
Estas son algunas recomendaciones
para evitar un mal

clima laboral.

Consúltelas aquí



El buen trato y el respeto mutuo son la base
de un clima laboral donde todos 

podamos trabajar y 
crecer profesionalmente.



Fomentar un ambiente laboral positivo,
donde cada voz sea valorada, 

fortalece el trabajo y 
el clima laboral.



La clave para un entorno de trabajo exitoso 
es que celebre la diversidad y promueva

el respeto entre todos
sus colaboradores.



 es una de las mejores herramientas
que debe  llevar a todo trabajo.

La empatía



 del esfuerzo de cada persona son
píldoras para un excelente clima laboral.

La confianza y
el reconocimiento


