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0. CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha de Aprobacion |Responsable Descripcion de Cambiosrealizados
1 2021-07-07 Emision Inicial
2 2022-06-16 LORENA GUADALUPE RICO MARTINEZ Creacion del procedimiento Gestion Territorial y Comunitaria, Creacion y Circulacion Programa Culturas en Comun

1. LIDER DE PROCESO: LEYLA CASTILLO BALLEN

1.1 OBJETIVO DEL PROCEDIMIENTO: Estructurar las acciones del programa Culturas en Comun, para dar cumplimiento a las estrategias y lineas de los componentes misionales de Gestion Comunitaria y Territorial y de Creacion y Circulacion de Contenidos; de
manera articulada con las &reas administrativas y financieras, de produccion y comunicaciones.

1.2 ALCANCE DEL PROCEDIMIENTO: Inicia con el disefio de las estrategias de cada uno de los componentes, pasa a la ejecucion de las acciones planteadas en dichas estrategias y a la posterior revisién de sus resultados; para finalizar con las acciones de mejora
correspondientes.

1.3 RESPONSABLES DEL PROCEDIMIENTO: 500 SUBDIRECCION DE FORMACION ARTISTICA

2. GLOSARIO:

ACTIVIDAD ARTISTICA: conjunto de acciones que desarrolla el Programa con y/o para la comunidad, relacionadas con las dimensiones del arte y las disciplinas artisticas, para la contribucion a la apropiacién de los derechos culturales.
ACTIVIDAD CULTURAL: encuentros que articula el Programa con las comunidades y permiten un dialogo permanente en torno al reconocimiento y apropiacion de los derechos culturales a través del ejercicio efectivo de los mismos.
COMPONENTES: es cada uno de los ejes de accion en los que se divide el proyecto de inversidn 7909 "Fortalecimiento de las culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de Bogota" Programa Culturas en Comun.

COMPONENTE GESTION COMUNITARIA Y TERRITORIAL: El componente tiene como propésito fortalecer el ejercicio de las ciudadanias culturalmente activas a partir del reconocimiento de los saberes, sentires y practicas culturales, garantizando la promocién, reflexion y
construccion de acciones orientadas a la apropiacion de los derechos culturales en los diferentes territorios.

COMPONENTE DE CREACION Y CIRCULACION DE CONTENIDOS: tiene por objetivo estructurar y desarrollar procesos de creacion y circulacion de oferta artistica con y/o para las comunidades, observando los enfoques territorial y de derechos culturales planteados por el
programa. Las acciones del componente se enmarcan en tres lineas estratégicas: creacion, cocreacion y circulacion.

ESTRATEGIA: es una serie de acciones planificadas que ayudan a tomar decisiones y a conseguir los mejores resultados posibles. La estrategia esta orientada a alcanzar un objetivo siguiendo una pauta de actuacion.
LINEA ESTRATEGICA DEL COMPONENTE: es la organizacién de las acciones en diferentes estrategias para la atencion de cada componente y su correspondientes metas.

LINEA ESTRATEGICA TEJIENDO COMUNIDAD: promueve el reconocimiento y ejercicio de los derechos culturales, planteando sus nociones desde las vivencias y las practicas que se tienen en las comunidades, estimulando escenarios de accion, encuentro, dialogo, co-
creacion y reflexion sobre los procesos de acceso, participacion y contribucion cultural.

LINEA ESTRATEGICA DE MEMORIA: identifica y acompafia los diferentes ejercicios y procesos de memoria del sector cultural y artistico de los territorios a partir del dialogo, la interaccion y construccion de narrativas propias de sus cultores y sabedores, procurando resaltar la
potencia de los territorios como espacios horizontales que acogen la multiculturalidad, la interculturalidad y la diversidad de los proyectos de vida.

LINEA ESTRATEGICA CULTURA VIVA COMUNITARIA: reconoce, conceptualiza y documenta el caracter pedagégico, social y comunitario de los procesos de transformacion socio-cultural que vinculan el arte como mediador con el interés de promover redes de trabajo
colaborativo y estrategias de sistematizacion de los procesos.

LINEA ESTRATEGICA DE CREACION: esta linea comprende las actividades de creacién de productos artisticos con el equipo de Gestores Artisticos vinculados al programa. Los contenidos de los productos creados giran en torno a los Derechos Culturales, su visibilizacién y
apropiacion.
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LINEA ESTRATEGICA DE COCREACION: hace referencia a las creaciones que se realizan entre el programa y la comunidad y/o los artistas locales, concibiendo el arte como mediador en el dialogo y el intercambio de saberes y capacidades para la construccion de
ciudadania. Los contenidos de estas cocreaciones son los resultantes del proceso de construccion colectiva.

LINEA ESTRATEGICA DE CIRCULACION: la circulacion de obras artisticas tiene la premisa misional de llegar a comunidades con bajo acceso a la oferta cultural y artistica de la ciudad, ocasionado por distintos factores sociales, econdmicos y culturales dentro de los que se
destaca la insuficiencia de equipamientos culturales de caracter publico en los territorios. Lo anterior, considerando también los lineamientos que en términos de territorializacion de la inversion y las actividades, determine el Idartes.

Las obras presentadas por el programa a la comunidad, se pueden catalogar asi:

Obras propias del programa: creaciones y cocreaciones.

Obras gestionadas: con unidades de gestion del Idartes y/o con otras entidades u organizaciones y con las que se procura, entre otros, el apalancamiento financiero de insumos artisticos para las actividades del programa.
Obras contratadas: a través de convenios de asociacion y para las que el programa dispone de recursos econémicos para el pago a los artistas.

PROGRAMACION: conjunto de acciones que permiten definir las obras a circular, considerando entre otros aspectos, el contenido y duracion de las obras, ptiblico objetivo y condiciones técnicas de los escenarios o espacios de circulacion. Comprende, al interior del programa,
la identificacion de la oferta, identificacién de la demanda, gestion de escenarios para la circulacién, la curaduria y finalmente, la proyeccién de la parrilla de programacion.

PRODUCCION: acciones que tienen que ver con la atencidn de los requerimientos técnicos y logisticos para la funcion de una obra y/o el desarrollo de cualquiera de las actividades del programa en el territorio.

PRODUCTO ARTISTICO: son aquellas creaciones de diferentes areas, géneros y formatos con contenidos que atienden las apuestas misionales del programa, en especial la del reconocimiento y apropiacion de los derechos culturales por parte de la ciudadania.

3. CONDICIONES GENERALES:

Se requiere el establecimiento de objetivos, metas, mediciones y recursos.
Que el programa se encuentra aprobado en ejecucion por la entidad

Que el programa contribuya a la apropiacion y la garantia de los derechos culturales en los territorios de la ciudad de Bogota.

4. RELACION CON OTROSPROCEDIMIENTOS Y PROCESOS: Esquema gréfico de larelacion del procedimiento con otros procedimientos y/o procesos del IDARTES.

Procesos que se requieren como proveedor Queinsumosrequiero del proveedor Procedimiento Que se obtiene del procedimiento Para quien va dirigido el servicio o producto
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o 1.1 ALIANZAS: COMUNITARIAS,
LOCALES, NACIONALES,
INTERNACIONALES, INSTITUCIONALES,
PUBLICAS Y PRIVADAS

o 110 OFICINA ASESORA JURIDICA
e 120 OFICINA ASESORA DE PLANEACION
Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

e 140 OFICINA ASESORA DE
COMUNICACIONES

e 200 SUBDIRECCION DE EQUIPAMIENTOS
CULTURALES

« 300 SUBDIRECCION DE LAS ARTES

e 301 ARTE Y MEMORIA SIN FRONTERAS

« 380 AREA DE PRODUCCION

e 400 SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

e 410 AREA DE TALENTO HUMANO

e 470 AREA DE GESTION DOCUMENTAL

e 500 SUBDIRECCION DE FORMACION

ARTISTICA

e 530 CULTURAS Y  PROCESOS
COMUNITARIOS

e 711, ENFOQUES DIFERENCIAL

POBLACIONAL - GENERO

Plan estratégico de la entidad - proyecto de inversion
y plan de accion del programa.

GESTION TERRITORIAL Y  COMUNITARIA,
CREACION, COCREACION Y CIRCULACION DE
CONTENIDOS PROGRAMA CULTURAS EN COMUN

Encuentros con la ciudadania, Productos artisticos y

circulacion de obras.

o 1.1 ALIANZAS: COMUNITARIAS,
LOCALES, NACIONALES,
INTERNACIONALES, INSTITUCIONALES,
PUBLICAS Y PRIVADAS

e 530 CULTURAS Y  PROCESOS
COMUNITARIOS

e 711. ENFOQUES DIFERENCIAL -

POBLACIONAL - GENERO

5. ICONOGRAFIA DEL DIAGRAMA DE FLUJO: I conogr afia asociada al diagrama del flujo del procedimiento.

5.1 DIAGRAMA DE FLUJO: Secuencia légica de las actividades establecidas en € procedimiento.
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PHWVA 500 SUBDIRECCION DE FORMACION ARTISTICA

530 CULTURAS EN COMUN - ARTE, MEMORIA Y TERRITORIO

GESTION TERRITORIAL

Salidas

s

Y

P 1. Diz=far |3 estratenia de los componentes

2. Identificar y proyectar los insumos

3, Aprobacion de 1B estrEEgE

4 Aliztamisnto misional, preproduccion

5. Uevar a cabo las actividades.

-Acta de reunion
- Documento de Plan de
accion

-Acta de reunicn
-Presentacion de las
acciones de los componentes.

- Parrillaz de programacion

Formatos Oficing de
Produwccion
-Estratepiaz, planes yio
Brief de Comunicaciones
-Soporte de

- Anexos tecnicos de frabajo
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L 4 Formato
(GFOR-F-39)
H 6. Reportes de las actividades realizadas Formato (GFOR-F-41)
Formato
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| Formato (GFOR-F-4T)
v
Actas de reunion
v [ 7. Retroalimentacion de las actividades }
¥
-Actas de reunion
. 3. Acciones de mei -Documentos tecnicos
A cciones de mejora de trabaio
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5.2. DESCRIPCION DE LASACTIVIDADES: Caracteristicas especificas de las actividades del procedimiento.

No. Ciclo Ciclo de Gestion Descripcion del Ciclo de Gestion Actores Responsable Tiempo (Horas) Documento o Registro
PHVA

1 P Disefar la estrategia de los componentes. Disefiar la estrategia de los componentes de Gestion territorial y comunitaria,|500 SUBDIRECCION DE FORMACION |-Subdirectora de formacion artistica - Gestor | 24horas/afio -Acta de reunion - Documento
Creacion y circulacién de contenidos, generando los planes de accion bajo|ARTISTICA general del programa -Gestores de de Plan de accién
las lineas estratégicas que correspondan: - Determinar los objetivos, logros y componente.
metas a alcanzar por parte de cada uno de los componentes de Culturas en
Comun, procurando la atencidon de las necesidades de la comunidad
identificadas por el programa y atendiendo los criterios de territorializacion
que proponga el Idartes. - Generar los planes de accion de los componentes
del programa estableciendo los aliados, recursos, cronogramas, viabilidades,
responsables y demas aspectos que permitan llevarlos a cabo.

2 P Identificar y proyectar los insumos. dentificar y proyectar los insumos de informacion, bienes y/o servicios para|530 CULTURAS EN COMUN - ARTE,|-Gestor general del programa -Gestor de|27horas/mes -Acta de  reunion -
cada una de las acciones de los componentes de Gestion territorial y|MEMORIA Y TERRITORIO componente Territorial -Gestor componente Presentacién de las acciones
comunitaria y de Creacion y circulacion de contenidos: - Definir los de creacion y circulacion -Gestores artisticos de los componentes.
contenidos, conceptos, tematicas, metodologias, formatos y recursos -Gestores  territoriales  locales  .Equipo
necesarios para el desarrollo de las acciones (materiales, equipo humano, administrativo del programa -Equipo de
insumos de produccién, etc) . - Proyectar las alianzas y articulaciones comunicaciones
institucionales y/o comunitarias que garanticen el desarrollo de las acciones.

- Acompafiamiento administrativo y financiero, de produccion técnica y
logistica y de comunicaciones, que soporte la planeacion de las acciones.

3 v Aprobacion de la estrategia Verificacion misional, administrativa, financiera y operacional SI: pasa a la|530 CULTURAS EN COMUN - ARTE,|-Gestor general del programa -Equipo|1 hora
actividad 4 NO: pasa a la actividad 2 MEMORIA Y TERRITORIO administrativo  -Gestor de componente

Territorial -Gestor componente de creacion y
circulacion

4 H Alistamiento misional, preproduccion Alistamiento misional, preproduccion técnica y logistica, y estrategias de[530 CULTURAS EN COMUN - ARTE,|-Gestor general del programa -Gestor de|36 horasimes - Parrillas de programacion -
comunicaciones relacionadas con las actividades a desarrollar; - Creacion| MEMORIA Y TERRITORIO componente Territorial -Gestor componente Formatos Oficina de
de las metodologias y herramientas necesarias para el desarrollo de las de creacion y circulacion -Productor Produccion -Estrategias,
actividades, proyectando tareas, insumos y parrillas de programacion de planes  ylo  Brief de
obras y/o actividades territoriales. - Activar y atender los requerimientos y Comunicaciones -Soporte de
acciones administrativas y/o financieras que permitan la ejecucién de las visitas técnicas
acciones. - Brindar la informacion basica de la programacién mensual de
eventos artisticos y realizar las solicitudes de recursos y servicios para
actividades de los componentes, conforme al procedimiento de produccion
de eventos (GCIR-PD-01). - Establecer la estrategia de comunicacion y
difusion para la comunidad, conforme al procedimiento Disefio y ejecucion
de estrategias de comunicacion y plan de medios (GCO-PD-03)
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Llevar a cabo las actividades planteadas desde los componentes de Gestion
territorial y comunitaria y de Creacién y circulacion de contenidos: -
Realizacién de las actividades de creacién ylo circulacion, y de las de
encuentro, concertacion, dialogo y construccién con la comunidad conforme
al Proceso de Gestion territorial de la entidad (GT-C-01). - Levantamiento de
la informacién y evidencias de las actividades de los Actor Responsable -
Equipo administrativo - Gestores artisticos -Gestores territoriales locales .
Equipo administrativo del programa Equipo de comunicaciones -Gestor
general del programa -Equipo administrativo -Gestor de componente
Territorial -Gestor componente de creacién y circulacion -Gestores artisticos
y territoriales -Equipo Administrativo -Equipo de Produccién -Equipo de
Comunicaciones Tiempo 6 horas/dia ¢ Punto de Control? componentes.

GESTION TERRITORIAL

-Equipo administrativo - Gestores artisticos -
Gestores territoriales locales . Equipo
administrativo del programa Equipo de
comunicaciones  -Gestor  general  del
programa -Equipo administrativo -Gestor de
componente Territorial -Gestor componente
de creacion y circulacion -Gestores artisticos
y territoriales -Equipo Administrativo -Equipo
de Produccién -Equipo de Comunicaciones

6 horas/dia

- Anexos técnicos de trabajo

Reportes de las actividades realizadas

Reportes de las actividades realizadas y tramite de la informacion de los
componentes de Gestion territorial y comunitaria y de Creacion y circulacion
de contenidos Reportes de las actividades realizadas, en las
correspondientes instancias y plataformas. Recopilacion, organizacion,
clasificacion y salvaguarda de la informacion que constituye el insumo
primario para el archivo y/o memoria de programa. Punto de Control:
revision y validacién de la informacion y/o del reporte de actividades que
realizan los equipos de Gestores Territoriales y Gestores Artisticos; por parte
de los Gestores misionales, apoyo administrativo y gestora del recaudo de la
informacion.

530 CULTURAS EN COMUN - ARTE,
MEMORIA Y TERRITORIO

-Gestores de  componente.  -Gestores
territoriales  -Gestores  artisticos  -Equipo
administrativo -Gestor documental

4 horas/actividad

Formato  (1MI-GFOR-F-32

)
Formato (GFOR-F-39)
Formato (GFOR-F-41)
Formato (GFOR-F-45)

Formato (GFOR-F-47)

Retroalimentacién de las actividades

Retroalimentacion de las actividades de cada componente Reuniones de
verificacion y retroalimentacion de las acciones con los entre los diferentes
equipos del programa.

530 CULTURAS EN COMUN - ARTE,
MEMORIA'Y TERRITORIO

- Gestor general del programa -Gestores de
componente  -Gestores territoriales
Gestores  artisticos - Equipo  de
comunicaciones del programa - Equipo de
produccién del programa

11 horas/mes

Actas de reunion

5 H Llevar a cabo las actividades.
6 H

7 v

8 A Acciones de mejora

Establecer e implementar las acciones de mejora identificadas en las
reuniones de verificacién y retroalimentacion.

500 SUBDIRECCION DE FORMACION
ARTISTICA

- Gestor general del programa -Gestores de
componente  -Gestores territoriales
Gestores  artisticos - Equipo  de
comunicaciones del programa - Equipo de
produccién del programa

11 horas/mes

-Actas de  reunion
Documentos  técnicos de
trabajo

6. POLITICASDE OPERACION:

1. Cumplir con los objetivos de los componentes de Gestién Territorial y Comunitaria y Creacion y Circulacién de Contenidos del proyecto de inversion 7909 "FORTALECIMIENTO DE LAS CULTURAS Y PROCESOS COMUNITARIOS ARTISTICOS EN LOS TERRITORIOS DE

BOGOTA" Programa Culturas en Comun.

2. Garantizar la oferta artistica y cultural en los territorios mediante dialogos, procesos de creacion, produccion y circulacion de actividades artisticas y culturales, con enfoque diferencial poblacional.

7. POSIBLES PRODUCTOS O SERVICIOSNO CONFORME:
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Actividad

Producto y/o Servicio

Criterio de Aceptacion

Correccion

Registro

6. Reportes de las actividades realizadas: Reportes de las
actividades realizadas y tramite de la informacion de los
componentes de Gestion territorial y comunitaria y de
Creacion y circulacion de contenidos Reportes de las
actividades realizadas, en las correspondientes instancias y
plataformas. Recopilacién, organizacion, clasificacion 'y
salvaguarda de la informacion que constituye el insumo
primario para el archivo y/o memoria de programa. Punto de
Control: revision y validacion de la informacién y/o del
reporte de actividades que realizan los equipos de Gestores
Territoriales y Gestores Artisticos; por parte de los Gestores
misionales, apoyo administrativo y gestora del recaudo de la
informacion.

Formato (1MI-GFOR-F-32) Formato (GFOR-F-39) Formato
(GFOR-F-41) Formato (GFOR-F-45) Formato (SGFOR-F-47)

Formatos de reportes de actividades actualizados, debida y
completamente diligenciados. Reporte en SIF debida y
completamente diligenciado. Reporte en SIF debe coincidir
con informacién de formatos de Reporte de actividades

Subsanacion de la informacién, conforme a los formatos y
criterios de aceptacion.

Reporte de seguimientos en Pandora debe coincidir con
reporte de actividades en SIF

8. DOCUMENTOSASOCIADOS:

Los documentos asociados del presente procedimiento se pueden acceder a través del mapa de procesos

9. NORMATIVA ASOCIADA:

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

LEY 397 DE 1997 "Por la cual se desarrollan los articulos 70, 71 y 72 y demas articulos concordantes de la Constitucion Politica y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan algunas

dependencias."

ACUERDO 440 DE 2010 "Por el cual se crea el Instituto Distrital de las Artes IDARTES".

ACUERDO 761 DE 2020 "Por el cual se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas del distrito capital 2020 - 2024 " Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI".

ACUERDO 006 DE 2020 Por el cual se modifica estructura organizacional y funcional del Idartes

PROYECTO 7909 Fortalecimiento de las culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de Bogota D.C.

PLAN DECENAL DE CULTURA 2012 — 2021 se propone como un instrumento de planificacién de mediano y largo plazo que permita orientar las acciones del conjunto de instituciones del sector y de los agentes del campo de la cultura en el Distrito.

PRINCIPIOS Y POLITICAS DEL SISTEMA DISTRITAL DE ARTE, CULTURA Y PATRIMONIO

Articulo 5°. Principios. El Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio se regira por los siguientes principios orientadores y de gestion. 5.1.1 Diversidad Cultural en perspectiva de derechos:

RESOLUCION 001 DE 2001 Por la cual se expide el Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el Manejo y Control de los Bienes en los Entes Publicos del Distrito Capital

10. RECURSOS:

Recursos fisicos, humanos, tecnologicos, administrativos, y financieros necesarios para el procedimiento.

Elaboré

Aprobo

Valido

Avalo

Cddigo Verificacion
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