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EXPEDIENTE OCDI-XXX-XXX
Bogotá D.C., (Registrar la fecha de la actuación)
	Expediente:   
	OCDI- (registrar número + vigencia)

	Entidad: 
	Instituto Distrital de las Artes – Idartes

	Origen:
	(queja, informe o traslado por competencia o de oficio + entidad que remite)

	Quejoso (a):
	(Relacionar información del quejoso) nombre completo en MAYÚSCULA

	Fecha hechos: 
	(dd-mm-aaaa)

	Hechos:    
	Presuntas irregularidades... (Breve descripción)


En atención a las diligencias obrantes en el expediente OCDI-XXX-20XX, y en cumplimiento de la designación realizada mediante auto OCDI-401-XXX, el suscrito profesional procede a emitir el presente informe, con el objeto de presentar una evaluación técnica y jurídica de los hechos conocidos, con base en la normativa aplicable y los elementos probatorios recaudados hasta la fecha:
1. DESCRIPCIÓN DE LOS HECHOS EVALUADOS

(Resumen claro y objetivo de los hechos contenidos en las diligencias. Señalar fechas relevantes, actuaciones realizadas, y cualquier otro aspecto relevante para la evaluación.)

2. ANÁLISIS Y EVALUACIÓN TÉCNICO/JURÍDICA

(Valoración por parte del profesional. Aquí se indican los elementos normativos, técnicos y/o jurídicos que sustentan la situación, así como la pertinencia de adelantar determinada actuación.)

3.  RECOMENDACIÓN DEL PROFESIONAL

(Indicar la actuación que se sugiere adelantar: indagación previa, investigación disciplinaria, remisión por competencia, inhibitorio, impedimento, etc. - Debe ser clara y justificada.)

Firma de profesional designado 

___________________________________

Nombre del profesional designado

4. DECISIÓN DEL JEFE:
Revisado el contenido del informe y la recomendación del profesional responsable el jefe de la OCDI aprueba la recomendación / no aprueba la recomendación / solicita ampliación del análisis o información adicional)
4.1. Observaciones del jefe (si aplica):

En constancia se firma,
Nombre del Jefe de la OCDI                                  
___________________________________

Jefe Oficina de Control Disciplinario Interno                 
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