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LIDER DEL PROCESO:

DIANA MARCELA REYES TOLEDO

1. OBJETIVO DEL PROCESO:

Identificar los actores del ecosistema artistico y cultural de la ciudad para promover espacios de participacion, didlogo e interaccién que incidan en
la toma de decisiones, en temas relacionados con la artes y la cultura en un ejercicio democratico e intercultural para los territorios urbanos y
rurales de Bogota

2. ALCANCE DEL PROCESO:

Inicia con la caracterizacion de los actores interesados en participar y ser escuchados por la entidad, pasando por la elaboracion del plan
institucional de participacion que incluye los espacios, instancias y mecanismos de participacién a los servicios de la entidad y los grupos de valor,

hasta llegar a la implementacién de las acciones afirmativas o compromisos de la entidad con la ciudadania en general.

3 NORMOGRAMA: (VER NORMOGRAMA DEL PROCESO)

4 ACTIVIDADES DEL PROCESO
PLANEAR
RECURSO
PROVEEDORES ENTRADAS HUMANO ACTIVIDAD SALIDA DESTINATARIO
Unidades de Lectura de Analizar las lecturas de Caracterizacion de Comité Directivo

gestion misionales

Territorial

territoriales

realidades para identificar

ciudad

que hace presencia

realidades Funcionarios y . . . instancias y . ,
j escenarios e instancias de . Ciudadania
culturalesy contratistas de la N . escenarios de
Proceso de artisticas entidad participacion formal e informal articioacion en los
Gestién alrededor de las artes en la P P Entes de Control
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formal o no formal Todas las
la entidad unidades de
Gestidn
L Funcionarios y Identificar lineas criticas y Lineasy
Caracterizacié . . L .
. . contratistas de la acciones de participacion acciones L .
n de instancias entidad riorizadas de Comité Directivo
Comité y escenarios P N . ,
T de participacion Ciudadania
Directivo S €omo insumo
Todas las participacion para el PIP, Ia Entes de Control
: en los que Rendicién de
unidades de hace presencia Cuentas v los Todas las
Gestion formal o no Y unidades de
reportes a .,
formal la Gestiodn
entidad entes de
control
HACER:
RECURSO
PROVEEDORES ENTRADAS HUMANO ACTIVIDAD SALIDA DESTINATARIO
. Lin ion Funcionari Disefiar del plan institucional . .
Unidades de a .| .easyacao es u C|o.a iosy isefar de p_a. i s.t!tuuo al de Comité Directivo
estion priorizadas de contratistas de Participacion
& . participacion la entidad Ciudadania
misionales Implementac
Oficina de b. Lectura de i6n del
Planeacion realidades, agendas Procedimient Entes de Control
, y culturales u otros
Tecnologias . odePIP Todas las
instrumentos de .
dela . L. unidades de
., diagndstico .,
Informacién Gestion

participativo
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Comité Directivo

Unidades de
ge,s?'on Ciudadania
misionales .
- Implementar . . L Matriz de
Oficina de . Funcionarios y Implementar el Plan Institucional . Entes de Control
., Procedimiento . S, . . seguimiento
Planeaciény contratistas de participacién para la vigencia
, de PIP del plan Todas las
Tecnologias .
unidades de
dela iy
L. Gestion
Informacion
Comité Directivo
Unidades de
ge,s?'on Ciudadania
misionales Lineas Informe de
Oficina de accione\g Funcionarios y Implementar el procedimiento de resultados de Entes de Control
Planeaciény . contratistas Rendicidn de Cuentas la Rendicion
, priorizadas Todas las
Tecnologias de Cuentas .
unidades de
dela iy
L. Gestion
Informacion
Comité Directivo
Ciudadania
Comité Matriz de
o . Funcionarios Socializacion de la matriz de Acta de
Directivo seguimiento riosy - e Entes de Control
contratistas seguimiento socializacion
del plan
Todas las
unidades de

Gestion
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VERIFICAR
RECURSO
PROVEEDORES ENTRADAS HUMANO ACTIVIDAD SALIDA DESTINATARIO
Realizar monitoreo de Comité Directivo
Oficina cumplimiento a las acciones ) .
Asesora de Matriz de afirmativas propuestas o los Ciudadania
Planeaciény seguimiento Funcionarios compromisos adquiridos en los Informe de Entes de Control
Tecnologias y contratistas diferentes espacios de cumplimiento
del PIP L,
dela participacidn y en el marco del Todas las
Informacion plan institucional de participacion unidades de
Gestion
ACTUAR
E
PROVEEDORES ENTRADAS HCILESD ACTIVIDAD SALIDA DESTINATARIO
HUMANO
. Comité Directivo
Oficina Asesora de
Planeacién y . . ,
, . Establ Ciudadania
Tecnologias de la Informe de Funcionarios y stablecer acciones de Planes de

Informacion
Todas las unidades
de Gestion

cumplimiento

contratistas

mejoramiento para la
participacion

mejoramiento Entes de Control

Todas las
unidades de
Gestion
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5. INTERACCION: Esquema grifico de la relacién del proceso con otros procesos y/o procedimiento de IDARTES

Direccionamiento
Estratégico Institucional

Gestion y
Relacionamiento con la
Ciudadania
Gestién para la Mejora Interaccion con la g
Continua ciudadania y grupos Ge_SH.OH d'e {!u:t'.lnne:l afirmativas
de valor Participacion implementadas
Gestion Estratégica de

Comunicaciones

Gestion del
Conocimiento

Evaluacion
Independiente

Cludadania en general
Entes de control

Otros sectores

administratives distritales

Otros Procesos
Institucionales en su
relacionamiento con la
ciudadania

5.1. CONVENCIONES: Iconografia asociada al proceso

6. IDENTIFICACION DE RIESGO. (VER MAPA DE RIESGOS DEL PROCESO)

Los publicados en el proceso

7. DESCRIPCION DEL PRODUCTO O RESULTADO:

8. PROCEDIMIENTOS: (VER INVENTARIO DE PROCEDIMIENTOS EN LA INTRANET)

e Disefio e implementacion del plan institucional de participacion
e Estrategia de Rendicion de Cuentas

9. DOCUMENTO SOPORTE: (VER CADA PROCEDIMIENTO)
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10. INDICADORES: (VER HOJAS DE VIDA DE INDICADORES EN LA INTRANET)
11. ACCIONES: (VER INSTRUMENTO DE ACCIONES DE MEJORA EN LA INTRANET)
12. CONTROL DE CAMBIOS
DESCRIPCION DE CAMBIOS
VERSION FECHA DE APROBACION RESPONSABLE REALIZADOS
Version del nuevo Fecha de aprobacién del Responsable de la actualizacién Cambios que se realizaron en el
documento documento del documento documento.
01 12/31/2018 Luz Angela Rodriguez Creacién
02 15/03/2023 René Hernandez — Sandra Avila Actualizacién general de la caracterizacion

13. CONTROL DE APROBACION

ELABORO REVISO APROBO AVALO
m P }. gty ?uu/}narwl‘/ftyfﬁf {%M;}Wmé zy(ﬁT

' . .
Nombr ,Ren 6 Hernéndez Toro Sandra Avila Perez Diana Marcela Reyes Diana Marcela Reyes

e Toledo Toledo
Jefe Oficina de Planeacién
Cargo Contratista OAP TI Profesional Especializado OAP TI Lider del Proceso y Tecnologias de
Informacion

Apoyo ala elaboracién del documento: Sandra Esperanza Avila Pérez- Profesional Especializado OAPTI -Marzo - 2023
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En el marco de los lineamientos del numeral 6.5 de la “Guia disefio de documentos del sistema integrado de gestion —
SIG”, se actualiza el coédigo del presente documento para que se articule con la codificacién vigente relacionada en la
sefialada Guia y en el Listado maestro de documentos. EI contenido del documento no cambia




