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INTRODUCCION

El Plan de Sostenibilidad Ambiental del Idartes se erige como un eje estratégico fundamental en la
gestion ambiental de la Entidad, consolidando una vision integral y de largo plazo que promueve la
corresponsabilidad y la participacion activa de todos los actores institucionales. Este instrumento
articula de manera interdisciplinar las capacidades técnicas, administrativas y operativas del Instituto,
fomentando un trabajo colaborativo que integra diversos enfoques y saberes para abordar los desafios
ambientales de manera integral. Su enfoque se fundamenta en la transversalidad, garantizando que los
principios de sostenibilidad se integren en todas las areas y procesos de la Entidad, promoviendo una
cultura organizacional basada en la eficiencia, la innovacion, el respeto por el entorno y el compromiso
colectivo con la gestién ambiental.

El Plan integra acciones especificas para fomentar el ahorro de agua y energia, mediante la evaluacion
técnica de sistemas de ahorro, asegurando un uso eficiente y responsable de estos recursos
esenciales. Asimismo, establece lineamientos claros para la gestion de equipos y la reduccién del
consumo de recursos, orientando las operaciones hacia estandares mas sostenibles. Un componente
clave es la gestion integral de los residuos generados por la Entidad, impulsando practicas como la
separacion en la fuente, el reciclaje y la valorizacion, con el objetivo de minimizar la cantidad de
desechos enviados a disposicion final. Estas estrategias se complementan con iniciativas de formacién
y sensibilizacion que refuerzan el compromiso colectivo hacia una gestion ambiental consciente y
proactiva.

A través de una hoja de ruta detallada, el Plan de Sostenibilidad Ambiental del Idartes impulsa un
modelo de operacion que integra soluciones efectivas para prevenir, mitigar, corregir y compensar los
impactos ambientales derivados de sus procesos.

Por ende, el Plan de Sostenibilidad Ambiental del Idartes se consolida como una herramienta integral
que no solo refuerza la incorporacioén de los principios de sostenibilidad en las actividades y procesos de
la Entidad, sino que también garantiza su alineacién con las disposiciones normativas vigentes, como la
Resolucion 3179 de 2023. Este enfoque permite que las acciones institucionales trasciendan el
cumplimiento de obligaciones legales para convertirse en un modelo de gestion ambiental innovador y
efectivo.

El Plan fortalece las acciones del PIGA al promover practicas ambientales responsables, optimizar el
uso de recursos naturales y fomentar una cultura institucional comprometida con la sostenibilidad.
Mediante la adopcion de tecnologias limpias, la implementacion de estrategias de sensibilizaciéon
ambiental y el cumplimiento estricto de los marcos regulatorios, el Plan contribuye no solo a mitigar los
impactos ambientales derivados de las operaciones del Idartes, sino también a posicionar a la Entidad
como un referente en la gestion ambiental responsable y el desarrollo sostenible del distrito.



1. OBJETIVOS

Disminuir los impactos ambientales a través del uso eficiente de los recursos naturales, mediante
acciones orientadas a la planificacién y mitigacion de riesgos que puedan afectar a la entidad, su
entorno y la calidad ambiental de la ciudad. Este objetivo se sustenta en la corresponsabilidad de todas
las areas del instituto, entendiendo que la gestion ambiental requiere un esfuerzo conjunto para
garantizar su cumplimiento. Asi, la entidad se compromete con un territorio que enfrenta el cambio
climatico, promoviendo el ahorro, la gestion y el uso eficiente de los recursos, en coherencia con el Plan
de Gestién Ambiental del Distrito Capital, el Plan Distrital de Desarrollo 'Bogota Camina Segura, 2024-
2027', y los compromisos ambientales de Idartes.

Objetivos Especificos

@ Establecer lineamientos y ejecutar acciones concretas para el uso eficiente y el ahorro de los

recursos hidricos y energéticos en el Idartes, mediante el monitoreo continuo de los consumos, la
incorporacién de evaluaciones técnicas para la implementacion de tecnologias eficientes, y la
verificacion del estado, desempefio y mantenimiento preventivo de los equipos y sistemas. Estas
medidas buscan reducir progresivamente el consumo de agua y energia en las sedes y escenarios
de la entidad, promoviendo una gestién institucional mas sostenible y responsable.

@® Implementar acciones concretas para la promocion de practicas sostenibles en el Idartes, mediante

iniciativas de educacién ambiental como capacitaciones, campanas informativas y ecotips dirigidos a
funcionarios y colaboradores. Estas acciones abarcan los principales componentes de la gestion
ambiental de la entidad, tales como el uso eficiente del agua y la energia, la gestion integral de
residuos y la adaptacion y mitigacion del cambio climatico.

@ Establecerlineamientos y ejecutar actividades concretas para la gestién responsable de los residuos

aprovechables, no aprovechables, especiales y peligrosos generados en las sedes y escenarios del
Idartes. Esto incluye el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente, la articulacion entre areas
para el seguimiento exhaustivo de la generacién de residuos y la cuantificacion de su impacto en
términos de equivalencias de captaciéon de carbono, con el fin de fortalecer y hacer visibles las
acciones sostenibles de la entidad.

@ Fomentar la corresponsabilidad entre las diferentes areas del Idartes y sus proveedores de

productos y servicios, estableciendo lineamientos y actividades ambientales, tanto concretas como
transversales, que promuevan practicas sostenibles. El objetivo es reducir los impactos ambientales
derivados del uso de estos productos y servicios, garantizando el cumplimiento de acciones
conjuntas que contribuyan a la disminucién de la huella ambiental de la entidad, asi como a la
promocion de iniciativas técnicas para el ahorro de recursos.

2. ALCANCE

El presente plan se aplicara para todos los procesos que se desarrollen en sedes y escenarios del
Instituto Distrital de las Artes — Idartes, implementando diferentes acciones referidas a la ejecucion de



los programas ambientales en la Entidad. El presente plan se aplicara a todos los procesos
desarrollados en las sedes y escenarios del Instituto Distrital de las Artes - Idartes, e implementara
acciones para la ejecucion de programas ambientales en la Entidad. Esto incluye la integracién de la
transversalidad y la corresponsabilidad entre todas las areas con injerencia en materia ambiental.

3. RESPONSABLES

@ Direccién General: Es la dependencia que toma las decisiones, lidera y orienta la implementacion

del Plan Institucional de Gestion Ambiental, en el marco del modelo integrado de planeacién y
gestion MIPG.

@ Jefes de area: Son los encargados de promover las iniciativas ambientales propuestas en el

presente plan, con el fin de garantizar la transversalidad de las acciones establecidas y el
fortalecimiento de las practicas sostenibles dentro de la Entidad.

@ Oficina Asesora de Planeaciéon y Tecnologias de la Informacién: Es |la encargada de coordinar,

orientar y promover la articulacion de los actores institucionales para la 6ptima implementacién del
Plan Institucional de Gestién Ambiental.

@ Subdireccion Administrativa y Financiera: Es la dependencia que ofrece todo el soporte

administrativo, financiero, logistico y operativo de los procesos del Instituto Distrital de las Artes -
Idartes. Los procesos que tienen vinculo directo con el plan de sostenibilidad ambiental son los
relacionados con el componente de aseo y cafeteria, las acciones de mantenimiento y adecuacion
de sedes, Creas y equipamientos culturales, entre otros.

@ Area de Comunicaciones: Es el 4rea encargada de la gestiéon de material grafico y audiovisual,

como piezas graficas, audiovisuales y otros recursos comunicativos, para el desarrollo y
materializacion de las campafas de educacién ambiental que se establecen en el presente Plan.

@ Subdireccion de las Artes- Equipo de Produccion: Encargados de la supervision y seguimiento

del cumplimiento por parte de los contratistas para el cumplimiento de las condiciones sanitarias con
las que deben contar las zonas de experiencias gastronémicas en los Festivales al Parque.

@ Subdireccion de las Artes- Equipo de Sostenibilidad: Encargados de la supervision y

seguimiento del cumplimiento por parte de los participantes y contratistas para el cumplimiento de las
condiciones sanitarias con las que deben contar las zonas de experiencias gastrondomicas en los
Festivales al Parque.

4. DEFINICIONES



@ Ahorro y uso eficiente de recursos: Acciones orientadas a reducir el consumo de recursos

naturales como el agua y la energia, optimizando su uso sin afectar la calidad de los servicios o
actividades.

Aprovechamiento: es el proceso mediante el cual, a través de un manejo integral de los residuos

sélidos, los materiales recuperados se reincorporan al ciclo econémico y productivo en forma
eficiente, por medio de la reutilizacion, el reciclaje, la incineracion con fines de generacion de
energia, el compostaje o cualquier otra modalidad que conlleve beneficios sanitarios, ambientales,
sociales y/o econémicos.

Aspecto ambiental: Elemento de las actividades, productos o servicios de una organizacion que
puede interactuar con el medio ambiente, generando efectos positivos 0 negativos.

Corresponsabilidad: Principio que reconoce la participacién compartida y equitativa de todos los
actores instituciones, funcionarios y ciudadania en el cuidado del ambiente y la sostenibilidad.

Ecotips: Recomendaciones practicas y sencillas que promueven comportamientos responsables

con el ambiente, orientadas al ahorro de recursos, la reduccion de residuos y la adopcién de habitos
sostenibles en la vida diaria.

Educaciéon ambiental: Proceso formativo que busca generar conciencia, conocimientos y actitudes

responsables frente al ambiente, promoviendo la participacion activa en su proteccion y
conservacion.

Gestion integral de residuos sélidos: es el conjunto de operaciones y disposiciones encaminadas

a dar a los residuos producidos el destino mas adecuado desde el punto de vista ambiental, de
acuerdo con sus caracteristicas, volumen, procedencia, costos, tratamiento, posibilidades de
recuperacion, aprovechamiento, comercializacion y disposicién final.

Huella de Carbono: representa las toneladas de CO2 equivalente emitido al afio en promedio por el

transporte de los empleados, expresado en hectareas de bosque que se necesita sembrar al afio
para absorber todas las emisiones.

Impacto ambiental: Cualquier cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso, que
resulta total o parcialmente de los aspectos ambientales de una organizacion o actividad.

Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS): Conjunto de 17 metas globales adoptadas por las

Naciones Unidas que buscan erradicar la pobreza, proteger el planeta y garantizar bienestar para
todos hacia 2030.



@ Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA: es el instrumento de planeacion que parte del

analisis de la situacion ambiental institucional, con el propdsito de brindar informacién y argumentos
necesarios para el planteamiento de acciones de gestion ambiental.

@ Practicas sostenibles: Conjunto de habitos y acciones que minimizan el impacto ambiental,

promueven el uso responsable de los recursos y favorecen el equilibrio entre lo social, lo econémico
y lo ambiental.

@ Reciclaje: es el proceso mediante el cual se aprovechan y transforman los residuos solidos

recuperados y se devuelve a los materiales su potencialidad de reincorporacion como materia prima
para la fabricacion de nuevos productos. El reciclaje puede constar de varias etapas: procesos de
tecnologias limpias, reconversion industrial, separacion, recoleccion selectiva, acopio, reutilizacion,
transformacion y comercializacion.

@ Residuo o desecho peligroso: es aquel residuo o desecho que por sus caracteristicas corrosivas,

reactivas, explosivas, toxicas, inflamables, infecciosas o radiactivas puede causar riesgo o dafio para
la salud humana y el ambiente. Asi mismo, se considera residuo o desecho peligroso los envases,
empaques y embalajes que hayan estado en contacto con ellos.

@ Separacion en la fuente: es la clasificacidn de los residuos sélidos en el sitio donde se generan para
su posterior recuperacion.

@ Sistemas de ahorro de recursos: Tecnologias, dispositivos o estrategias disefiadas para reducir el
consumo de recursos naturales como agua, energia o materiales, mejorando la eficiencia en su uso.

5. DIAGNOSTICO AMBIENTAL

5.1.Descripcion institucional

El Instituto Distrital de las Artes — Idartes, es una Entidad adscrita a la Secretaria de Cultura, Recreacion
y Deporte, fue creada por el Concejo de Bogota segun el Acuerdo 440 de junio de 2010. Su objeto es la
ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos para el ejercicio efectivo de los derechos
culturales de los habitantes de la capital, en lo relacionado con la formacion, creacion, investigacion,
circulacion y apropiacion de las areas artisticas de literatura, artes plasticas, artes audiovisuales, arte
dramatico, danza y musica.

Asi, el Instituto Distrital de las Artes — Idartes participa en el proceso de formulacion concertada de las
politicas distritales que orienta y lidera la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte en el campo de
las artes; ejecuta las politicas, planes, programas y proyectos para la formacién, creacion,



investigacion, circulacion y apropiacidén de las citadas areas artisticas y disefia y ejecuta estrategias
garantes del desarrollo de expresiones artisticas que interpreten la diversidad cultural de los habitantes
del Distrito Capital.

El Instituto Distrital de las Artes — Idartes, ademas, administra los escenarios culturales de su propiedad
y garantiza el funcionamiento y la programacién de los equipamientos a su cargo, ademas de disefar
las estrategias requeridas para la promocion y gestion de recursos publicos y privados que permitan el
adecuado desarrollo de sus planes, programas y proyectos.

Generalidades

El objeto del Instituto Distrital de las Artes - Idartes es la ejecucién de politicas, planes, programas y
proyectos para el ejercicio efectivo de los derechos culturales de los habitantes del Distrito Capital, en lo
relacionado con la formacién, creacién, investigacion, circulaciéon y apropiacion de las areas artisticas
de literatura, artes plasticas, artes audiovisuales, arte dramatico, danza y musica, a excepcion de la
musica sinfénica, académica y el canto lirico.

Mision

En su calidad de entidad publica del sector Cultura Recreacion y Deporte de la Alcaldia Mayor de
Bogota, el Idartes promueve el acceso al disfrute y la practica de las artes en condiciones de igualdad y
oportunidad para los habitantes de Bogota, mediante el fomento de la investigacion, formacion,
creacion, circulacion y apropiacion social del arte, potenciando la construccidn de ciudadanias criticas,
sensibles y creativas, con el propésito de garantizar los derechos culturales en la ciudad.

Vision

El Idartes garantizara que el arte contribuya a la construccidén de una sociedad mas libre, diversa, critica,
incluyente e intercultural, potenciando su correlacion con otras dimensiones del ser humano,
implementando nuevos modelos de descentralizacion, promoviendo las capacidades de agentes del
sector, fortaleciendo los lenguajes artisticos, ampliando su presencia en el espacio publico. Con
equipos altamente calificados, impulsara la gestion del conocimiento y el fomento de alianzas
interinstitucionales, nacionales e internacionales, buscando, siempre, que el arte esté presente en la
vida de todos los habitantes de Bogota para la construccion de ciudadanias culturalmente activas.

Objetivos Estratégicos

@ Promover la apropiacién del espacio publico a través de las artes, para que éste sea percibido por la

ciudadania como un lugar seguro, incluyente y libre de violencias, favoreciendo la construccion de
lazos de confianza para la transformacién social.

@ Mejorar la eficacia y flexibilidad de las estrategias y mecanismos de fomento, a fin de promover una

participacién mas activa y diversa del sector artistico y la ciudadania, garantizando sus derechos
culturales, respondiendo a sus necesidades.



Aumentar acciones que integren las practicas artisticas en pro de la salud mental, emocional y fisica,

la memoria colectiva, la innovacion social, la convergencia digital y la apropiacion tecnolégica en
Bogota.

Generar contenidos de formacién artistica y experiencias a través del uso de herramientas digitales y

contenidos multiplataforma para la apropiacion y uso de la cultura digital, la educacion, el ejercicio de
los derechos y el desarrollo humano.

Proporcionar una oferta artistica y cientifica con contenidos pertinentes para la ciudadania en los
escenarios culturales.

Implementar estrategias, acciones y actividades que generen oportunidades para el disfrute,

apropiacion y desarrollo de procesos de formacion artistica a nivel local y con las comunidades de la
ciudad.

Atender desde experiencias artisticas y culturales a nifias y nifios de primera infancia, incidentes en

su desarrollo integral, su ejercicio de derechos culturales y las construcciones de territorialidad, en el
marco de su atencion integral.

Promover mecanismos que permitan la vinculacién de los agentes al ciclo productivo del ecosistema
artistico, garantizando la sostenibilidad econémica, social y ambiental.
Generar oportunidades que favorezcan la gestion del conocimiento y la internacionalizacién para

complementar y amplificar los recursos del sector artistico y contribuir al posicionamiento de Bogota
como un referente cultural en el mundo.

Mejorar el estado de las infraestructuras fisicas mediante acciones de sostenimiento, mantenimiento
y adecuacion a los equipamientos culturales a cargo del Idartes.
Fortalecer la infraestructura tecnoldgica, comunicativa y la gestion institucional que permitan el

fortalecimiento de las capacidades del talento humano con el fin de mejorar la prestacién del servicio
a la ciudadania.

Funciones

Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto Distrital de las Artes — Idartes cumplira las siguientes
funciones basicas:

Participar en el proceso de formulacién concertada de las politicas distritales que orienta y lidera la
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte en el campo de las artes.

Ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos para la formacion, creacion, investigacion,

circulacion y apropiaciéon de la literatura, las artes plasticas, las artes audiovisuales, el arte
dramatico, la danza y la musica, exceptuando la musica sinfénica, académica y el canto lirico en el
Distrito Capital.



@ Disefiar y ejecutar estrategias que garanticen el desarrollo de las expresiones artisticas que
interpreten la diversidad cultural de los habitantes del Distrito Capital.

@ Ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos orientados a fortalecer los procesos de

participacion, planeacion, fomento, organizacion, informacién y regulacion del campo de las areas
artisticas de literatura, artes plasticas, artes audiovisuales, arte dramatico, danza y musica, a
excepcion de la musica sinfénica, académica y el canto lirico.

@ Ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos que articulen el campo de las areas artisticas

de literatura, artes plasticas, artes audiovisuales, arte dramatico, danza y musica, a excepcion de la
musica sinfonica, académica y el canto lirico, con los 6rdenes regional, nacional e internacional, asi
como desde la perspectiva territorial, local y poblacional del Distrito Capital, en consonancia con las
politicas del sector.

@ Administrar los escenarios culturales de su propiedad, asi como los demas que llegaren a ser de su
propiedad y garantizar el funcionamiento y programacion de los equipamientos a su cargo.

@ Asegurar la produccion técnica y logistica para el correcto funcionamiento de los planes, programas
y proyectos del Instituto Distrital de las Artes - Idartes.

@ Disenar las estrategias para asegurar la promocion y gestién de recursos publicos y privados que

permitan el adecuado desarrollo de los planes, programas y proyectos del Instituto Distrital de las
Artes - Idartes cuando se considere necesario.

5.2.Estructura Organizacional

Para el desarrollo de su objeto y funciones el Instituto Distrital de las Artes — Idartes, tendra la siguiente
estructura organizacional que se encuentran establecidas en el Acuerdo 02 de agosto de 2017:

@ Consejo Directivo: es la maxima autoridad directiva, encargada de orientar las politicas

institucionales del Instituto Distrital de las Artes — Idartes, de conformidad con las politicas sectoriales
(articulo 4)

@ Direccion General: es la dependencia encargada de la gestion integral de la Entidad, su

responsabilidad recae sobre la planeacion, direccidén, coordinacion, vigilancia y control del
funcionamiento del Instituto Distrital de las Artes - Idartes y el cumplimiento del objeto, la mision y las
funciones generales, ademas de la orientacion estratégica en la definicién de politicas, planes
programas y proyectos.

@ Oficina Asesora Juridica: es la dependencia encargada de asesorar a la Direccion General y las

demas dependencias de la Entidad en la viabilidad juridica de su accionar, asi como también
representar judicial y extrajudicialmente a la Entidad en sus diversas actuaciones.



@ Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacion: es la dependencia encargada

de asesorar a la Direcciéon General y las demas dependencias de la Entidad en el encauce
estratégico de su gestion y la implementacién de las tecnologias de la Informacion.

@ Oficina Control Disciplinario Interno: proteger la funcién publica a nivel institucional, tramitando

las actuaciones disciplinarias relacionadas con los servidores o ex servidores del Idartes, para
determinar la posible responsabilidad frente a la ocurrencia de conductas disciplinables y ejecucion
de las acciones preventivas, correctivas y/o de mejora frente a la gestion.

@ Subdirecciéon de Equipamientos Culturales: es la dependencia que se encarga de orientar y

proyectar el uso y mejoramiento de los escenarios culturales a cargo de la Entidad y de su
programacion artistica en coordinacién con la Subdireccidon de las Artes; dada la complejidad e
importancia que implica la administracion del Teatro Jorge Eliecer Gaitan y la Cinemateca Distrital,
las responsabilidades sobre el mismo son asumidas en el interior de la subdireccion por la Gerencia
de Escenarios.

@ Gerencia de Escenarios: es la dependencia encargada de la definicion y gestidon de los aspectos
organizativos y administrativos de los escenarios culturales a su cargo.

@ Subdireccion de las Artes: es la dependencia encargada del disefio, desarrollo y ejecucion de

proyectos tendientes a la creacién, investigacion, circulacion y apropiacion de la literatura, las artes
plasticas, las artes audiovisuales, el arte dramatico, la danza y la musica y de proyectos orientados a
fortalecer los procesos de participacion, planeacion, fomento, organizacién, informacién y regulacion
en areas artisticas; dada la complejidad que aborda el entorno de cada area artistica, las
responsabilidades sobre las mismas son asumidas al interior de la subdireccién a nivel de Gerencia.

@ Gerencia de Musica: es la dependencia encargada de gestionar los aspectos organizativos y

administrativos para el despliegue de los planes programas y proyectos de la politica distrital dirigida
a la formacién, investigacion, creacion, circulacion y apropiacion de la musica, con excepcion de la
musica sinfonica, académica y del canto lirico.

@ Gerencia de Arte Dramatico: es la dependencia encargada de gestionar los aspectos organizativos

y administrativos para el despliegue de los planes programas y proyectos de la politica distrital
dirigida a la formacion, investigacion, creacion, circulacion y apropiacion del arte dramatico.

@ Gerencia de Literatura: es la dependencia encargada de gestionar los aspectos organizativos y

administrativos para el despliegue de los planes programas y proyectos de la politica distrital dirigida
a la formacion, investigacion, creacion, circulaciéon y apropiacion de la literatura.

@ Gerencia de Artes Plasticas y Visuales: es la dependencia encargada de gestionar los aspectos
organizativos y administrativos para el despliegue de los planes programas y proyectos de la politica
distrital dirigida a la formacion, investigacidn, creacion, circulacidon y apropiacién de las artes
plasticas.



@ Gerencia de Artes Audiovisuales: es la dependencia encargada de gestionar los aspectos

organizativos y administrativos para el despliegue de los planes programas y proyectos de la politica
distrital dirigida a la formacion, investigacién, creacion, circulacion y apropiacién de las artes
audiovisuales.

@ Gerencia de Danza: es la dependencia encargada de gestionar los aspectos organizativos y
administrativos para el despliegue de los planes programas y proyectos de la politica distrital dirigida
a la formacion, investigacion, creacion, circulaciéon y apropiacion de la danza.

@ Subdireccién de Formacion Artistica: es la dependencia encarga de dirigir e implementar politicas

y estrategias orientadas al desarrollo de la formacion artistica en Bogota D.C; gestionar el disefio,
implementacién y ejecucion de planes, programas y proyectos de formacion artistica orientados a la
circulacion, creacion, investigacion y apropiacion de las artes en la ciudad.

@ Subdireccion Administrativa y Financiera: es la dependencia que ofrece todo el soporte

administrativo, financiero, logistico y operativo de los procesos misionales del Instituto Distrital de las
Artes - Idartes.

La entidad cuenta con el siguiente mapa de procesos en el cual establece 19 procesos enmarcados
dentro del ciclo PHVA.



llustracion 1. Mapa de procesos Idartes

MAPA DE PROCESOS

Instituto Distrital de las Artes

imientos de la ciudadania
e uerimi v Usyar;
Sadades' req Fipg y
nec®
et
oe 0
Gestion
e Gestig
de Participacion de 0" Estatégic,
s Ciudadana °munl’cacione,
P\
o0 ® Goue
oSt coW
A0
e\
ot

>

Gestion Financierg

oz o Bienes, Servicios y p| s
Gestion d ¥ Planta Fisicy
Gestion Documenta/

Gestion del Talento Humap

Gestion Juridicg

-
&
o &
IS
2.5
§F
S
§ &
=
&
A

S
&

&

Q

Condiciones para el ejercicio
de las practicas artisticas y
los de hechos culturales

Estratégicos Transversales Misionales Control y Evaluacion

Fuente: https://comunicarte.idartes.gov.co/SIG.

5.3.Portafolio de servicios

Los servicios ofertados por el Instituto Distrital de las Artes - Idartes, se pueden encontrar la pagina web
de la Entidad en Ila seccion de ftransparencia, botéon: informacion de interés
https://www.idartes.gov.co/es/convocatorias/estimulos/portafolio-2024




5.4.Descripcion de sedes y equipamientos culturales

Los equipamientos culturales son aquellos recursos espaciales donde se manifiesta la cultura,
identificado como tal por parte de la comunidad y al cual se tiene la posibilidad de acceder y participar.
El Idartes tiene a su cargo actualmente un total de 30 sedes en operacion a su cargo, las cuales se
detallan a continuacion:

Tabla 1. Descripcion de equipamientos culturales 2025

PROPIEDA
TIPO DE SEDE LOCALIDAD | N° SEDES DIRECCION D
1 | Sede Principal | ©arera 4%"‘0 15- 1 Alquilado
2 Cinemateca Av. Call_ez?a No. 2A Propia
g | Planetariode | o6 26 No5-93 | Propia
Bogota
Teatro
Municipal Carrera 7 No 22 - .
SantaFe (3) | 4 Jorge Eliecer 47 Propia
Gaitan
5 Bloque Carrera 5 No. 36- En
Pedagogico 05 Comodato
s Carrera 7 No 22 - En
6 Sala Gaitan 47 Comodato
ADMINISTRATIVAS Y 7 Tlf:r”%s' Carrera 5 # 36-05 Con'i:‘ Hato
EQUIPAMIENTOS Ca‘;a
CULTURALES 8 Ferna Calle 8 # 8-52 propia
ernandez
9 Galeria Santa Calle 12C No 1 - En
Fe 40 Comodato
Candelaria Teatro al Aire
(17) 10 Libre Calle 18 No 1 - 05 Propia
La Media Torta
Casona de la Avenida
11 D Circunvalar No. 17 Propia
anza
- 01 Este
12 Teatro El Transversal 70D
Ciudad Ensuefio No. 60 - 90 Sur. Propia
Bolivar (19) . Calle 66 Bis sur # En
13 Pilona 10 18t Comodato
Martires (14) | 14 | 1€a0San | oo rora 15 # 13-71 .
Jorge Propia
BODEGAS Puente 15 Bodega Carrera 44 No. 20A | Alquilado
Aranda (16) 42




PROPIEDA
TIPODE SEDE || 5cALIDAD | N° SEDES DIRECCION D
Bodega
Fontibon (9) | 16 Escenarios Calle 17 #69f-66 | Alquilado
Moviles
EQUIPAMIENTOS T“"ggf“to 17 | Cnemalecd | ) 56 Sur #2362 | o
CULTURALES

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacion.

Es importante mencionar que las sedes cuya propiedad son directamente del Instituto Distrital de las
Artes - |dartes presentan un control operacional del 100% por parte de la Entidad. Las sedes que no son
propias de la Entidad, cuentan con un control operacional parcial ya que al no ser el Instituto Distrital de
las Artes - ldartes propietario de los espacios, posee limitaciones para las modificaciones de la
infraestructura.

Las sedes que se describen a continuacion se denominan Centros de Formaciéon y Creacién
Artistica (CREA). Son espacios adecuados para el desarrollo de la sensibilidad, el disfrute de la
experiencia estética, el pensamiento creativo y la expresion simbodlica. En ellos se desarrolla la
sensibilidad y el pensamiento creativo, a través de procesos continuos de formacién artistica de orden
colectivo en las areas de Musica, Audiovisuales, Artes Plasticas, Arte Dramatico, Danza y Literatura.

En los CREA la ensefianza de las artes se da en varios niveles:

@ /niciacion artistica: la exploracion es el elemento fundamental de la formacion artistica.

@ Apropiacién y desarrollo artistico creativo: en este nivel, los conceptos y técnicas del quehacer
artistico se ponen al servicio de los estudiantes.

@ Atencidn a talentos especiales: para aquellos estudiantes destacados en su proceso de aprendizaje
que demuestren una especial vocacion por alguna de las artes.

@ Ambientes de aprendizaje: que giran en torno a la sensibilidad estética, la comprensién de las artes

en sus contextos culturales, habilidades y destrezas artisticas y la expresion simbdlica. Van mas alla
de las estructuras tradicionales para los tiempos y espacios de ensefianza.

En la siguiente tabla se relacionan cada uno de los CREA en operacion.



Tabla 2. Descripcién CREA - Idartes 2025

CENTRO DE FORMACION ARTISTICA - CREA

TIPO DE SEDE LOCALIDAD | N° SEDES DIRECCION PROPIEDAD
Av. Cra. 1A Bis N°
Usme (5) 1 Cantarrana 100 - 45 Sur En Comodato
2 Naranjos 03”6850'6 1Sé1r N®. Alquilado
posa () San Pablo | Calle 68 SurN°® Alquilado
78H - 37
4 Castilla Cra 75 N° 8B - 89 Alquilado
Las AV Boyaca N° Alquilado
Kennedy (8) Delicias 43A - 62 Sur 9
Ave. Calle 55 sur ,
6 Roma No. 79G - 09 Alquilado
Fontibon (@) | 7 | Villemar | @€ 2?;'\‘ 96C | Alquilado
8 Villas del Cra. 107 N° 70 - Alquilado
Engativé (10) Dorado o8
. Calle 78 N° 77B - .
9 La Granja 86 Alquilado
CENTRO DE 10 Ca;aiﬁa Ca'&;“_‘so’; N Alquilado
FORMACION Suba (11) > Cra. 141B N° 145 | Permiso de uso
ARTISTICA - CREA 11 Fontanar ) .
-99 de espacio
Los Martires . ,
(14) 12 | La Pepita Cra. 25 N° 10 - 78 Alquilado
Rafael Uribe 13 Inalés Calle 39 Sur N° 26 Alquilado
Uribe (18) 9 A-26 9
Rafael Uribe Gustavo Calle 27 A Sur N° .
Uribe (18) 14 Restrepo 13 -51 Alquilado
Ciudad Bolivar 15 Lucero Cra. 17 D BIS N° Alquilado
(19) Bajo 64A - 54 Sur 9
Ciudad Bolivar . Calle 70 N° 18M - .
(19) 16 Manitas 87 Propio
Santa Fe (3) 17 | ElParque | Cra.5N° 36 - 21 Alquilado
Calle 48B Sur #
Tunjuelito (6) | 18 El Tunal 22 A-70 Entrada En Comodato
6
Transversal 14
19 | Entre | Eote No. 69 A 84 Alquilado
San Cristébal Nubes S.ur 9
(4) 20 San Calle 17A sur # 2A | Permiso de uso
Cristébal -60 Este de espacio

Fuente: Oficina Asesora de Planeacién y Tecnologias de la Informacién.




Nota: Se hace la aclaracion que, para estas sedes, dado su caracter de alquiler o comodato, pueden ser
desplazadas a otras ubicaciones, razon por la cual la lista anteriormente planteada puede variar de
acuerdo con las decisiones de la Alta Direccion y Coordinadores del Proyecto.

5.5.Flota Vehicular

La flota vehicular es un conjunto de vehiculos que posee la Entidad, los cuales son usados para realizar
actividades de soporte y traslado de directivos, actualmente ldartes cuenta con los siguientes vehiculos
propios:

Tabla 3. Flota vehicular Idartes 2025

Vehiculos Referencia Modelo Placa Combustible
Camioén Chevrolet Linea NPR 729 2010 OBI 080 Diésel
Camioneta Toyota Linea RAV 2017 OKZ741 Gasolina

Camion Nissan Linea CABSTAR 2014 ODS 770 Diésel
Camion HINO FCOJJ7A 2022 JQV043 Diésel

Fuente: Base de datos servicios generales

6. ASPECTOS AMBIENTALES DEL IDARTES

6.1.ldentificacidon de aspectos y valoracion de impactos ambientales

Para la identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales se utilizé la metodologia
sugerida por la Secretaria Distrital de Ambiente.

A continuacién, se detalla los principales aspectos e impactos ambientales producto de las actividades
desarrolladas en la Entidad:

Tabla 4. Identificacion de aspectos y valoraciéon de impactos ambientales

Aspectos Ambientales Impactos Ambientales Observaciones
Significativos

Sobrepresion  del Relleno

Generacion de Residuos | Sanitario Se refiere a la cantidad de

Solidos Aprovechables y no | Contaminacion de Suelo residuos (aprovechables, no

aprovechables Aprovechamiento de las | aprovechables y peligrosos)
materias primas generados por la actividad
Gases contaminantes administrativa y misional de
Contaminacion de Suelo cada sede

Generacion de Residuos | Afectacion a los recursos

Peligrosos naturales

Contaminacion al recurso Aire Hace referencia al consumo de




Aspectos Ambientales
Significativos

Impactos Ambientales

Observaciones

Consumo de Combustibles

Aumento niveles de Huella de
Carbono

Agotamiento a los recursos
naturales
Generacion de  Emisiones

Atmosféricas por combustién de
fuentes fijas y moviles

combustibles para el
funcionamiento de los vehiculos
y plantas eléctricas utilizadas en
la Entidad, los impactos
ambientales se producen desde
el momento en que suministra el
combustible, hasta el proceso
de combustién realizada por los
vehiculos y plantas.

Consumo de Agua

Vertimientos domeésticos con
descargas en el alcantarillado

Agotamiento de los recursos
naturales.

Contaminacion de las fuentes
hidricas

Debido al consumo de agua se
producen vertimientos
domésticos con descargas al
alcantarillado.

Consumo de energia

Emisiones de gases efecto
invernadero.

Hace referencia al consumo de
energia eléctrica para el
funcionamiento de las
actividades administrativas vy
eventos y actividades
desarrolladas en las diferentes
sedes de la Entidad.

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacion.

6.2. Compras publicas sostenibles (CPS)

El componente de CPS en el Idartes es considerado dentro de los aspectos ambientales ya que puede
generar impactos indirectos asociados al funcionamiento en diversos procesos de la Entidad. Los
procesos contractuales de la Entidad se realizan a través de las plataformas del estado tales como
Colombia Compra Eficiente y el SECOP. Dicha contratacion es supervisada por la Entidad de tal
manera que se dé cumplimiento a las obligaciones contractuales y a las clausulas entre ellas las
ambientales, de cada uno de los contratos suscritos por la Entidad.

Las clausulas ambientales fueron determinadas a partir del “formato clausulas generales y comunes en
todos los contratos de prestacion de servicios profesionales, servicios de apoyo a la gestion y para
trabajos artisticos que solamente se pueden encomendar a determinadas personas naturales.”

De igual manera se aplican clausulas de caracter ambiental para los siguientes contratos de persona

juridica:

- Contrato de Aseo y Cafeteria.
- Contrato de Vigilancia.
- Contrato de papeleria.

- Contrato de mantenimiento de vehiculos.

- Contrato de transporte.

- Contrato de cabinas sanitarias en festivales.
- Contrato de generadores eléctricos.




- Contrato de alimentacion.
- Proceso técnica de gran formato.
- Zonas de Experiencias Gastronémicas.

Las clausulas que se aplican a los procesos de persona juridica son las siguientes:

1. Obligaciones especificas en materia de compras verdes: De acuerdo con el objeto del contrato,
los contratistas deberan atender las siguientes obligaciones: a) Las compras verdes promoveran por
la adquisicién de Productos amigables con el ambiente en todas las etapas: desde su produccion,
distribucion, utilizacion, reutilizacion y disposicion final. b) Las compras verdes deberan planear la
exclusion o limitacion de sustancias quimicas nocivas pare la salud humane y el equilibrio ambiental.
c) Garantizar la durabilidad, reparabilidad y las piezas de recambio para los bienes o productos que
adquieran las entidades. d) Las compras verdes deben estimular el desuso de los empaquetados
excesivos y fomentar el use de alternativas ecoldgicas. €) Para los bienes servicios que incluyan
alimentos, el Distrito procurara que estos sean de origen organico, que fomenten las agro redes y la
creacion de alternativas econdmicas en toda la ciudad haciendo hincapié en la zona rural. f) El
programa de compras verdes exigira el cumplimiento de la normatividad ambiental para todos los
productores de bienes y servicios.

2. De los principios que rigen las compras verdes: De conformidad con el Acuerdo No. 540 de 2013
del 26 de diciembre de 2013, el Concejo Distrital, establecio los lineamientos del programa distrital de
compras verdes para la ciudad de Bogota D.C, el cual tiene por objeto establecer los lineamientos
para la formulacién del programa distrital de Compras Verdes para la ciudad de Bogota D.C., en
consecuencia el IDARTES y sus contratistas deben propender por: a) Adquirir los bienes, contratar la
prestacion de servicios y la ejecucion de obras con un impacto ambiental reducido durante todo su
ciclo de vida en comparacion con los bienes, servicios y obras con la misma funcion principal que
normalmente se hubiera adquirido. b) Los contratistas deberan atender los principios que rigen para
la formulacion del programa distrital de compras verdes: 1. Eficiencia. 2. Recursos naturales
renovables. 3. Sostenibilidad. 4. Reutilizacion 5. Reciclaje. 6. Prevencion de la contaminacion. 7.
Gradualidad. 8. Calidad. 9. Corresponsabilidad y Concurrencia. 10. Analisis del ciclo de vida; de
conformidad con la normatividad que rige la materia.

6.3.Consumo de energia en la Entidad

En esta seccion se presentan los datos correspondientes al consumo de energia eléctrica de la Entidad.
La informacion ha sido recopilada con el apoyo del Equipo de Servicios Generales y consolidada a partir
del registro historico de consumo entre los afios 2020 y 2024.



Este analisis permite identificar tendencias, evaluar el impacto de las medidas implementadas y orientar
futuras acciones para el uso eficiente del recurso energético.

Tabla 5. Consumo de energia

Consumo de energia
Ao Promedio de Consumo (Kw)
sedes

2020 30 709.437
2021 30 866.183
2022 32 1.070.426
2023 34 1.866.504
2024 34 1.445.146

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacion.

6.4.Plan de auditorias energéticas

De acuerdo a la informacion presentada anteriormente, la entidad ha realizado diagndsticos de las
caracteristicas de las luminarias presentes en cada una de las sedes, asi como el consumo de energia
eléctrica por cuenta de los sistemas de iluminacion y los componentes de aparatos eléctricos y
electrénicos con el fin de establecer el plan de auditoria, que permitira maximizar el impacto de las
medidas de eficiencia, controlando el consumo energético y asegurando la sostenibilidad operativa a
largo plazo y dando cumplimiento a la normativa legal vigente. Para implementar el plan de auditoria el
Instituto Distrital de las Artes — Idartes se compromete presentar informes trimestrales por parte del area
de mantenimiento e infraestructura.

Tabla 6. Plan de Auditoria Energética

Cronograma Plan de Auditoria Energética

Fecha de

Actividad Descripcion . .,
implementacion




Cronograma Plan de Auditoria Energética

Recopilaciéon de
Informacion

Analisis de datos histéricos: Revisar facturas de
servicios publicos, registros de consumo de energia y
otros documentos relevantes.

Inspecciodn inicial: Realizar una visita preliminar para
identificar equipos, procesos y patrones de uso
energetico.

Entrevistas: Consultar con el personal operativo para
entender el funcionamiento de los sistemas y
posibles areas de mejora.

2024

Diagnéstico
Energético

Evaluacién del consumo: Identificar los principales
consumidores de energia (iluminacion, climatizacion,
equipos informaticos, etc.).

Mediciones especificas: Usar instrumentos como
analizadores de energia, termémetros infrarrojos y
medidores de flujo para obtener datos precisos.
Identificacion de ineficiencias: Detectar puntos
criticos, como fugas de energia, equipos obsoletos o
procesos ineficientes.

2025

Analisis de Soluciones

Desarrollo de medidas correctivas: Proponer
soluciones técnicas y operativas, como reemplazo de
equipos, implementacién de tecnologias mas
eficientes o cambios en los habitos de uso.
Evaluacién de costos-beneficios: Calcular el retorno
de inversion (ROI) y el impacto ambiental de cada
medida.

Prioridades: Clasificar las acciones segun su
viabilidad técnica, econdmica y el impacto esperado.

2025

Implementacion de
Mejoras

Plan de accién: Disefar un cronograma para
implementar las medidas recomendadas.
Capacitacién: Sensibilizar al personal sobre la
importancia de la eficiencia energética y como
contribuir al plan.

Gestiodn de recursos: Asignar presupuesto y
coordinar con proveedores.

2026

Monitoreo y
Seguimiento

Indicadores de desempefio: Establecer métricas para
evaluar el impacto de las mejoras implementadas.
Medicion continua: Registrar el consumo energético
para comparar con la linea base inicial.

Ajustes: Introducir mejoras adicionales segun los
resultados obtenidos.

2026 - 2027

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacion.




6.5.Consumo de agua en la Entidad

En esta seccidn se presentan los datos correspondientes al consumo de agua de la Entidad. La
informacién ha sido recopilada con el apoyo del Equipo de Servicios Generales y consolidada a partir
del registro historico de consumo entre los afios 2020 y 2024.

Este analisis permite identificar tendencias, evaluar el impacto de las medidas implementadas y orientar
futuras acciones para el uso eficiente del recurso energético.

Tabla 7.Consumo de agua

Consumo de agua
ANO CONSUMO (m3)
2020 24.318
2021 19.965
2022 26.320
2023 25.738
2024 17.551

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacion.

7. ESTRATEGIAS DEL COMPONENTE AMBIENTAL

Las estrategias del componente ambiental, son las acciones que se toman para cuidar y proteger el
medio ambiente, como resultado de la interaccion de los intereses politicos econémicos y sociales, para
conservar las bases naturales de la vida humana y conseguir un desarrollo sostenible. El Instituto
Distrital de las Artes - Idartes realizara las acciones necesarias para mitigar los impactos ambientales
generados en el desarrollo de sus actividades, cumpliendo con la normatividad ambiental vigente y la
mejora continua de los procesos institucionales.

El Idartes en coherencia con lo mencionado anteriormente, invita a la comunidad institucional a adoptar
una conducta responsable frente a lo ambiental, a través de los siguientes compromisos establecidos:

Las artes como herramienta de educacién ambiental: En el marco del Plan de Sostenibilidad, se
promueve el arte como una herramienta esencial para la educacién ambiental, capaz de sensibilizar ala
ciudadania sobre la importancia del cuidado del entorno. A través de manifestaciones artisticas, se
generan espacios que fomentan la reflexion y el aprendizaje, integrando valores de sostenibilidad y
respeto por la naturaleza. De esta forma, el arte actia como un vehiculo transformador que conecta a
las personas con los desafios ambientales, inspirando compromisos y practicas sostenibles dentro de la
comunidad y la ciudadania.

Minimizar el consumo de recursos en nuestras actividades diarias: En el marco del Plan de
Sostenibilidad, se asume el compromiso de minimizar el consumo de recursos en las actividades diarias
de la Entidad, promoviendo una gestién eficiente y responsable. Este enfoque busca optimizar el uso de
materiales, energia, agua y la gestion adecuada de residuos, integrando acciones que reduzcan el
impacto ambiental. Asi, se fomenta una cultura organizacional basada en la sostenibilidad, que priorice



la conservacion de los recursos naturales y la adopcién de habitos mas conscientes y respetuosos con
el entorno.

Participar activamente en las actividades enfocadas al cuidado ambiental: En el marco del Plan de
Sostenibilidad, se establece el compromiso de participar activamente en las actividades enfocadas al
cuidado del entorno, promoviendo la responsabilidad colectiva y la colaboracion. Esta participacion
busca fortalecer la conciencia ambiental, impulsando acciones concretas que contribuyan a la
proteccién de los recursos naturales y la sostenibilidad. De esta manera, se fomenta un sentido de
pertenencia y corresponsabilidad, fortaleciendo la conexién entre las personas y el medio ambiente.

Reducir, Reparar, Recuperar, Reutilizar y Reciclar: En el marco del Plan de Sostenibilidad, se asume
el compromiso de implementar los principios de Reducir, Reparar, Recuperar, Reutilizar y Reciclar
como eje fundamental de nuestra gestion sostenible. Este enfoque promueve un uso mas eficiente de
los recursos, minimizando la generacién de residuos y extendiendo la vida util de los materiales. Al
adoptar estas acciones, contribuimos a la proteccion del medio ambiente, fomentando una cultura
responsable y consciente que prioriza la economia circular y la preservacion de los ecosistemas.

Estos compromisos seran socializados con la comunidad institucional, a través de diferentes medios
internos de comunicacién como publicaciones en la intranet, avisos y sensibilizaciones que permitan
lograr un alto grado de apropiacion entre los actores internos y externos de la entidad.

8. ANALISIS DE LA GESTION AMBIENTAL

En la presente seccion, se describe el analisis de la Gestion Ambiental, en relacién a los aspectos e
impactos ambientales que se desarrollan en el Idartes, estos componentes integran unos avances y
oportunidades de mejora que sirven como punto de partida para la formulacién de las actividades y
acciones que sustentan el presente Plan. Dichas acciones buscan consolidar una operaciéon mas
eficiente, responsable y alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, integrando practicas
sostenibles en los procesos institucionales y promoviendo una cultura organizacional comprometida
con el cuidado del ambiente.

El detalle del analisis de la gestion ambiental para cada una de las sedes se encuentra documentado en
el Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA, el cual esta disponible para consulta en la intranet
de la Entidad, a través del siguiente enlace: Plan Institucional de Gestién Ambiental- IDARTES

8.1.Estado actual de la gestion ambiental

El marco normativo en el cual se apoya el Plan Institucional de Gestién Ambiental del Instituto Distrital
de las Artes - Idartes es fundamental ya que permite establecer las pautas necesarias para que la
Entidad pueda establecer las acciones necesarias en relacion con los programas trazados, para lo cual
se realizd la correspondiente identificacion de las principales normas frente a los programas
ambientales, los cuales se encuentran en la matriz de normatividad.

De acuerdo con la anterior se observa el siguiente avance de acuerdo con los programas estipulados y
las principales oportunidades de mejora sugeridas:



Tabla 8. Avance de la gestion ambiental

PROGRAMA

AVANCE

OPORTUNIDAD DE MEJORA

uso
AGUA

EFICIENTE DEL

En las sedes propias del Instituto
Distrital de las Artes - Idartes se
ha trabajado en efectuar Ila
incorporacién de sistemas
ahorradores de agua logrando
asi una reduccion en el consumo
de este recurso, acompafado de
las campanas de sensibilizacion
del uso eficiente del agua.

Realizar el alquiler de sedes que
cuenten preferiblemente con
sistemas ahorradores de agua.

Los funcionarios deben apropiar la
cultura de uso adecuado de las
instalaciones sanitarias.

Programar mantenimientos
preventivos en la revision de las
instalaciones hidrosanitarias.

USO EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Se realiza el cambio progresivo
de las luminarias de las sedes del
Instituto Distrital de las Artes -
Idartes a bombillas ahorradoras y
de bajo consumo cuyo resultado
beneficia econémicamente a la
Entidad y al medio ambiente.

Se ha adquirido equipos de
computo que tienen sellos de
eficiencia  energética  como
Energy Star

Se requiere continuar con el
avance de la instalacion de
luminarias ahorradoras en todas
las sedes de del Idartes.

Los funcionarios y colaboradores
de las sedes deben apropiar la
cultura de uso adecuado de los
equipos de cdmputo ya que se
evidencia que en ocasiones se
dejan encendidos de un dia a otro
al igual que el apagado de las
luces de las oficinas durante el dia
y al finalizar la jornada de trabajo.

GESTION
RESIDUOS

INTEGRAL DE

Adquisiciéon de mobiliario para la
separacion en la fuente y el
almacenamiento temporal de
residuos ordinarios y peligrosos y
se ha efectuado campanias frente
a su disposicion.

Se ha realizado la entrega de
material aprovechable a
asociaciones de recicladores, asi
mismo, en la entrega de Registro
de Generadores de Residuos o
Desechos Peligrosos -RESPEL
en programas posconsumo.

Continuar enfatizando en el tema
de separacion en la fuente por
parte del personal de las
diferentes sedes.

Adecuar sitios apropiados para el
almacenamiento temporal de
residuos solidos aprovechables y
peligrosos.

Fomentar en las areas aspectos
referidos como la reutilizacién vy
reuso de los materiales.

Inclusion criterios ambientales en

trabajar con la Entidad, para que
desde las areas generadoras de
los documentos precontractuales

los contratos de prestacion de | puedan sugerirse los criterios
CONSUMO SOSTENIBLE | servicios y de suministros tales | ambientales.

como papeleria, ferreteria,

compra de equipos de cédmputo | Realizar ejercicios de




PROGRAMA AVANCE OPORTUNIDAD DE MEJORA

etc. identificacion de otros insumos o
servicios susceptibles a la
inclusion de obligaciones y/o
criterios ambientales.

Campanas realizadas en torno a | Apropiar la cultura ambiental por
la utilizacion del papel (impreso | parte de los funcionarios vy
por ambas caras — uso de papel | colaboradores en las diferentes
reutilizable). sedes.

Uso de pocillos por parte de los | Apoyo de la Alta direccién en las
IMPLEMENTACION DE | funcionarios y colaboradores | decisiones relacionadas con los
PRACTICAS para las bebidas. Programas del PIGA.
SOSTENIBLES
Participacion en la campafa | Efectuar campanas constantes
tapas por patitas frente a la implementacion de los
programas ambientales, utilizando
Uso de bicicleta por parte de los | herramientas como la Intranet.
funcionarios para la movilizacion
hacia las sedes.

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacion.

9. PLAN ANUAL DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

Con base al analisis de la Gestion Ambiental de la Entidad, el Plan Anual de Sostenibilidad Ambiental
integra un conjunto de actividades interdisciplinarias disefiadas para mitigar los impactos ambientales
generados por la entidad, de acuerdo con los lineamientos del Plan Institucional de Gestion Ambiental
(PIGA). Este plan, construido de manera colaborativa con las areas responsables, asegura la
articulacion en su implementacion y el cumplimiento de sus objetivos.

Las acciones propuestas estan orientadas al ahorro y uso eficiente de recursos, tales como agua,
energia, residuos y practicas sostenibles, promoviendo habitos sostenibles en todas las operaciones y
procesos de la Entidad. Estas iniciativas buscan reducir el impacto ambiental y fortalecer el liderazgo del
Instituto en materia sostenibilidad ambiental.

El presente documento sintetiza estas actividades y su detalle especifico se encuentra a continuacion,
en funcién de los responsables, estas actividades actian como herramienta operativa para su
planificacion, ejecucion y seguimiento, garantizando un enfoque integral y estratégico en la gestién
ambiental. Las actividades contenidas dentro del plan de accién fueron aprobadas por el Comité
Institucional de Gestion y Desempefio del 16 de enero del afio 2025.

Tabla 9 Matriz plan de sostenibilidad ambiental

DESCRIPCION DE LA | RESPONSA |[META DE LA|INDICADOR DE SOPORTE
ACTIVIDAD BLES ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD

Desarrollo del proceso de|SAF - | Desarrollar 1|N° de
diagnéstico y evaluacion para | Infraestructu | diagnostico técnico | diagndsticos 1. Informe
la implementacion de sistemas |ra / Equipo |y financiero para la|técnicos y|de

para la recoleccion, | gestion implementacién de |financieros evaluacién




DESCRIPCION DE LA | RESPONSA |[META DE LA|INDICADOR DE SOPORTE

ACTIVIDAD BLES ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD

reutilizacion y recirculacion de

aguas lluvias, con el objetivo

de optimizar el recurso hidrico. un  sistema  de y viabilidad

Esta actividad incluye la recoleccion y para la

evaluacion inicial de reutilizacion de instalacion

necesidades y viabilidad aguas lluvia La de

financiera, técnica, la ; ’ sistemas

o : . |ambiental - |propuesta .

seleccion de los sistemas mas OAPTI ccondmica de la realizados de

adecuados segun las estrategia se captacion

condiciones del espacio, la incluira en ol de aguas

planificacién detallada de la anteproyecto de lluvia en la

instalacion y la cuantificacion resupuesto 2026 Entidad.

de su impacto en la reduccion P P '

del consumo de agua potable

y los costos asociados.

Coordinar, programar y

supervisar los mantenimientos

preventivos y  correctivos

relacionados con el wuso Realizar 3 reportes

adecuado del agua en la de mantenimientos

entidad. Esto incluye preventivos y

garantizar el correcto correctivos en

funcionamiento de sistemas sistemas hidraulicos 1. Reporte

hidraulicos, equipos y dispositivos tr}mestral

ahorradores de agua, y otros ahorradores de de

dispositivos asociados, asi|SAF -|agua en las N° de reportes | mantenimie

como identificar y solucionar | Infraestructu |instalaciones de la realizados ntos

posibles fugas, fallas oj|ra entidad durante el ’ orientados

ineficiencias. Adicionalmente, ano 2025, al  recurso

elaborar informes trimestrales asegurando su hidrico

detallados que registren la optimo '

cantidad, el tipo de funcionamiento vy

mantenimientos realizados y reduciendo

los resultados obtenidos, con incidencias de fugas

el fin de garantizar el o desperdicio.

cumplimiento de las metas de

sostenibilidad y optimizacion

de recursos hidricos.

Identificar, registrar y clasificar

todos los sanitarios, orinales y Realizar ol 1

griferia  existente en los inventario de los Ir;ventario

diferentes espacios de las|SAF “| sisternas N° de sedes con consolidad

instalaciones del Instituto. Este | Infraestructu hidrosanitarios inventario de o de

inventario tiene como objetivo | ra instalados en las 34 hidrosanitarios sanitarios

recopilar informacion detallada : ) ’

sobre el tipo, cantidad, sedes de la Entidad. or!nal’es y
’ griferia.

ubicacion, estado y




DESCRIPCION
ACTIVIDAD

DE LA

RESPONSA
BLES

META DE
ACTIVIDAD

LA

INDICADOR DE
LA ACTIVIDAD

SOPORTE

caracteristicas técnicas de los
elementos correspondientes al
uso del recurso hidrico, con el
propdsito de evaluar su
eficiencia de consumo,
planificar posibles
actualizaciones o
mantenimientos, y optimizar el
consumo de agua.

Coordinar, programar y
supervisar los mantenimientos
preventivos y  correctivos
relacionados con el uso
adecuado de la energia. Esto
incluye garantizar el correcto
funcionamiento y optimizacion
de las subestaciones
eléctricas, reporte del
cambio de luminaria
(transicion  tecnologia tipo
LED) en los espacios que lo
permiten y los mantenimientos
asociados a equipos e
infraestructura eléctrica de los
espacios. De igual manera
identificar y solucionar
posibles fallas, desperdicios,
cortos o ineficiencias en el uso
del recuso. Adicionalmente,
elaborar informes trimestrales
detallados que registren la
cantidad, el tipo de
mantenimientos realizados y
los resultados obtenidos, con
el fin de garantizar el
cumplimiento de las metas de
sostenibilidad y optimizacion
del recurso energético.

el

SAF -
Infraestructu
ra

Realizar 3 reportes
de mantenimientos
preventivos y
correctivos en
sistemas eléctricos
asegurando su
Optimo

funcionamiento vy
reduciendo
incidencias
desperdicio.

de

N° de reportes
realizados.

1. Reporte
trimestral
de
mantenimie
ntos
orientados
al recurso
energético.

Identificar, registrar y clasificar
todas las luminarias instaladas
en los diferentes espacios de
las instalaciones. Este
inventario tiene como objetivo
recopilar informacién detallada
sobre el tipo, cantidad,
ubicacion, estado y
caracteristicas técnicas de las

SAF -
Infraestructu
ra

el
las

Realizar
inventario de
luminarias
instaladas en las 34
sedes de la entidad

N° de sedes con
inventario de
luminarias

1.
Inventario
consolidad
o] de
luminaria.




DESCRIPCION DE LA | RESPONSA |[META DE LA|INDICADOR DE SOPORTE
ACTIVIDAD BLES ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD
luminarias, con el propdsito de
evaluar su eficiencia
energética, planificar posibles
actualizaciones o]
mantenimientos, y optimizar el
consumo eléctrico.
Identificar, registrar y clasificar
todos los equipos instalados
en los diferentes espacios de
las instalaciones. Este
inventario tiene como objetivo
recopilar informacién detallada
sobre el tipo, cantidad, .
ubicacion estado Realizar el 1
(s R Y| OAPTI inventario de los|N° sedes con|, ' ,
caracteristicas técnicas de los . : . . Inventario
! . -Tecnologias | equipos inventario de :
equipos, con el propésito de . . consolidad
. .~ |de la | tecnoldgicos en las | equipos
evaluar su eficiencia | . . . o} de
" o . informacién |34 sedes de la|tecnologicos .
energética, planificar posibles ; equipos
o entidad. L
actualizaciones o] tecnolégico
mantenimientos, y optimizar el S.
consumo  eléctrico. Este
inventario contempla equipos
tecnolégicos  tales  como
impresoras, computadoras,
servidores y switches.
Asegurar que el
100% de los
Configurar todos los equipos computadores de
de coémputo de escritorio para escritorio de la o d
. . . . . . 0 e
maximizar la eficiencia entidad estén o
e . . .| parametrizacion
energeética mediante la parametrizados bajo
. ) : 9 de computadores
parametrizacion con el fin de | OAPTI- la configuracién de de escritorio 1. Informe y
programar de manera | Tecnologias | suspension ) soporte de
; . e configurados en .
colectiva la suspension | de la | automatica no| o odo de parametriz
automatica con un margen no | informacion |mayor a 5 minutos ., acion.
: o suspension  no
mayor a 5 minutos de maximizando la mavor a 5
suspensibn una vez se eficiencia y minyutos
presente inactividad dentro del reduciendo el '
equipo. desperdicio de
energia en tiempos
de inactividad.
Planificar, coordinar y | OAPTI- Realizar 1 reporte 1. Reporte
supervisar el reemplazo de|Tecnologias |anual del cambio de [N° de reportes|anual de
equipos tecnolégicos | de la | equipos realizados. cambio de
obsoletos, incluyendo | informacion /| tecnolégicos tales equipos




DESCRIPCION DE LA

RESPONSA

META DE LA

INDICADOR DE

ACTIVIDAD BLES ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD | SOPORTE
impresoras,  computadoras,
servidores y switches,
evaluando su rendimiento
actual y caracteristicas | Equipo de|como impresoras,
técnicas. Esto con el objetivo | gestion computadoras, tecnoldgico
de garantizar la actualizacion | ambiental - |servidores y S.
tecnoldgica mediante  la| OAPTI switches.
implementacion de equipos
mas eficientes y adecuados a
las necesidades operativas.
1. Acta de
entrega
residuos
Generar sélidos vy
Responsable . )
aprovechamiento al material
I s de sedes y o
Recopilacion, analisis Y| CREA / 100% de los aprovechab
presentacion de datos : residuos reportados |, . le.
; . Equipo de % de residuos
relacionados con la cantidad y . por los CREA, 2.
. : 0 gestion aprovechados e
tipos de residuos solidos . sedes y . Certificado
ambiental - . . por la Entidad.
generados en cada sede OAPTI/ equipamientos de la S de
mensualmente. entidad al equipo de disposicién
Actores ot : !
Externos Gestion Ambiental - flnal.'
OAPTI 3. Bitacora
calculo de
residuos
solidos.
Responsable
de la 1. Acta de
generacién entrega
Garantizar el cumplimiento de | de los residuos
las normativas ambientales, |residuos / Gestionar 1al% de residuos peligrosos.
identificar oportunidades de | SAF ; e ° 2.
. 9 disposicion final del | peligrosos o
mejora en la gestion de|Infraestructu o Certificado
. . 100% de los | entregados para
residuos peligrosos y|ra / OAPTI- . : . SO ls de
X ) . , residuos peligrosos|su  disposicion | . .
garantizar su  disposicion | Tecnologias . disposicién
O reportados por las |final por la| -
adecuada para minimizar|de la| . . final.
: . . areas generadoras | Entidad. "y
riesgos a la salud y al medio | informacién/ 3. Bitacora
ambiente. Equipo célculo de
gestion residuos
ambiental - peligrosos.
OAPTI
Desarrollar un proceso para|Equipo de|Realizar 1 reporte
calcular la cantidad de|gestion para la|N° de reportes|1. Informe
carbono captado o mitigado|ambiental - |cuantificacion de la|realizados. de
como resultado del | OAPTI captacion de Captacién




DESCRIPCION DE LA | RESPONSA |[META DE LA|INDICADOR DE SOPORTE
ACTIVIDAD BLES ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD
aprovechamiento de residuos
generados por la entidad. La
actividad inicia con la
recopilacién de datos sobre el
tipo y volumen de residuos
aprovechados, basada en los de carbono
- carbono
reportes de generacion vy . producto
, ) correspondiente al
manejo de residuos de la ; del
. . aprovechamiento de
Entidad. A partir de esta . aprovecha
: L L residuos de la :
informacion, se utilizaran : miento de
. ) Entidad -
factores de equivalencia para residuos.

estimar el impacto en términos
de captacion o reduccién de
emisiones de carbono,
considerando factores como el
reciclaje y el aprovechamiento.

Asegurar el mantenimiento
periddico y la ejecucién de
adecuaciones necesarias en
los cuartos de residuos para

Asegurar al 100% la
ejecucion de
actividades para el
mantenimiento
preventivo,

arantizar su correcto correctivo y posibles . .
garal . SAF - oyp % de ejecucién a|1. Informe
funcionamiento y adecuaciones a los -

e : Infraestructu . . las solicitudes de |de
cumplimiento normativo. Esto espacios dispuestos . .
. : - . ra adecuaciones. adecuacion
incluye la disposicion de areas para cuartos de es
destinadas a residuos residuos en cada '
aprovechables y peligrosos, una de las Sedes,
ademas de las reparaciones a CREA
las que haya lugar. Equipamientos de la

Entidad.

Garantizar la adecuada
identificacion y cumplimiento Garantizar al 100%
de normativas en los cuartos la ejecuciéon de
de residuos mediante el actividades para la 1. Informe
diseio e instalacion de dotacion de de
sefalizacién clara, duradera y .. |sefalizacién % de ejecucion a | instalacion
X . .7 | Comunicacio -
alineada con la legislacion nes -SST adecuada para el|las solicitudes de |de
vigente. Esto incluye matrices correcto sefializacion. sefializacié
de compatibilidad y funcionamiento de n.
sefializacién de cada una de los cuartos de 2. Piezas
las zonas (residuos residuos que operan graficas.
aprovechables, ordinarios y dentro de la Entidad.
peligrosos)
Garantizar el funcionamiento | SAF - | Garantizar al 100% | % de ejecucién a




DESCRIPCION DE LA | RESPONSA |[META DE LA|INDICADOR DE SOPORTE
ACTIVIDAD BLES ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD
la ejecuciéon de
Servicios actividades para la
- dotacion de 1. Reporte
seguro, eficiente de los|Generales / .
; . . contenedores para - de cambio
cuartos de residuos mediante | Equipo  de las solicitudes de
. el correcto s de
el reemplazo de contenedores | gestion . . dotacién.
. ) . funcionamiento de contenedor
deteriorados o inadecuados. |ambiental -
OAPTI los cuartos de es.
residuos que operan
dentro de la Entidad.
Gestionar un contrato que
garantice la correcta
disposiciéon final de los
residuos especiales y
peligrosos generados por la
entidad, asegurando el
cumplimiento de la normativa Talento
ambiental vigente. Esto h 1. Contrato
. : e umano-
incluye la identificacion de de
. o Infraestructu ) .
necesidades especificas ejecucion
. . . ra- Celebrar 1 contrato
segun los tipos de residuos, la , . Iy 2.
g a Tecnologias |para la disposicion o
elaboracion de términos de : . Certificado
. de la | final de los residuos | , .
referencia que contemplen|. L . N° de contratos|s de
i o informacioén- | peligrosos y , .
requisitos técnicos y legales, la Servici : celebrados. disposicién
” ervicios especiales :
seleccion de un proveedor . final de los
i ; generales -|producidos por la .
certificado, que bajo la ; . residuos
s Equipo de|entidad :
supervision de SU| Lestion Peligrosos
cumplimiento de sus | 9°s y
L . ambiental - .
actividades  garantice la OAPTI Especiales
entrega de documentos de
trazabilidad como certificados
de disposicion final. El proceso
busca  minimizar  riesgos
ambientales y garantizar un
manejo responsable de estos
residuos.
Gestionar el servicio que
garantice la adecuada Garantizar la o
. L . : o Certificado
disposiciéon  final de los disposicién final y/o s de Ia
residuos organicos generados | Equipo  de|aprovechamiento de |[Kg de residuos disposicion
por la entidad, en | gestion los residuos | organicos finapl or
cumplimiento de la normativa | ambiental - |organicos entregados a P
) . : . parte del
ambiental vigente. Esto | OAPTI producidos por la|gestor autorizado estor
incluye la evaluaciéon del entidad durante el gontratado

volumen y tipos de residuos, la
elaboracion de términos de

ano en curso.




DESCRIPCION DE LA | RESPONSA |[META DE LA|INDICADOR DE SOPORTE

ACTIVIDAD BLES ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD

referencia que especifiquen

las condiciones técnicas para

su transporte, tratamiento y

disposicion final, la seleccion

de un proveedor  con

experiencia en procesos como

compostaje o biodigestion que

garantice la entrega de

certificados de manejo

adecuado. Este proceso busca

promover una gestion

sostenible de los residuos

organicos y reducir su impacto

ambiental.

Fomentar el manejo adecuado

de residuos sdélidos vy

peligrosos al personal de

servicios generales y el

personal de mantenimiento.

Esta capacitacion se centrara Desarrollar 2

en la correcta clasificacion de capacitaciones

residuos (aprovechables, no virtuales en torno al

aprovechables y peligrosos), | SAF- manejo adecuado

su disposicion en las areas | Servicios de residuos solidos

designadas y laimportancia de | Generales- |y peligrosos al 1. Registro

su contribucién a la | Infraestructu | personal de NP de fotografico.

sostenibilidad ambiental. A|ra -Talento |servicios generales o 2. Acta de

. o capacitaciones .

través de actividades|Humano /|y el personal de ; reunion.
e , . . s realizadas .

practicas, guias visuales y|Equipo de|mantenimiento 3. Piezas

dinamicas participativas, se|gestion durante el afio que graficas.

buscara sensibilizar a todos|ambiental -|involucren la

los participantes sobre el| OAPTI participacién de los

impacto de sus acciones en la funcionarios y

gestion de residuos, contratistas de la

destacando el rol clave del entidad.

personal de servicios

generales y de mantenimiento

en la implementacién de

buenas practicas dentro de la

entidad.

El inventario de

biciparqueaderos consiste en Equivo  de Realizar el 1.

un registro detallado de todos quip inventario de los|N°® sedes con|Inventario

los espacios destinados al gesgl_on | biciparqueaderos inventario de | consolidad

estacionamiento de bicicletas grRF:_?Inta " |instalados en las 34 | biciparqueaderos | o de

en cada una de las sedes de la sedes de la Entidad. biciparquea

entidad. Este proceso incluye deros.




DESCRIPCION
ACTIVIDAD

DE LA

RESPONSA
BLES

META DE
ACTIVIDAD

LA

INDICADOR DE
LA ACTIVIDAD

SOPORTE

la identificacion y el conteo de
los biciparqueaderos, la
evaluacién de su capacidad, el
tipo de estructura (como
soportes en U invertida,
techados o portatiles), su
ubicacion y accesibilidad, asi
como su estado fisico y los
elementos de  seguridad
presentes, como iluminacion o
cercania a entradas. El
objetivo es obtener una vision
clara de la infraestructura
disponible para los usuarios de
bicicleta, identificar posibles
necesidades de expansién o
mejora, y garantizar que estos
espacios sean adecuados,
funcionales y seguros para
fomentar el uso de este medio
de transporte sostenible.

Disefar campanas de
educacion ambiental dirigidas
a promover practicas
sostenibles y valores
ambientales entre los
funcionarios y colaboradores
de la entidad. Estas campafias
incluiran la divulgacion de
piezas graficas y contenido
educativo relacionado con
fechas de interés ambiental
establecidas en el calendario
de la Secretaria Distrital de
Ambiente. Ademas, se
implementaran actividades
complementarias como
talleres, charlas, y retos
interactivos, convirtiendo las
campafas en un vehiculo
efectivo para sensibilizar y
motivar la adopcion de buenas
practicas ambientales en el
entorno laboral y personal.

Comunicacio
nes / Equipo
de gestion
ambiental -
OAPTI

Realizar 16
campafias de tipo
virtual durante todo
el afio para
promover el
promover el manejo
adecuado de
recursos dentro de
la Entidad.

N° de campanas
realizadas

1. Piezas
graficas

2. Correos
electroénico
S

Implementar y fortalecer la
estrategia de ecofestivales,
haciendo énfasis en la etapa

Subdireccion
de las Artes
Produccién,

Implementar la
estrategia de
ecofestivales en los

N° de festivales
al parque con la
estrategia de

1. Informe
de
implementa




DESCRIPCION DE LA | RESPONSA |[META DE LA|INDICADOR DE SOPORTE
ACTIVIDAD BLES ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD
Sostenibilida |8  festivales  al
de planeacioén, involucrando a|d - SAF |parque cion,
todos los actores que|Servicios seguimient
participan en la estructuracion | generales - /| Generar mesas de . o y
: L : . . ecofestivales e
y ejecucioén de los festivales al | Equipo  de |trabajo para cada verificacion
parque para la inclusion de | gestidon uno de los festivales de la
criterios sostenibles. ambiental -|{con los actores estrategia
OAPTI involucrados.
Opciones
1. Piezas
graficas.
2,
Integrar un componente de fotografias
sensibilizacién ambiental y  videos.
como eje orientador en los 3.
eventos y festivales Certificado
organizados por la entidad, S de
promoviendo practicas plantas
sostenibles en su desarrollo. eléctricas.
Esto incluye la planificacion y 4,
ejecucion de  campanas Certificado
previas y durante los eventos, | Produccion- s puntos de
A . .| Implementar 1 .
enfocadas en la visibilizacién y | Comunicacio : . comida.
: . estrategia ambiental | o .
divulgacion de valores | nes- N° de festivales |5.
; g . L para la . o
ambientales, con énfasis en el | Servicios G con estrategias | Certificado
. : sensibilizacion  de
manejo adecuado de residuos | generales / . de s de
o : los asistentes en D, .
y en el uso eficiente del agua y | Equipo  de : sensibilizacion vertimiento
f . it todos los festivales :
la energia. Las acciones |gestion ambiental S para
\ . . que desarrolla la
estaran alineadas con las|ambiental - entidad prestadore
directrices establecidas en el | OAPTI ' s de bafos.
documento "Guia de Buenas 6. Guiones
Practicas Ambientales" e de
incluiran actividades como sensibilizac
mensajes de  educacion ion durante
ambiental, sefalizacién los
educativa y mecanismos de festivales.
recoleccién diferenciada de 7.
residuos para garantizar un Certificado
impacto positivo y sostenible. s de
material
aprovechab
le-
COPRAT.
Realizar visitas de inspecciéon |Equipo  de|Realizar 3 visitas| - 1. Acta de
s et L N de visitas e
periddicas a todas las sedes | gestion periddicas a los 34 : reunién de
. . : ) realizadas .
de la entidad con el fin de|ambiental -|espacios de Ia visita.




DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

RESPONSA
BLES

META DE
ACTIVIDAD

LA

INDICADOR DE
LA ACTIVIDAD

SOPORTE

verificar el cumplimiento de los
estandares ambientales
establecidos. Durante estas
visitas se evaluaran aspectos
clave como las condiciones
para el manejo integral de
residuos solidos, asegurando
su correcta clasificacion,
almacenamiento y disposicion.
Ademas, se inspeccionara el
uso eficiente de agua vy
energia, revisando la
implementacion de
tecnologias y practicas
sostenibles. Se fomentara la
promocion de una movilidad
sostenible a través de la
identificacion de opciones de
transporte ecolégico y la
evaluacioén de las
infraestructuras existentes
para su uso.

OAPTI

Entidad

2. Tablero
de control.




DESCRIPCION DE LA | RESPONSA |[META DE LA|INDICADOR DE SOPORTE

ACTIVIDAD BLES ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD

Implementar un  sistema

continuo de seguimiento,

monitoreo y verificacién del

consumo de agua y energia en

todas las sedes de la entidad.

Esto incluye la recopilacion y

analisis periddico de datos

provenientes de facturas vy

registros internos, con el

objetivo de identificar patrones | SAF-

.de ___consumo, posibles | Servicios Realizar 2 reportes 1. Tablero

ineficiencias o incrementos | generales / o

. . s . de consumo de|N° de reportes|de control.

inusuales. La informacion|Equipo de . . o s
. et agua y energia de |realizados 2. Andlisis

recolectada sera representada | gestion .

e . . caracter semestral de
graficamente a través del|ambiental - CONSUMG
tablero de servicios publicos, | OAPTI
lo que permitira evaluar el
desempeno en el uso de estos
recursos, establecer metas de
ahorro y proponer acciones
correctivas o mejoras. Este
proceso busca garantizar una
gestion sostenible y eficiente
del recurso hidrico vy
energético en la entidad.

Fomentar la conciencia vy
promover practicas
sostenibles entre la Desarrollgr 2

. P capacitaciones
comunidad institucional, )

. virtuales durante el .
enfocandose en el ahorro y|Jefes de| . . 1. Registro

L ! afio que involucren P
uso eficiente de recursos clave | area / A o fotografico.

. . la participacién de|N de
como el agua y la energia. A|Equipo . . I 2. Acta de
. . 2 A los funcionarios vy |capacitaciones It

través de sesiones dinamicas | gestion . . reunion.

: . ; contratistas de la|realizadas ;
y educativas que permitan|ambiental - : 3. Piezas
; _— . entidad en torno al e
informar, sensibilizar y motivar | OAPTI graficas.

. ) ahorro y uso
al cambio desde acciones g
AT . eficiente de agua vy
individuales que permitan la .

R : energia.
optimizacion de dichos
recursos.

Disefio 'y ejecucion de Realizar 12 .

- . - . 1. Registro
campanas educativas | Jefes de |campafas de tipo fotoarafico
dirigidas a promover el manejo | area/ Equipo | presencial durante |, , ~ 9 )

. I . - N° de campanas|2. Acta de
adecuado de residuos soélidos, | Gestidn todo el afo para . .
e . realizadas reunion.
el uso eficiente de recursos|Ambiental -|promover el .
. . 3. Piezas
(agua y energia) y fomentar| OAPTI promover el manejo gréficas

practicas de movilidad

adecuado de




DESCRIPCION DE LA | RESPONSA | META DE LA | INDICADOR DE SOPORTE
ACTIVIDAD BLES ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD
sostenible en los espacios de
la Entidad. Las actividades
incluiran talleres interactivos,
charlas, proyecciones de
materiales audiovisuales, .
, . DS residuos, el wuso
guias practicas, y dinamicas o
oo 7 eficiente de
de sensibilizacion que
. . recursos (agua Yy
conecten el impacto ambiental .
. S energia) y fomentar
con las acciones individuales. i
. ; . practicas de
Ademas, se integraran o .

) . movilidad sostenible
ejemplos aplicables al entorno dentro de la Entidad
laboral e iniciativas para '
trasladar buenas practicas al
ambito personal, fortaleciendo
una cultura institucional
sostenible.

Fuente: Oficina Asesora de Planeacion y Tecnologias de la Informacion.

9.1.Componentes del plan de sostenibilidad ambiental

Los componentes del Plan de Sostenibilidad se han alineado a la estructura de la Gestion Ambiental del

Idartes y son los siguientes.

1. Uso eficiente del agua

Conjunto de practicas y tecnologias orientadas a optimizar el consumo del recurso hidrico, reduciendo
el desperdicio y garantizando su disponibilidad para las actividades presentes y futuras.

. Uso eficiente de la energia
Aplicacién de medidas que permiten disminuir el consumo energético sin afectar la calidad de los
servicios, mediante el uso responsable, la modernizacion de equipos y el aprovechamiento de
tecnologias limpias.

. Gestion integral de residuos
Proceso que abarca la correcta separacion, almacenamiento, recoleccion, tratamiento y disposicion
final de los residuos generados, con el fin de minimizar su impacto ambiental y fomentar su
aprovechamiento.

. Gestion del cambio climatico
Conjunto de acciones orientadas a mitigar las emisiones de gases de efecto invernadero y a adaptar
los procesos institucionales a los efectos del cambio climatico, promoviendo la resiliencia ambiental y
social.

5. Gestion de Comunicacion, formalizacién y sensibilizacion



Componente orientado a promover la participacion activa y el compromiso institucional frente a la
sostenibilidad, a través de acciones de comunicacion interna y externa, procesos de formalizacién de
practicas ambientales y actividades de sensibilizacién dirigidas a funcionarios, colaboradores y
publicos de interés.

6. Ecofestivales
Componente que busca integrar variables de sostenibilidad en los Festivales al Parque, mediante la
implementacién de acciones ambientales como la gestién adecuada de residuos, el uso eficiente de
recursos, la promocion de practicas sostenibles y la sensibilizacién del publico asistente. Su objetivo
es fortalecer el compromiso ambiental en eventos masivos y posicionar a los festivales como
espacios culturalmente responsables con el entorno.

9.2. Acciones del plan anual de sostenibilidad ambiental

Como parte del compromiso institucional con la sostenibilidad, el Idartes ha estructurado una serie de
acciones estratégicas que orientan la gestion ambiental en sus sedes, escenarios y actividades
misionales. Estos componentes agrupan acciones clave que buscan optimizar el uso de los recursos,
mitigar impactos, fortalecer la cultura ambiental interna y proyectar buenas practicas en los espacios
culturales de la ciudad. A través de esta estructura se garantiza un enfoque integral, articulado y
medible de la sostenibilidad, alineado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la normatividad
ambiental vigente.

9.2.1. Evaluacion de sistemas de ahorro

Este componente comprende la identificacién, diagndstico y analisis técnico de oportunidades para la
implementacion de tecnologias de eficiencia en el uso de recursos como el agua y la energia. Se enfoca
en realizar evaluaciones que permitan tomar decisiones informadas sobre cambios en la infraestructura
fisica, adquisiciéon de nuevos equipos o adecuaciones que favorezcan la sostenibilidad operativa. Estas
evaluaciones también contemplan el analisis del costo-beneficio de tecnologias limpias y la viabilidad
de proyectos piloto que promuevan la reduccion del consumo y la mejora del desempefio ambiental de
la Entidad.

9.2.2. Gestion y seguimiento de mantenimientos de sistemas hidraulicos, eléctricos y
electrénicos

Este componente busca garantizar la operatividad, seguridad y eficiencia de los sistemas hidraulicos,
eléctricos, de iluminacién y equipos electrénicos a través de acciones de mantenimiento preventivo y
correctivo. Implica la planeacién, ejecucion y seguimiento de rutinas de mantenimiento que contribuyan
a prevenir fallas, prolongar la vida util de los equipos y asegurar un funcionamiento 6ptimo. Ademas,
incorpora la documentacion de las acciones realizadas y la generacién de reportes que respalden la
gestion técnica y administrativa del recurso hidrico y energético.

9.2.3. Gestion Responsable e Integral de los Residuos

Este componente abarca el manejo adecuado de los residuos generados en todas las actividades de la
Entidad, incluyendo residuos ordinarios, aprovechables, peligrosos y especiales. Su enfoque se basa



en la economia circular, promoviendo la separacion en la fuente, la reduccién en la generacion y la
correcta disposicion final mediante la articulacién con gestores autorizados. También contempla
acciones pedagogicas para sensibilizar al personal, indicadores de seguimiento, campanas internas y la
incorporacion de criterios ambientales en los contratos relacionados con el manejo de residuos.

9.2.4. Seguimiento y monitoreo del consumo del recurso hidrico y energético

Este componente contempla el levantamiento y analisis periddico de informacion sobre los consumos
de agua y energia en las sedes y escenarios del Idartes, permitiendo una gestion basada en datos y
enfocada en la toma de decisiones informadas. A través de registros sistematicos, se generan reportes
que identifican puntos criticos, establecen patrones de consumo y facilitan la planeacion de acciones
correctivas o preventivas. Este seguimiento permite establecer metas institucionales de reduccién y
facilita la rendicion de cuentas sobre los impactos ambientales.

9.2.5. Educacién ambiental mediante capacitaciones y campanas de sensibilizacion

Este componente esta orientado a fortalecer la cultura ambiental dentro de la Entidad, generando
conciencia y compromiso entre funcionarios, contratistas y publicos en general. Se desarrolla a través
de jornadas pedagdgicas, campanas comunicativas, contenidos digitales, talleres y estrategias
participativas que promuevan habitos sostenibles en el dia a dia laboral. Ademas, se articula con otras
acciones del plan, apoyando los componentes técnicos mediante formacién y apropiacién social del
conocimiento ambiental.

9.2.6. Verificacion de las condiciones ambientales de la Entidad

Este componente tiene como propdsito evaluar las condiciones ambientales de los espacios fisicos del
Idartes en términos de aspectos e impactos ambientales. Se desarrollan visitas de inspecciéon que
permiten identificar riesgos o condiciones deficientes, y se formulan recomendaciones para
implementar acciones de mejora que favorezcan el bienestar del personal y la eficiencia ambiental.

9.2.7. Fortalecimiento de la estrategia de Eco festivales

Este componente busca integrar la sostenibilidad como eje transversal en los Festivales al Parque.
Incluye acciones como la gestion de residuos durante los eventos, campanas de sensibilizacion al
publico sobre practicas sostenibles, uso de insumos ecoamigables

y monitoreo del impacto ambiental. Su enfoque es proyectar una imagen institucional responsable con
el ambiente, aprovechar el alto impacto de los festivales para educar masivamente y posicionar al
Idartes como un referente en sostenibilidad cultural.
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