Modificacion del Manual de Funciones y Competencias Laborales de empleos de caracter
temporal
Instituto Distrital de las Artes - IDARTES

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
CULTURA RECREACION Y DEPORTE

Instituto Distrital de las Artes

Bogota — Septiembre 2022



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE,

Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N°1235
( 10-OCTUBRE-2022 )

Por medio de la cual se modifica la Resolucién N° 698 de 2021, “Por medio de la cual se
establece el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos
de carécter temporal de la planta temporal de personal del Instituto Distrital de las Artes -
Idartes”

EL DIRECTOR GENERAL DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las facultades que le confiere el Acuerdo 440 de 2010, el literal k) del
articulo 5 del Acuerdo N° 06 de 2020 del Consejo Directivo del Idartes, el Decreto 398 de
2022y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 122 de la Constitucion Politica de 1991 establece que “No habra empleo
plblico que no tenga funciones detalladas en la ley o reglamento, y para proveer los de
cardcter remunerado se requiere que estén contemplados en la respectiva planta y
previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente. (...)"

Que el articulo 21 de la Ley 909 de 2004, sobre los empleos de caracter temporal sefiala:

“1. De acuerdo con sus necesidades, los organismos y entidades a los cuales
se les aplica la presente Ley podran contemplar excepcionalmente en sus
plantas de personal empleos de carécter temporal o transitorio. Su creacion
debera responder a una de las siguientes condiciones:

a) Cumplir funciones que no realiza el personal de planta por no formar parte
de las actividades permanentes de la administracion;

b) Desarrollar programas o proyectos de duracién determinada;

c) Suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por
hechos excepcionales;

d) Desarrollar labores de consultoria y asesoria institucional de duracion fotal,
no superior a doce (12) meses y que guarde relacién directa con el objeto
y la naturaleza de la institucion.

2. La justificacion para la creacién de empleos de carécter temporal debera
contener la motivacion técnica para cada caso, asi como la apropiacion y
disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y prestaciones
sociales.

3. El ingreso a estos empleos se efectuara con base en las listas de elegibles
vigentes para la provision de empleos de carécter permanente, sin que dichos
nombramientos ocasionen el retiro de dichas listas. De no ser posible la
utilizacion de las listas se realizard un _proceso de evaluacién de las
capacidades y competencias de los candidatos (...)"
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N°1235
( 10-OCTUBRE-2022 )

Por medio de la ¢cual se modifica la Resolucién N° 698 de 2021, “Por medio de la cual se
establece el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos
de caracter temporal de la planta temporal de personal del Instituto Distrital de las Artes -
Idartes”

Que, en desarrollo de este precepto constitucional, la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083
de 2015, determinan que las entidades publicas deben expedir sus manuales especificos
de funciones, requisitos minimos y competencias laborales, teniendo en cuenta el contenido
funcional, y las competencias comunes y comportamentales de los empleos que conforman
las plantas de personal.

Que los articulos 2.2.1.1.1 y 2.2.1.1.2 del Decreto 1083 de 2015 indican “Se entiende por
empleos temporales los creados en las plantas de cargos para el ejercicio de las funciones
previstas en el articulo 21 de la Ley 909 de 2004, por el tiempo determinado en el estudio
técnico y en el acto de nombramiento” y "El régimen salarial, prestacional y demas
beneficios salariales de los empleos temporales sera el que corresponda a los empleos de
caracter permanente que rige para la entidad que va a crear el cargo y se reconocera de
conformidad con lo establecido en la ley”.

Que el Concejo de Bogota mediante Acuerdo No. 761 de 2020, adopté “El Plan de desarrollo
econdmico, social, ambiental y de obras publicas del Distrito Capital 2020-2024 “Un Nuevo
Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI”, a través del cual el Instituto
Distrital de las Artes — Idartes, desarrolla los proyectos de inversién que contribuyen con el
fortalecimiento de las practicas artisticas y el acceso democratico de la ciudadania a la
oferta artistica y cultural, en procura de reducir la segregacién social, econémica, espacial
y cultural, por medio del aumento de las capacidades de la poblacidn para el goce efectivo
de sus derechos.

Que el Instituto Distrital de las Artes - Idartes, presenté un estudio técnico, donde solicité
viabilidad técnica ante el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital = DASCD
mediante radicado No. 20214100016061 del veintiséis (26) de abril de 2021 para la creacion
de cincuenta y tres (53) empleos de caracter temporal de conformidad con los lineamientos
establecidos por el articulo 21 de la Ley 909 de 2004 y acorde con las necesidades
requeridas para el cumplimiento de las metas de los proyectos de inversién de la Entidad
en el Plan de Desarrollo “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo
XXI” Documento que se adjunta y hace parte integral del presente acto administrativo.

Que mediante oficio radicado 2021EE3758 del dieciocho (18) de junio de 2021, el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, emiti6 “CONCEPTO TECNICO
FAVORABLE” para la creacién de cincuenta y tres (53) empleos de caracter temporal del
Instituto Distrital de las Artes — Idartes, con una duracién de veinticuatro (24) meses, a partir
de la fecha de expedicion del Acuerdo del Consejo Directivo que crea los cargos temporales.
Documento que se adjunta y hace parte integral del presente acto.

Que de acuerdo con la viabilidad técnica favorable otorgada por el Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD, el Instituto Distrital de las Artes - Idartes
presentd y solicité concepto de viabilidad financiera ante la Direccion de Presupuesto de la
Secretaria de Hacienda Distrital mediante radicado Interno No. 20214100036821 del
veintiuno (21) de junio de 2021.

Que mediante oficio radicado 2021EE11648001 del doce (12) de julio de 2021, la Direccién
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD: C.
CULTURA; RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N°1235
( 10-OCTUBRE-2022 )

Por medio de la cual se modifica la Resolucién N° 698 de 2021, “Por medio de la cual se
establece el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos
de caracter temporal de la planta temporal de personal del Instituto Distrital de las Artes -
Idartes”

Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, expidi6 la correspondiente
viabilidad presupuestal para la creacion de cincuenta y tres (53) empleos de caracter
temporal del Instituto Distrital de las Artes — dartes.

Que en sesién ordinaria virtual del Consejo Directivo de la entidad, llevada a cabo de
manera sincronica, via Meet, el dia quince (15) de julio de 2021, se someti¢ a consideracion
la creacion de cincuenta y tres (53) empleos de caracter temporal en el Instituto Distrital de
las Artes — ldartes, conforme con la viabilidad técnica emitida por el Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital — DASCD y la Direccién Distrital de Presupuesto
de la Secretaria Distrital de Hacienda, habiendo sido aprobado por unanimidad la-misma.

Que teniendo en cuenta lo expuesto, mediante Acuerdo N° 004 del quince (15) de julio de
2021, el Consejo Directivo del Idartes aprobo la creacién de cincuenta y tres (53) empleos
de caracter temporal en la Entidad, por un término de veinticuatro (24) meses, contados a
partir de la fecha de expedicion del Acuerdo del Consejo Directivo.

Que el Instituto Distrital de las Artes - Idartes, mediante la Resolucion No. 698 del veintisiete
(27) de julio de 20212 establecio el Manual de Funciones y Competencias Laborales para
los empleos de caracter temporal de la planta temporal de personal en cumplimiento a los
lineamientos establecidos por Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015 4

Que el primero (1) de septiembre de 2021 a través del Sistema de Seguimiento a los
Programas Proyectos y Metas al Plan de Desarrollo de Bogota D.C. — SEGPLAN, la Oficina
de Planeacion y Tecnologia de la Informacion del Instituto Distrital de las Artes — Idartes
inscribié en el Banco de Programas Proyectos Distrital de la Secretaria Distrital de
Planeacion, la reestructuracion del proyecto de inversion 7625 “Fortalecimiento de Culturas
en comun: arte, memoria y territorio en Bogota D.C.” por el proyecto de inversion 7909
“Fortalecimiento de las culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de
Bogota D.C”, con el proposito de fortalecer la linea tendiente a la desconcentracion de la
oferta y recuperacion de espacios comunitarios para la circulacion del arte en la capital,
liderado a través del programa Culturas en Comdn de la Subdireccion de Formacion Artistica
de la Entidad.

Que ante la mencionada solicitud, el Banco de Programas y Proyectos Distrital de la
Secretaria Distrital de Planeacién a través del Sistema de seguimiento a los programas
proyectos y metas al Plan de Desarrollo de Bogota D.C. — SEGPLAN, realizé en el aplicativo
la inscripcion del proyecto de inversion 7909 “Fortalecimiento de las culturas y procesos
comunitarios artisticos en los territorios de Bogota D.C.

1 “Por el cual se crean empleos de caracter temporal en la planta de personal del Instituto Distrital de
las Artes — Idartes”

2 “por medio de la cual se establece el Manual de Funciones y Competencias Laborales para los
empleos de caréacter temporal de la planta temporal de personal del Instituto Distrital de las Artes —
Idartes”
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N°1235
( 10-OCTUBRE-2022 )

Por medio de la cual se modifica la Resolucién N° 698 de 2021, "Por medio de la cual se
establece el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos
de caracter temporal de la planta temporal de personal del Instituto Distrital de las Artes -
Idartes”

Que de acuerdo con lo expuesto, el Instituto Distrital de las Artes - Idartes, mediante radicado
N°® 20224100032751 de fecha 13 de abril de 2022, y radicado del DASCD 2022ER2959,
solicito la modificacion de la ficha funcional del empleo denominado Profesional Universitario
Codigo 219 Grado 01 que se encuentra a carge del proyecto de inversion 7625
"Fortalecimiento de Culturas en comun: arte, memoria y territorio en Bogota D.C.” y que de
aqui en adelante se llamara proyecto de inversion 7909 “Forfalecimiento de las culturas y
procesos comunitarios artisticos en los territorios de Bogota D.C.,

Que el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD, emite Concepto
Técnico Favorable mediante radicado No. 2-2002-940 del treinta (30) de junio de 2022,
para la modificacion de Manual y Competencias Laborales de los empleos de caracter
temporal del Instituto Distrital de las Artes — Idartes.

Que mediante oficio con radicado N°® 20224100065001 de fecha 26 de julio de 2022, se
informé a la Direccidn Distrital de Presupuesto sabre el concepto técnico favorable al Estudio
de modificacion de la ficha funciones del Profesional Universitario, Cadigo 219. Grado 01 del
Proyecto de inversion 7909 “Fortalecimiento de las culturas y procesos comunitarios
artisticos en los territorios de Bogota D.C.

Que conforme con lo anterior, el Instituto Distrital de las Artes — Idartes, requiere modificar el
Manual de Funciones y Competencias Laborales, en el sentido de cambiar la ficha funcional
del empleo denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01, del proyecto de
inversion 7625 “Fortalecimiento de Culturas en comun. arte, memoria y territorio en Bogota
D.C.” por el proyecto de inversion 7909 “Fortalecimiento de las culturas y procesos
comunitarios artisticos en los territorios de Bogota D.C”.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero de la Resolucién N° 698 de 2021, en el
sentido de sustituir la ficha funcional del empleo denominado Profesional Universitario
Cddigo 219 Grado 01 del proyecto de inversion 7625 “Fortalecimiento de Culturas en comiin:
arte, memoria y territorio en Bogotg D.C.” por la ficha funcional para el empleo denominado
Profesional Universitario, cédigo 219, grado 01, del proyecto de inversién 7909
‘Fortalecimiento de las culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de
Bogota D.C”, de conformidad con la parte motiva del presente acto administrativo, el cual
guedara de la siguiente manera:

Ficha funcional que se suprime:

I. IDENTIFICACION DEL CARGO

NIVEL JERARQUICO: Profesional
DENOMINACION del EMPLEO: Profesional Universitario
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGQTAD, C.
CULTURA, RECREACION Y DEFORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N°1235
( 10-OCTUBRE-2022 )

Por medio de la cual se modifica la Resolucién N° 698 de 2021, “Por medio de la cual se
establece el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos
de caracter temporal de la planta temporal de personal del Instituto Distrital de las Artes -

Idartes”
CODIGO: 219
GRADO: 01
NUMERO DE CARGOS: Diecinueve (19)
JEFE INMEDIATO: Quien ejerza la superv;smn directa

Il AREA FUNCIONAL

SUBDIRECCION DE FORMACION ARTISTICA — CULTURAS EN COMUN

7625 — FORTALECIMIENTO DE CULTURAS EN (}OMUN. ARTE, MEMORIA'Y
TERRITORIO EN BOGOTA D.C.

ll. PROPOSITO PRINCIPAL

" Desarrollar las actividades necesarias para el cumplimiento de los objetwos y ‘metas
del proyecto de‘inversion 7625 - Fortalecimiento de Culturas én Comun: Arte, Memorla
y territorio en Bogota D.C. del Plan de Desarrollo “Un nuevo contrato social y -
ambiental para la Bogota del siglo XXI”

IV. FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO

1. Acompafiar la implementacion de los lineamientos de accion de los componentes
misionales del proyecto 7625 - Fortalecimiento de Culturas en Comiin: arte, memoria y
territorio en Bogota D.C.

2. Acompafiar y contribuir en los procesos de gestién del conocimiento que contribuyan a Ia
implementacion de la estrategia territorial relacionada con la documentacion, la
investigaciéon y las demas acciones requeridas en el marco del proyecto 7625 -
Fortalecimiento de Culturas en Comun: arte, memoria y territorio en Bogota D.C.

3. Acompafiar y realizar seguimiento en los procesos, procedimientos e instrumentos de
seguimiento en las diferentes plataformas dispuestas para el proyecto 7625
Fortalecimiento de Culturas en Comun: arte, memoria y territorio en Bogota D.C.

4. Atender las actividades requeridas en la articulacion de las dependencias para la ejecucion
de los procesos misionales en el programa Culturas en Comun en el marco del proyecto
7625 — Fortalecimiento de Culturas en Comtn: Arte, Memoria y territorio en Bogota D.C.

5. Realizar seguimiento a los reportes requeridos por la Subdireccién de Formacion Artistica,
en el marco del proyecto 7625 - Fortalecimiento de Culturas en Comun: arte, memoria y
territorio en Bogota D.C.

6. Elaborar informes de gestion y documentos requeridos en la ejecucion, seguimiento y
control del proyecto 7625 — Fortalecimiento de Culturas en Comun: Arte, Memoria y
territorio en Bogota D.C.

7. Realizar las actividades requeridas en el seguimiento de contratos y/o convenios
designados en el marco del proyecto 7625 — Fortalecimiento de Culturas en Comun: Arte,
Memoria y territorio en Bogota D.C.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a
la naturaleza del empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Constitucion Politica de Colombia.

Gestion Publica

Contratacion Publica

Pianeacion Estratégica.

Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion.

Plan de Desarrollo 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del
siglo XXI"

7. Legislacion y politicas culturales del orden nacional y distrital

S e o
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ALCALDIA

MAYOR

DE BOGOTAD, C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Institute Distrital

de las Artes

RESOLUCION N°1235

(

10-OCTUBRE-2022

)

Por medio de la cual se modifica la Resolucién N° 698 de 2021, "Por medio de la cual se
gstablece el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos
de caréacter temporal de la planta temporal de personal del Instituto Distrital de las Artes -
Idartes”

8. Modelos de Integracion pedagégica y curricular

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES

POR NIVEL JERARQUICO

Aprendizaje continuo.

Orientacioén a resultados.

Orientacion al usuario y al ciudadano.
Compromiso con la organizacion.
Trabajo en equipo.

Adaptacién al cambio.

Aporte técnico-profesional.
Comunicacién efectiva.
Gestién de procedimientos.
Instrumentaciéon de decisiones.

ION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

VIl. REQUISITOS DE FORMAC

ESTUDIOS EXPERIENCIA
Titulo profesional correspondiente a uno de | Seis (6) meses de experiencia profesional
los siguientes Nucleos Basicos de | relacionada.

Conocimientos en:

Artes Representativas

Otros Programas a Bellas Artes
Derecho y afines

Ciencias Politicas y afines

Mdsica

Educacion

Sociologia, Trabajo Social y Afines
Administracién

Matricula o Tarjeta Profesional en los casos
requeridos por la Ley.

Ficha funcional que se incluye:

__ L. IDENTIFICACION DEL CARGO

NIVEL JERARQUICO: Profesional

DENOMINACION del EMPLEO: Profesional Universitario

CODIGO: 219

GRADO: 01

NUMERO DE CARGOS: Uno (1)

JEFE INMEDIATO: Quien ejerza la supervisidn directa
ll. AREA FUNCIONAL

SUBDIRECCION DE FORMACION ARTISTICA — CULTURAS EN COMUN

7909 - FORTALECIMIENTO DE LAS CULTURAS Y PROCESOS COMUNITARIOS
ARTISTICOS EN LOS TERRITORIOS DE BOGOTA D.C.

lll. PROPOSITO PRINCIPAL

con el cumplimiento de los objetivos vy

Desarrollar las actividades de apoyo profesional pertinentes y necesarias para contribuir

metas del proyecto de inversion 7909
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Institute Distrital de las Artes

RESOLUCION N°1235
( 10-OCTUBRE-2022 )

Por medio de la cual se modifica la Resolucién N° 698 de 2021, “Por medio de la cual se
establece el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos
de carécter temporal de la planta temporal de personal del Instituto Distrital de las Artes -
Idartes”

“Fortalecimiento de las culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de
Bogota D.C.” del Plan de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para Ja Bogota
del siglo XXI”,

IV. FUNCIONES ESENCIALES DEL EMPLEO

1. Realizar el acompafiamiento y apoyo profesional la implementacion de los Imeamlentos
de accion de los componentes misionales del proyecto 7909 - Fortalecimiento de las
culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de Bogota D.C., aportando
asi que con el proyecto se generen las 6ptimas condiciones para el ejercicio de practicas
artisticas que desarrollan agentes y organizaciones del sector de las artes.

2. Apoyar el desarrollo de herramientas que permitan salvaguardar la informacion en los
procesos de gestion del conocimiento que contribuyan a la implementacion de la
estrategia territorial relacionada con la documentacién, la investigacion y las demas
acciones requeridas en el marco del proyecto de inversién 7909 - Fortalecimiento de las
culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de Bogota D.C.

3. Participar en los procesos, procedimientos e instrumentos de seguimiento en las
diferentes plataformas dispuestas para la evaluacion del proyecto de inversion 7909 -
Fortalecimiento de las culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de
Bogota D.C.

4. Atender las actividades requeridas en la articulacion de las dependencias para la
ejecucion de los procesos misionales en el programa Culturas en Comun en el marco
del proyecto 7909 - Fortalecimiento de las culturas y procesos comunitarios artisticos
en los territorios de Bogota D.C.

5. Participar en la realizacion de los diferentes seguimientos a los reportes requeridos por
la Subdireccion de Formacion Artistica, en el marco del proyecto 7909 - Fortalecimiento
de las culturas y procesos comunitarios artisticos en los territorios de Bogota D.C.

6. Elaborar informes de gestién y documentos requeridos en la ejecucion, seguimiento y
control del proyecto 7909 - Fortalecimiento de las culturas y procesos comunitarios
artisticos en los territorios de Bogota D.C.

7. Realizar las actividades requeridas en el seguimiento de contratos y/o convenios
designados en el marco del proyecto 7909 - Fortalecimiento de las culturas y procesos
comunitarios artisticos en los territorios de Bogota D.C.

8. Las demas funciones gue le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan
a la naturaleza del empleo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

9. Constitucion Politica de Colombia.

10. Gestion Publica

11. Contratacién Publica

12. Planeacion Estratégica.

13. Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

14. Plan de Desarrollo 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del
siglo XXI"

15.Ley 397 de 1997, Ley 1185 de 2008 y demas que las adicionen, modifiquen o
reglamenten a mvel nacional y distrital

16. Modelos de Integracion pedagbgica y curricular
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD. C.
GULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N°1235
(  10-OCTUBRE-2022 )
Por medio de la cual se modifica la Resoluciéon N° 698 de 2021, “Por medio de la cual se

establece el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos
de caracter temporal de la planta temporal de personal del Instituto Distrital de las Artes -

Idartes”
V. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
Aprendizaje continuo. Aporte técnico-profesional.
Orientacién a resultados. Comunicacion efectiva.
Orientacion al usuario y al ciudadano. Gestion de procedimientos.
Compromiso con la organizacion. Instrumentacién de decisiones.

Trabajo en equipo.
Adaptacién al cambio.

VII. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
ESTUDIOS EXPERIENCIA

Titulo profesional correspondiente a uno de | Seis (6) meses de experiencia profesional
los siguientes Nacleos Baésicos de | relacionada.
Conocimientos en:
Artes Representativas, u
Otros Programas asociados a las Bellas
Arte, o
Derecho vy afines, o
Ciencias Politicas y relaciones
internacionales, o
Mdasica, o
Educacién, o
Sociologia, Trabajo Social y Afines, o
Administracion

Matricula o Tarjeta Profesional en los casos
requeridos por la Ley.

ARTICULO SEGUNDO: Al presente Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
para los empleos de caracter temporal de la planta temporal de personal de Idartes, se le
aplicaran las equivalencias establecidas en el articulo 25 del Decreto 785 del 17 de marzo de
2005.

ARTICULO TERCERO: Las demas disposiciones de la Resolucion N° 698 del 27 de julio del
2021, continuaran vigentes siempre que no sean contrarias a lo consagrado en el presente acto
administrativo.

ARTICULO CUARTO: La Subdireccion Administrativa y Financiera - Talento Humano sera la
encargada de entregar a cada funcionario (a) publico una copia de las funciones y competencias
determinadas en el presente Manual Especifico de funciones de acuerdo con el respectivo
empleo, al momento de llevar a cabo la posesion en el empleo de caracter temporal de la planta
temporal de personal de la Entidad y en el evento de presentarse un traslado.

ARTICULO QUINTO: Comunicar la presente resolucion al Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital e incorporarla al SIDEAP, a cargo de la Subdireccion Administrativa y
Financiera-Talento Humano del Instituto Distrital de las Artes-ldartes.
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD. C,

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION N°1235
( 10-OCTUBRE-2022 )

Por medio de la cual se modifica la Resolucion N° 698 de 2021, “Por medio de la cual se
establece el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos
de carécter temporal de la planta temporal de personal del Instituto Distrital de las Artes -
Idartes”

ARTICULO SEXTO: Publicar la presente resolucion en la pagina web y en la intranet de la
Entidad.
ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., alos10-OCTUBRE-2022

CARLO Mgg ClO GALEANO VARGAS
[?}' ector General

e
Apoyo a la proyeccion SAF - Talento Humano: Adriana Pereira Santos- Contratista T.H. E
Proyectd SAF - Talento Humano: Hernando Arambula Pérez - Centratista T.H. C/_‘] ‘F)
s
o . Marco Aurelio Villate Poveda - Contratista T.H.
Revisé SAF - Talento Humano: Laura Catalina Martinez L.6pez ~ Profesional Especializado T.H. o
T
Revisd SAF-Sub@recclon Administrativay Robertson Giancario Alvarado Camacho — Contratista SAF e '):(:A@é;
Financiera e
Aprobd SAF-Subdireccion Administrativa y Adriana Maria Cruz Rivera -Subdirectora Administrativa y Financiero .
Financiera:
Reviso OAJ: Maria Ximena Correa Rivera - Contratista OAJ /\A'<
Aprobod revision OAJ: Sandra Margoth Vélez Abello — Jefe Oficina Asesora Juridica @
Revisd Direccién General: Margarita Maria, Rtia Atehoritia — Contratista Direccion General I
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