ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA. RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital de las Artes

RESOLUCION No. 484
( 28-May-2020 )

‘Por medio de la cual se conforma en el Instituto Distrital de las Artes-ldartes
el grupo de Gestores de Integridad para la vigencia 2020”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales, en especial las otorgadas por
el Acuerdo Distrital 440 de 2010 y los Acuerdos 02 de 2011 y 02 de 2017 expedidos por
el Consejo Directivo del Idartes y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que "La funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegaciéon y Ia
desconcentracion de funciones”.

Que el citado articulo dispone que “Las autoridades administrativas deben coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica, en todos sus ordenes, tendra un control interno que se ejercera
en los términos que senale la ley".

Que considerando la obligaciéon del Distrito por definir los principios y valores éticos
institucionales que deben inspirar la conducta, el que hacer de todas las servidoras y
servidores publicos distritales en el ejercicio de sus funciones, el Concejo de Bogota,
expidio el Acuerdo Distrital 244 de 2006 "Por medio del cual se establecen y desarrollan
los principios y valores éticos para el ejercicio de la funcion publica en el Distrito
Capital", y en el articulo primero determind que: "Los principios y valores éticos del
Distrito Capital, seran asumidos y cumplidos de manera consciente y responsable por
las servidoras y servidores publicos del Distrito Capital en todos los niveles y jerarquias
bajo cualquier modalidad de vinculo laboral o prestacion de servicios, permanente o
temporal; sin perjuicio de las normas, cédigos o manuales vigentes."

Que la Alcaldia Mayor de Bogota mediante el Decreto 489 de 2009 cre6 la Comision
Intersectorial de Gestion Etica del Distrito Capital con el fin de adelantar procesos de
gestion ética en las entidades y organismos del Distrito Capital.

Que el articulo 2.2.22.3.2. del Capitulo 3 del Decreto 1499 de 2017 “Por medio del cual
se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién
Puablica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de Ia
Ley 1753 de 2015”, define el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG
senalando: “Definicion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG. El
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG es un marco de referencia para
dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestién de las
entidades y organismos publicos, con el fin de generar resultados que atiendan los
planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos, con
integridad y calidad en el servicio.”
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Que asi mismo, mediante el Decreto 118 de 2018 “Por el cual se adopta el Codigo de
Integridad del Servicio Publico, se modifica el Capitulo Il del Decreto Distrital 489 de
2009, "por el cual se crea la Comision Intersectorial de Gestion Etica del Distrito
Capital”, y se dictan otras disposiciones de conformidad con lo establecido en el
Decreto Nacional 1499 de 2017".

Que el Instituto Distrital de las Artes- Idartes, adoptdé el Codigo de Integridad del
Servicio Publico, mediante la Resolucion N° 747 del cinco (05) de julio de 2018, la cual
esta vigente a la fecha y mediante Resolucion N° 502 del veintiséis (26) de abril de
2019 conformoé el grupo de Gestores de Integridad, en cumplimiento de las normas
legales vigentes para la vigencia 2019.

Que en cumplimiento de lo sefalado en el articulo 4° del Decreto 118 de 2018 expedido
por la Alcaldia Mayor de Bogota “Por el cual se adopta el Codigo de Integridad del
Servicio Publico, se modifica el Capitulo Il del Decreto Distrital 489 de 2009, "por el cual
se crea la Comisién Intersectorial de Gestion Etica del Distrito Capital”, y se dictan otras
disposiciones de conformidad con lo establecido en el Decreto Nacional 1499 de 2017,
la Subdireccion Administrativa y Financiera — Talento Humano del Instituto Distrital de
las Artes-ldartes, mediante convocatoria del dos (02) de marzo de 2020, invitd a través
de la intranet a todos los funcionarios y contratistas de la Entidad a hacer parte del
equipo de Gestores de Integridad el cual se encarga de apoyar la difusion y apropiacion
de los valores institucionales, para la vigencia 2020.

Que debido a la labor de los gestores, las acciones propias de la entidad y la actividad
de convocatoria, se recibieron varias solicitudes de funcionarios y contratistas para
integrar y conformar el grupo de gestores de integridad de la Entidad para la vigencia
2020.-

Que de acuerdo con lo anterior, el Instituto Distrital de las Artes - |dartes conformara el
grupo de Gestores de Integridad con funcionarios y contratistas para la vigencia 2020.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELYE:

ARTiCULO PRIMERO. Conformar el Grupo de Gestores de Integridad del Instituto
Distrital de las Artes — Idartes, para la vigencia 2020, el cual contara con la participacion
de los siguientes funcionarios y contratistas:

NOMBRE APELLIDO CEDULA DEPENDENCIA
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NONBRE

APELLIDO

CEDULA

DEPENDENCIA

1 |Natalia Alejandra

Lépez Pérez

1.026.286.621

Oficina Asesora de Planeacion

2 |Leidy Viviana

Acufia Ballén

1.015.401.015

Subdireccion Administrativa y
Financiera - Talento Humano

3 |David Steven

Acosta

1.032.445.823

Subdireccion de Equipamientos
Culturales — Planetario

4 |Sandra Patricia

Vega Bautista

51.991.502

Subdireccion de Equipamientos
Culturales

5 |José Alexander

Alarcon Quiroga

79.429.054

Subdireccion Administrativa y
Financiera

6 |Laura Hernanda

Castro Ortiz

1.032.469.149

Oficina Asesora de Juridica

7 |Edgar Orlando

\Velandia Prieto

3.059.160

Subdireccion Administrativa y
Financiera - Talento Humano

8 |Robinson

Junca Moreno

1.070.705.964

Subdireccion Administrativa y
Financiera - Talento Humano

9 |Robertson Gioncarlo

Alvarado Camacho

1.019.010.108

Subdireccion Administrativa y
Financiera - Talento Humano

10 |Laura Catalina

Martinez Lépez

1.026.279.388

Subdireccion Administrativa y

Financiera - Talento Humano

ARTICULO SEGUNDO: RESPONSABILIDADES DEL GRUPO DE GESTORES DE

INTEGRIDAD:

a) Apropiar, conocer y difundir el Cédigo de Integridad con sus cinco valores:
Honestidad, Respeto, Compromiso, Justicia y Diligencia.

b) Participar en el disefio, ejecucién, seguimiento y evaluacién de los planes de
gestién de la integridad en su respectiva entidad.

c) ldentificar promotores de practicas de integridad en las distintas dependencias y
motivar su participacioén en actividades pedagogicas y comunicativas.

d) Promover la participacion de los servidores publicos en las actividades de
formacion programadas por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C o por la entidad.

e) Promover la implementaciéon de las estrategias, metodologias y herramientas de
apropiacién de Valores del Servicio Publico y fortalecimiento de la cultura de
integridad en sus entidades.

f) Formar parte activa de la Red de Gestores de Integridad, para el intercambio de
experiencias y la creacién de canales comunicativos que fortalezcan la identidad
distrital, mas alla de las particularidades de cada entidad.

g) Promover la apropiacion y aplicacion del Codigo de Integridad del Distrito en su
respectiva entidad.
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h) Llevar a cabo permanentemente ejercicios participativos para la divulgacion y
apropiacion de los valores y principios de accion del Cédigo de Integridad del
Distrito.

i) Compartir con los servidores publicos conocimientos y experiencias que permitan
fortalecer la Gestiéon de Integridad.

j) Promover que el contacto de los servidores con el Cédigo sea experiencial de tal
manera que surjan en ellas reflexiones acerca de su quehacer y rol como
servidores publicos que eventualmente conduzcan a cambios en su
comportamiento.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a la Subdireccién
Administrativa y Financiera - Talento Humano del Instituto, para lo de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Publicar el presente acto administrativo en la pagina web y la
Intranet del Instituto Distrital de las Artes-ldartes.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
y deroga la Resolucion N° 502 del 26 de abril de 2019 y demas disposiciones que le
sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, Y CUMPLASE.

Dada en Bogota a los, 28 - May - 2020

CATALINA VALENCIA TOBON
Directora General

amummm proyectado, revisado y validado teleméticamente y via correo electrénico por:

Funcionario - Contratista Nombre Firma

Proyecté Talento Humano Leidy Viviana Acufia Ballén -Contratista — Talento Humano

) Marco Aurelio Villate Poveda — Contratista — Talento Humano
Revis6 Area de Talento Humano

Robertson Gioncarlo Alvarado Camacho — Profesional Especializado

n 1
Revis6 SAF Adriana Maria Cruz Rivera-Subdirectora Administrativa y Financiera < 2/ |
7 7
Revisé OAJ Mariela Gonzalez Robles y/o Maria Ximena Correa Rivera — Contratistas — OAJ 4
Aprobd revision OAJ Sandra Margoth Vélez Abello — Jefe Oficina Asesora Juridica
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