INSTITUTO DISTRIT/4% BE LAS ARTES - IDARTES
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-AREA DE CONTABILIDAD
PLAN DE ACCION DE PREPARACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL MARCO NORMATIVO CONTABLE
Resolucién 533 de 2015, para Entidades de Gobierno
Objetivo Especifico: mantener la opinién razonable, sobre la informacién contable de IDARTES

PLANEACION

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBIETIVO ESPECIFICO

Plantear as necesidades basicas que la
Entidad debe proveer para la aplicacion
del Nuevo Marco Normativo del
Régimen de ta Contabilidad Publica.

Determinar las actividades
requeridas por el INSTITUTO
DISTRITAL DE LAS ARTES
"IDARTES para la efaboracién
de! Plan de Accién exigido en la
Resoluciéon 533 de 2015

ACTIVIDADES / ESTRATEGIAS

Estudiar el Marco normativo para entidades def gobierno, e! Marco conceptual para,
la preparacién y Presentacion de Informacién Financiera y tas Normas para el
Reconocimiento Medicién, Revelacién y Presentacion de los Hechos Econémicos!
regulados en la Resolucién 533 del 2015, emitida por la Contaduria General de la
Nacién.

Presentar del Plan de accidn ante la Direccion de la Entidad

Conformar el equipo de trabajo al interior de la Subdireccion Administrativa y
Financiera, area que lidera el proceso de convergencia hacia el nuevo marco de
regulacion para la Informacién financiera y contable de la Entidad

Revision y ajustes del plan de accion de ta Entidad

Presentar pafé_aT:J'@éEiéh el Pian de accion ante la Subdireccion Administrativa y
Financiera y el Contador de |a Entidad para su posterior presentacién al Comité de
Convergencia. _

Divulgar y sociatizar el plan de accién a fa Entidad

RESPONSABLE

Grupo de Contabilidad y responsables
areas involucradas

Subdirector Administrativo y Financiero
y Contador
Subdirector Administrativo y Financiero -|
Contador con e! acompafiamiento de la
oficina de Control interno

Contratista NICSP

Subdirector Administrativo y Financiero
y Contador, Comité de Convergencia

PRODUCTO

Material de capacitacién -
Certificaciones de asistencia Contaduria
General de 1a Nacién y Direccion
Distrital de Contabilidad

Acta de reunién

Acta de conformacion

Acta de reunion

Acta de reunién

Inicio

Inicio

Enero 4/2016

Marzo 28/2016

Marzo 2812016

Junio 01/2016

Julio 01/2016

Fin.
Diciembre 30/2016
Abril 8/2016

Abril 12/2016

Junio 30/2016

Julio 31/2016

Evaluar ef impacto tecnolégico,
operativo, financiero y de recurso
humano requerido para la
imptementacion de! Nuevo Marco
Normativo del Régimen de la
Contabilidad Publica

identificar los cambios aplicables
bajo NMNCP

Identificar las diferencias entre las Br—éc_ﬁcés‘oéhla-ﬂle-s béjo el RCP anterior yel .
nuevo marco normativo.

Evaluacion de impactos financieros, tecnolégicos y Operativos.

Determinar tos impactos financieros como consecuencia de la implementacion del
Nuevo Marco Normativo Contable Publico-NMNCP.

Presentar los impactos globales como consecuencia de la implementacién del
NMNCP al Comité Directivo del IDARTES vy realizar andlisis de los mismos.

Presentar los impactos globales y analisis a la Direccién Distrital de Contabitidad

Presentar los informe diagnostico definitivo con los impactos financieros,
tecnologicos y de operacion

de Trabajo

Subdirer;cién A&ministrativa y
Financiera, Contratista NICSP, Equipo
de Trabajo y Area de Sistemas

Contratista NICSP y Equipo de Trabajo
Subdireccién Administrativa y
Financiera, Contratista NICSP, Equipo
de Trabajo

Subdireccidn Administrativa y
Financiera, Contratista NICSP, Equipo

Subdireccién Administrativa y
Financiera, Contratista NICSP, Equipo
de Trabajo

Contratista NICSP y Equipo de Trabajo Matriz de comparagién e Informe de

Impactos _

Informe de Impactos

Informe de Impactos

Informe de impactos

Informe de impactos ajustado

Informe de impactos ajustado

Junio 13/2016

Junio 16/2016

Junio 07/2016

Junio 27/2016
Junio 27/2016

Julio 01/2016

Julio 1512016

Julio 1512016

Julio 15/2016

Julio 15/2016

Jutio 152016

Julio 152016

Equipo de trabajo Publicacién en la Intranet Julio 01/2016 Julio 31/2016

Determinar el espacio y los recursos tecnolégicos que se requieren para el A ) d Sist T “| . —; ) ] N - B e
roceso de parametrizacién y pruebas de! Sistema SICAPITAL. rea de Sistemas- con el apoyo de imi

P P yp Ingeniero a cargo de la implementacién [Documenio d@ T tomas Junio 01/2016 Julio 3112016

del Sistema SICAPITAL P po ©
Revisar, analizar y determinar los estandares aplicables a las cuentas del Balance
General, de acuerdo con la naturaleza de la entidad y con las caracteristicas de la |Contratista NICSP y Equipo de Trabajo |Informe de Impactos Junio 07/2016 Julio 15/2016
misma. o . T L o | R )
Realizar reuniones con las dreas de gestion para conocer su operatividad. Contratista NICSP y Equipo de Trabajo |Ayuda de memoria Junio 27/2016 Julio 08/2016

EJECUCION

Cumplir con el cronograma para la
aplicacion del marco normativo en las
dos fases (preparacion obligatoria y
primer periodo de aplicacion)
establecidas en la Resolucion 533 del 8
de Octubre de 2015 expedida por la
Contaduria General de la Nacién

Incorporar la Estructura del
Marco Normativo del Régimen de
Contabilidad Publica ata
informacion Contable del
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS
ARTES "IDARTES"

Elaborar y presentar requerimientos del Software de acuerdo al informe de
impactos tecnologicos.

Definir los responsables y el cronograma que se fequiere para el proceso de
parametrizacion y pruebas de! Sistema SICAPITAL.

Ajustar el cronograma propuesto por el area de Sistemas de acuerdo con las
observaciones del Subdirector Administrativo y Financiero y del Equipo de Trabajo.

Realizar seguimiento al Plan de Accién por parte de la Oficina de Control interno

Contratista NICSP, Equipo de trabajo y
areas de gestiéon

Sistemas- Ing. SICAPITAL - Grupo de
Contabilidad- Areas involucradas

Area de Sistemas

Oficina de Control Interno

Requerimientos y Pian Operativo de
Sistemas

Cronograma de implementacion

Cronograma de implementacion
ajustado

Informe de ejecucion

Julio 01/2016

Julio 01/2016

Agosto 01/2016

Jutic 01/2016

Jutio 31/2016

Agosto 30/2016

Agosto 302016

Abril 30/2017




-

INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-AREA DE CONTABILIDAD
PLAN DE ACCION DE PREPARACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL MARCO NORMATIVO CONTABLE
Resolucién 533 de 2015, para Entldades de Goblema

Objetivo E: ifico:

P , sobre la infor

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESPECIFICO

EJECUCION

17

18

19

20

21

22

Cumptir con el cronograma para la
aplicacién de! marco normativo en las
dos fases (preparacion obligatoria y

primer periodo de aplicacién)
establecidas en la Resolucién 533 del 8
de Octubre de 2015 expedida por la
Contaduria General de la Nacién

incorporar la Estructura de!
Marco Normativo del Régimen de
Contabilidad Publica a la
informacion Contable del
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS
ARTES "IDARTES"

i6 ble de IDARTES

ACTIVIDADES / ESTRATEGIAS

Probar y recibir los desarrollos del Software

Realizar mesas de trabajo con las areas de gestion para desarrollar las actividades
generadas del informe de diagnéstico

Capacitar y acompafiar en la aplicacién de la norma a los funcionarios de la entidad
que tengan refacién con el tema, en [o de su competencia.

Recibir retro-afimentacién de las &reas de gestion respecto a los impactos en su -
operatividad y en el sistema de informacién como consecuencia de la aplicacién de!
NMNCP

Depuraciéon contab!e (Eslo mcluye actnwdades como Venﬂcacxén de sopones
contables, realizacion de inventarios fisicos, conciliaciones de informacion,
organizacién de informacion en bases de datos, identificacién de bienes en uso de
propiedad de terceros, entre otras).

Revisar y ajustar las politicas comables por cuenta contable (Acorde a las
def nidas para el sector de goblemo general )

Ajustar los procesos y procedimientos en el Sistema de Gestién de Calidad.

Presentar para revtsrén y aprobacién del Comité de Sostenibilidad Contable del
IDARTES {as nuevas politicas contables

A]uslar el Manual de pofiticas contables de acuerdo con las observaciones del
Comxlé del Plan de Soslen:blhdad Contable de! lDARTES

Diligenciar las matrices de informacién con corte a 30 de septiembre de 2016

Diligenciar la matriz para la determinacion de saldos iniciales a 01/10/2016 para
efectos de la prueba de funcionatidad de los sistemas.

Reahzar ta prueba de |mplementaca()n del nuevo marco normatlvo con corte al 30
de sephembre de 2016.

Anahzar la mformac«én para establecer consistencia y deten’mnar los mpactos en
los estados financieros como consecuencia de la aplicacion de! Nuevo Marco
Novmatxvo

Realizar los ajustes de los s;stemas de mformacuén de acuerdo con los resultados
parciales de la prueba.

Evaluar los resultados de la prueba de implementacién y realizar los ajustes
contables identificados.

Socializar las nuevas politicas contables a las areas de gestion

Determinar los saldos iniciales definitivos a 01/01/2017 e iniciar el primer periodo
de aplicacién de! NMNCP

Elaborar y presentar informe de las actividades realizadas para {a determinacion
de los saldos iniciales bajo el NMNCP

Elaborar y presentar los estados financieros del primer periodo de aplicacién bajo
el NMNCP

Oficina Asesora de Planeacion

Subdwecctén Admmlstratlva y

RESPONSABLE

Contratista NICSP, Equipo de trabajo y
areas de gestion

Contratista NICSP, Equipo de trabajo y
areas de gestrOn

Contratista NICSP, Equo de trabajo

Contrausla NICSP, Equipo de trabajo y
areas de gestlbn

Contratista NICSP, Equipo de trabajo y
é4reas de gestion

Contratista NICSP, Equipo de trabajo y

Oficina Asesora de Planeaciéon

Contratista NICSP- Equipo de trabajo Y

Oficina Asesora de Planeacaén

Contratista NICSP, Equipo de trabajo y
Oficina Asesora de Planeacnon

Contratista NICSP Equ:po de trabajo y

Equipo de trabajo, Areas de gestion

Equipo de trabajo, Areas de gestion

Contratista NICSP, Equipo de trabajo y
areas de gestion
Contratista NICSP, Equipo de trabajo ¥
areas de gestion

Contratista NICSP , Equipo de Trabajo y

Area de SISlemas

Financiera, Contratista NICSP Equipo

de Trabajo y Area de Sistemas

Contratista NICSP, Equipo de trabajo y
Oficina Asesora de Planeacion

Equipo de trabajo.

Equipo de trabajo.

Subdireccion Administrativa y
Financiera — Area Financiera

| FNTatn'z de'oompar:;cié‘n e in_upacko.s y

Matriz de reporte de informacién y

Informe de ejecucion

PRODUCTO
Casos Prueba
Ayuda de memoria
Vl.ivstadc;s de agistencia-

Ayuda de memoria

Documento de politicas

Inicio

Inicio

Octubre 1/2016

Documento de politicas

Jutio 16/2016
e B Jullo 16/2016
Julio 1672016
Plan de sosteni'l:iﬁda—d oontable,- |1 B
soportes documentales y comprobantes Julio 16/2016
de contabilidad, si hay lugar a ello
Julio 1612016
Pn;;s.o‘s;-pm-u”‘ i -' do: ore 30/2016
it - Novier;xgre 1,;2:)16
- N Noviembre 11‘;;)1&

Documento de politicas ajustado

Matriz de reporte de informacién y
determmacaén de saldos
Matnz de reporte de mformacaén y
determinacion de saldos

Informe de la prueba de impiementacion|

matriz de reporte de informacién y
determmac«én de saldos

Nuevos desarrollos { funcuonahdades)
en produccién

Informe de ia prueba de il ién

DOocumento de politicas aprobado

determinacién de saldos

Estados financieros

Octubre 12016

Octubre 0172016

QOctubre 01/2016

Noviembre 1/2016

Noviembre 1/2016

Noviembre 1/2016

Diciembre 1/2016

Febrero 06/2017

Febrero 01/2017

Abril 01/2017

Noviembre 30/2016

Diciembre 30/2016

Diciembre 30/2016

Diciembre 30/12016

Diciembre 30/2016

Noviembre 30/2016

Marzo 31/2017

Diciembe 30/2016

Diciembe 30/2016

Diciembre 30/2016

Octubre 31/2016

Diciembre 30/2016
Noviembre 30/2016

Diciembre 30/2016

Diciembre 30/2016

Diciembe 30/2016
Febrero 28/2017
Marzo 31/2017

Abril 3072017

Revisado por Subdireccion Administrativa y Financiera:

Revisado por Contador:
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