ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
CULTURA RECREAGION Y DEFORTE
Instituto Distrital de las Artes

ResolucionNo. de 2016 14 {1 7 § = = ~ =
(09 NOV 2015

“Por medio de la cual se establece of manual de funciones y competencias {aborales para los empleos de
cardcter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 12 literal | del Acuerdo No. 01 de 2011 del
Consejo Directivo del IDARTES, v el articulo 5°del Acuerdo 6 del 2016 del Consejo Directivo.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 122 de la Constitucion Politica de 1991 establece que no puede haber empleo publico sin
funciones detalladas en Iz ley o reglamento.

Que, en desarmollo de este precepto constitucional, la Ley 909 de 2004 y el Decteto 1083 de 2015, determinan
que las entidades deben expedir sus manuales especificos de funciones, requisitos minimos y competencias
laborates, teniendo en cuenta el contenido funcional, y las competencias comunes y comportamentales de los
empleos que conforman las plantas de personal.

Que los articulos 2.2.1.1.1y 2.2.1.1.2 del Decreto 1083 de 2015 indican “Se entiende por empleos femporales
los creados en fas plantas de cargos para el efercicio de las funciones previstas en el articulo 21 de fa Ley 909
de 2004, por el tiempo determinado en ef estudio técnico y en ef acto de nombramisnto {...)" y “Ef ragimen
salarial, prestacional y demas beneficios salariales de los empleos temporales ser3 of gue corresponda a los
empleos de caracter permanente que rige para fa entidad que va a crear el cargo y Se reconocera de
conformidad con o establecido en la ley’.

Que la Parte 2 del Libro 2 del Titulo 4 del Decreto 1083 de 2005 establece las competencias Iahorales
generaies para los empleos publicos de los distintos niveles jerarquicos de las entidades.

Que en el marco del Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Piblicas para Bogota D.C..
2016-2020 Bogota Mejor Para Todos, el Instituto Distrital de la Artes IDARTES desarrolia proyectos de
inversidn cuyos objetivos estratégicos estan relacionados con: i) Mejores oportunidades para el desarrolio a
través de la cultura, la recreacion y el deporte ii} Espacio publico, derecho de todos ii}} Cambio cultural y
construccion del tejido social para la vida iv) Transparencia, gestion piblica y servicio a la ciudadania.,

{(Jue mediante Acuerdo 06 de noviembre de 2016, el Consejo Directivo del IDARTES aprobo la creacion de
empleos de caracter temporal para la ejecucion del Plan Distrital de Desarrolio Bogola Mejor Para Todos.
Conforme- a los conceptos técnicos del Departamento Administrativo del Servicio Civil mediante oficio
2016EE1865 de fecha 12 de,septiembre de 2016 y fa Secretaria Disfrital de Hacienda mediante oficio
2016EE148287 def 29 de septiembre de 2016.
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Que mediante oficio 2016EE1865 de fecha 12 de septiembre de 2016, el Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital — DASCD, emitid Concepto Técnico favorable, para adoptar el Manual de Funciones y
Competencias Laborales de los empleos de caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes —IDARTES.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Establecer el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los empleos
de caracter temporal def instituto Distrital de las Artes —IDARTES, cuyas funciones deberan ser cumplidas por
los funcionarios con criterios de eficiencia y eficacia en orden al logro de la mision, objetivos y funciones que
ia ley v los reglamentos le sefialan al instituto, asi:

NIVEL PROFESIONAL

Profesional Especializado 03

T T IBENTIFIGACION DEL GARGD 11
| NiVEL JERARQUICO Profesional
DENOMINACION DEL EMPLEO: Profesional Especializado
| CODIGO 222
: . GRADO: 03
' NUMERO DE CARGOS: Tres (03}
| DEPENDENCIA: Donde se ubigue el empleo
. JEFE INMEDIATO: Quien ejerza la supervision directa
B ! ;g"’j*r;@a RN RN T

o 1017 ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCiAL PRACTICAS ART STICAS INCLUYENTES
DESCENTRALEZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

. Il PROPOSITO PRINCIPAL '+ isi ™ 1 il i

Participar en la formulacuon disefio, organlzamon ejecucion y control de pianes y programas relacnonados con
los objetivos y metas del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos y la transfom acion social en practicas
artisticas mcluyentes descentrahzadas y al servicio de la comunidad.

"IV FUNCIONES ESENCIALES _ ~ .

1. Articular acciones en lo concerniente a 1os espacios de participacion y. concertacion con el sector cultura
en cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo.

2. Adticular las acciones en o concemiente al enfoque territorial segin las politicas institucionales y los
proyectos de inversion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

. 3. Proponer la elaboracion de conceptos en asuntos de politica plblica cuttural para las artes de acuerdo
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con los objetivos y estrategias del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

4. Generar alianzas estratégicas con actores piblico privados tendientes al fortalecimiento técnico y
financiero de los planes, programas y proyectos de arte para ta transformacion social en el marco del Plan
de Desarrolic Bogota Mejor Para Todos.

5. Consolidar y generar informacion de carécter transversal da acuerdo con las solicitudes y necesidades del
servicio del proyecto Arte Para la Transformacion Social.

6. Administrar, controlar y evaluar el desarrofio de los programas, proyectos y las actividades propias de la
gjecucion del proyecto Arte Para fa Transformacion Social..

7. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empieo L

o B V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y-ESENCIALES

1. Slstema D|str|tal de Arte Cultura y Patrimonio ;

2. Legislacion y politicas culturales del orden nacional y distrital 1

3. Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos. ;

4. Gestion de proyectos. ;

5. Contratamon Estatal - ]

T : COMUNES" o R POR NIVEL JERARQUICO i

Oﬂentauon a resultados Aprendlza;e continuo !
Orientacion al usuvario y al ciudadano Experticia profesional '
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

Compromlso con fa Organizacion Creatividad e innovacion

' Vil. -REQUISITOSDE FORMACEON ACADEMICA Y EXPERIENCIA

f—ﬂ.-FORMACIéNACADEM}CA . - EXPERIENCIA.

Tltulo Profesional en: Estudios theranos Creacion Cmcuenta y dos (52) meses de experiencia
Literaria, ~ Traduccion  Simuitanea,  Fildlogo | profesional relacionada,

Hispanista, Lingiiistica y Literatura, Lenguajes y '
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
ldiomas, Espafiol y Filologia Clésica, Lenguas
Moderas, Lingiiistica, del nlcleo basico del
conocimiento  Lenguas Modemas, Literatura,
LingQistica, y Afines.

Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine"y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Ares, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, del nicleo basico del conocimiento  Artes
Plasticas Visuales y afines.

Titulo  Profesional en: .Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de fa Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, del nucleo béasico del conocimiento
Artes Representativas.

Titulo Profesional en: Licenciatura en fi Hlologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica _

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacién Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
niicleo basico del conocimiento Educacidn,

- Titulo Profesional en: Disefic Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
industrial, o Disefic de Vestuario, del niicleo basico
del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Masica, Instrumento o Canto, Artes de S _
lz Grabacién y Produccion Musical, Estudios —
Musicales, Licenciatura en Musica, Misica-Canto,
Musica Instrumento, Misica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Ares Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de fa
Grabacion, del nicleo basico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del niicieo
basico del conocimiento  Ofros Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Antropologia, Estudios
Generates En Artes y Humanidades o Museologia
Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en: Ciencias Politicas vy
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobiemo y Relaciones Internacionales del nicleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones internacionales.

- Titulo Profesional en: Filosofia, Filosofia y Letras, .
Filosofia y Humanidades del nicleo bésico def —
conocimiento Filosofia, Teologia y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion De Empresas, del nlicleo basico del
conocimiento Administracion.

. Titulo Profesionat en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Clencias
Adminisirativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Intemacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
hasico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesionai en:  Comunicacion Social,
Periodisme o Comunicacion Social y Periodismo,
del nucleo basico del conocimiento  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Titulo de postgrado en &reas relacionadas con las

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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- Mafrictla o tarjeta profesional en los casos

funciones del empleo.

reglamentados por la ley.

i. PROYECTO DE INVERSION

999 GEST]ON APROVECHAM!ENTO ECONOMICO, SOSTENIBILIDAD Y MEJORAMIENTO DE
EQUIPAMIENTOS CULTURALES

~_lIl. PROPOSITO PRINCIPAL.

Admmistrar controlar y evaluar el desarrollo del proyecto y las actividades propias para la gestlon

aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales en el marco del ¥ l

VDISU’!T&( de Desarrollo Bogota Me}or Para Todos.

-+ IV FUNCIONES ESENCIALES

1. Bnndar asesor;a tecnlca en el desarrofio y ajuste de estrategias de gesilon firanciera para mesorar o
Sistema de Recaudo de ios equipamientos culturales, orientadas a la gestidn, aprovechamiento
econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos cuiturales. ‘

2. Elaborar y consolidar reportes de andlisis de flujos de ingresos y aporte a plan de accion del provecn de
equipamientos culturales durante la ejecucion del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Meior Para Tados,

3. Proyectar e implementar herramientas de medicion, evaluacion y control del plan de accion estrai

. .
egien el

proyecto para el cumplimiento de ios objetivos y metas de! Plan Distrilal de Desarrolie Bogete Moior Pa,
Todgs,

4. Desaroliar e implementar herramientas de control vy sequimiento de alianzas estratés giLas phbion
privadas o de responsabilidad social empresarial, convenios interadministrativos y rectirsos d’”l RN

proyecto para el aprovechamiento econodmico, sostenibilidad y mejoramiento de eqmpamlenlo, culturales. |
durante la ejecucion del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. i

5. Brndar soporte tecnico y hacer seguimiento a los proyectos de sostenibilidad tecnoldgica v procesis |
confractiiales referidos a planes generales de intervencion de infraestructura, adquisicion
mantenimiento de dotaciones especiatizadas de los equipamientos culturales. :

6. Elaborar y hacer seguimiento a planes de gestion administrativa y financiera de cada uno de i
aquipamientos ctiturales para la gestion, aprovechamiento econémico, sostenibilidad y mejoramiento de |
equipamientos culturales.

7. Realizar informes periddicos para el anlisis de los indicadores de gestion administrativa, financiara '=,-;
sostenibilidad tecnologica-de cada uno de los equipamientos culturales, de acuerdo con los planes :_i:fi
accion del proyecto. ' i

8. Proyectar y ajustar mformes de gestion administrativa, financiera y tecnoidgica de acuerde con i gestion |
del proyecto aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales. ]

9. Las demas funciones gue le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a fa naturaleza del
empleo.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
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o V. CONGCIMIENTQS BASICOSY:ESE! R

A quE-‘Clum kaalrai mqmuena estructural o dotaciones espemahzadas para teatros {lluminacion, sonido,
hahilitacion de escenarios.

7. Plangacdn Publica

2 Herramientas de presupuesto o proyeccion financiera

4 Modelos de gest:dn

5 Administracion de escenarios culturales.

5 Alonzas estratégicas y/o gestion en red

! Plande Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

VI COHIPETENC!AS COMPORTAMENTALES B

. PORBIVEL JERARQ:“'.

Fas e s e e

? o COMUNES AR |
: Orientacion a resultados Aprendtzaje continug
; Orientacién al usuario y al ciudadano Experticia profesional
. Transparencia Trabajo en equipe y colaboracion j
. Compromiso con Ia Organizacion Creatividad e innovacion
Vi, REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA i
FORMACION ACADEMICA ' . (EXPERIENCIA :

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Arfes | Cincuenta y dos {(52) meses de expenencla
Audigvisuales, Cine, Cine y Television, Cine y| profesional relacionada.

Audiovisuaies, Produccidon de Cine y Television,

Maestro en Ares Plasticas, Bellas Artes, Artes

Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,

Maestro en Artes Plasticas, Maesiro en Bellas

Aries, Licenciatura en Educacién Artes Plasticas,

Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nicleo

pasico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y

| afines.

. Titulo Profesional en: Are Dramético, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacion Bésica con
énfasis en Educacidon, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en  Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Ctasica, del nicleo basico del conocimiento Artes

, Representativas.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Diseno Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Inctustrial, o Disefin de Vestuario, del nicleo hasico
| det conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Musica, Instrumento O Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Misica, Misica-Canto,
Misica Instrumento, Misica Instrumental, Maestro
en Direccion de  Banda, Artes Musicales,

!nsmuto Dlstl ital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750
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Licenciatura en Mlsica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nicleo basico del conocimiento de
Misica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciade o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacién, Artistica y Cultural, del
nucleo basico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesicnal en: Gestién Cultural del nicleo
basico del conocimiento Ofros  Programas
Asaciados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en Artes,
Licenciatura en Ares Plasticas y Visuales,
Educacion Artistica, 0 Gestion Cultural del nicleo
basico del conocimiento En Educacion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria de Sonido, o
Ingeniero  Eléctrico, del nlcleo  basico del
conocimiento Ingenieria Eléctrica y afines.

- Tiulo Profesional en: Arquitectura del nicleo
basico def conocimiento  Arquitectura y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Pablica, o
Administracion De Empresas, del ndcleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias  Humanas, ~Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho,  Ciencias Politicas y
Relaciones Intemacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Ciencias Politicas y
Relaciones Intemacionales, o Ciencia Politica,
Gobiemo y Relaciones Internacionales del nicleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones internacionales.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matiicula o tareta profesional en los casos
reglamentados por la ley,

[

Instituto Distrital de ias Artes —~ IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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1. PROYECTODEINVERSION = - R
993 - FORTALECEM!ENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL
CIUDADANGC
lil. PROPOSITO PRINCIPAL = - e
Administrar y controlar actlwdades de gestjon del proyecto para el Fortalecimiento de a gestlon msﬂtumonal
comunicaciones y servicio al ciudadano de acuerdo con los objetivos y metas del PIan de Desarrollo Bogota
Mejor Para Jodos.

_IV. FUNCIONES ESENCIALES - R i

1. Organizar estados financieros relacmnados con la gestion del proyecto Fortalec;mlento de Ia gesnon
institucional, comunicaciones ¥ servicio al ciudadano y los demés proyectos del P1an de Desarrolio Bogota
Mejor Para Todos.

2. Elaborar proyecciones presupuestales relacionadas con los proyectos de inversion del Plan de Desarroilo
Bogota Mejor Para Todos., cumpliendo con las normas vigentes y los 1|nearmentos de 1a Secretaria Distrital
de Hacienda.

3. Hacer seguimiento a la elaboracion y presentacion de los estados financieros de la entidad, de acuerdo la
ejecucion presupuestal del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos'y la politicas de fortalecimiento de
la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

4. Elaborar y hacer seguimiento al plan de compras necesario para la ejecucion det pian de accion del Plan
de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos de acuerdo con fos tiempos y procedimientos establecidos.

5. Fiaborar ios actos administrativos y demas documentos relacionados con'la gestion del proyecto
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

6. Prestar apoyo profesional, en la rendicion de informes y cuentas que requieran la Contraloria, los
organismos de control y las demas autoridades competentes, sobre los recursos y gastos asignados a la
entidad en el marco del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

7. Elaborar los estudios previos para efectuar su respectivo seguimiento de conformidad con el plan de
accion de! proyecto fortalecimiento de la gestién institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediate y que correspondan a la naturaleza de!

__empleo.

¥ o

TV CONGCINIENTOS BABICOSNEESENCIABESH: 5, — ©

1. Estatuto general de presupuesto
2. Gestion Financiera Publica
3. Presupuesto piblico
4. Elaboracion de planes financieros
5. Plan de Desarroilo Distrital Bogota Mejor Para Todos.
6. Excel avanzado
7. Contratacidn pablica
VL COMPETENCIAS COMPGRTAMENTALES . R
COMUNES . _ @ " | . ~ POR NIVEL JERARQUICO_]’ B
Onentacnon a resuitados Aprendtzaje continuo
| ' Orientacion ai usuario y al ciudadano Experticia profesionat
{ Transparencia Trabaio en equipo y colaboéracion
| Compromiso con ta Organizacion Creatividad e innovacion

VIl REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA  © "
FORMACION ACADEMICA [ . EXPERIENCIA | ...

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogoté - Colombia

Tetéfono: 3 795750 s et £

v idartes gov.co o Hc}b& &‘ X

Email:contactenos@idaries.gov.co M EJ 8
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

CULTURA RECRCACION ¥ DCPORTE
Instituke CHstrital de tas Artes

Resolucion No. de 2016 { } 76--- -

59 NOV 2010

“Por medio de ia cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de

caracter temporai del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

Titulo Profesional en: Administracién Publica,
Administracion De Empresas, o Administracion
Financiera, del nlcleo basico del conocimiento
Administracion.

Tituic Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nucleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nucleo basico dei conocimiento Economia.

Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,
Ingenieria  Administrativa, o Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nicleo basico det
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.
Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho vy
Ciencias Humanas, Derecho vy Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas v
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
béasico de conocimiento en Derecho y afines.

Titulo Profesional en; Contaduria Pdblica  del
nicleo basico del conocimiento  Contaduria
Plblica.

Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo. ‘

Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Cincuenta y dos (52) meses de experiencia

profesional refacionada

Institutc Distrital de ias Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750 e
www.idartes.gov.co

Email.contactenos@idartes.gov.co
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
CLATURA, RECREACZON Y DEPORTE
instituto Distrital de las Artes

Res?j g:oﬁuo de 2015 1 ? 76---z

T iA_

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencfas'faborales para los empieos de
caracter temporaf del Instituto Distrital de las Arfes - IDARTES"

Profesional Especializado 02

..t ZKIDENTIFICACION DEL CARGO! | T

- NIVEL JERARQUICO: Profesional -
: DENOMINACION DEL EMPLEO: Profesional Espema!lzado
' CODIGO: 222 o
| GRADO: 02
i NUMERO DE CARGOS: Veintiuno (21) :
| DEPENDENCIA: Donde se ubique &l empleo
| JEFE INMEDIATO: Quien gjerza la supervision directa

1. PROYECTO DE (NVERSION : - T

' DESCENTRAL[ZADAS Y AL SERVICIC DE LA C@MUNIDAD

017 - ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES

i’ 10 PROPOSITO-PRINCIPAL -

Adelantar acciones encammadas a Ia planeamon seguimiento y e;ecumon de planes programas y-proyectos
dei Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos, relacionados con el ‘proyecto arte para la transformacion

somal sxgmendo Ios Imeamlentos legales y los parémetros técnicos establecidos para tal f in.

LV FUNCIGNES ESENCIALES &

(9, Onentar el desarrollo de pianes proyectos y programas con enfoque diférencial poblacnonal ¥ en general
en los que confribuyan al desarrollo del concepto de arte para la transformacion social conforme a las
metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

2. Realizar el seguimiento y consolidar la informacion de las acciones realizadas por el proyecto con enfoque
diferencial y en general en los que contribuyan al desarrollo del concepto de arte para la transformacion
social.

3. Gestionar acciones de planeacion, ejecucion y evaluacion de los programas y proyectos de arte para la
transformacion social en ef marco del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

4. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas en ‘el proyecto arte para la
transformacion social, de acuerdo con las instrucciones recibidas.

5. Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones que deban adoptarse para el logro de los objetivos y las
metas propuestas en el Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

6. Administrar, controlar y evaluar ! desarrollo de los programas, proyectos y las actividades propias de fa

i ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

|7. Estudiar, evaluar y conceptuar sobre las materias planes y programas del proyecto de i inversion arte para
la transformacion social, y absolver consultas de acuerdo con las pontlcas institucicnales. -

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo

V. CONOCIMIENTOS BASICOSY: ESENGIALES

S|stema D!stntal de Arte, Cultura y Patrimonio

1.

2. Legislacion y politicas culturales del orden nacional y distrital

3. Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.

4. Gestidn de proyectos.

5. '___‘Contratamon Estatal

o : VI CDMPETENCIAS COMPORTAMENTALES i A A

L COMUNES ARSI " PORNIVEL JERARQU!CQ T

. Onentac;on atesultados Aprendlza]e continuo

Onentac:on al usuario v al ciudadano Experticia profesional
{ Transparencia o Trabajo en equipd y co{aboracmn

Instituto Distrital de las Artes — |DARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teiéfono: 3 795750

wwwidarles gov.co
Email.contactenos@idartes.gov.co

N




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

CULTURA RECREAGION ¥ DEPORTE
Instituto Distiital de ias Artas

Resolucion No. de 2016 1 1 7 6= = = =

39 NOV 2015

“Por medio de fa cual se establece ¢l manual de funciones y competencias faborales para fos empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

Compromiso con la Organizacion | Creatividad e innovacion O
: . VI REQUISITOS DE FORMACIGN ACADEMIGA Y’»EXPER&ENCIA -
FORMAC[ON ACADEMICA o 2 -+ EXPERIENCIA

- Tltulo Profesional en: Estudios theranos Creacién Velnucuatrc (24) meses de expenenma profesmnal

Literaria,  Traduccibn  Simultinea,  Fildlogo ! relacionada,
Hispanista, Lingliistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cuitura,
Idiomas, Espafiol y Filologia Clasica, Lenguas
Modemas, Lingilistica, o Licenciatura en Liferatura,
del nucleo basico del conocimiento  Lenguas
Modernas, Literatura, Lingilistica, y afines.

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine vy
Audiovisuales, Produccién de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Ares ]
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Ares Plasticas, Maestro en Bellas
Aries, Licenciatura en Educacidn Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nucleo ‘
béasico del conocimiento- Artes Plasticas Visuales y
afines.

- Tiflo Profesional en...Are Dramatico, Aries
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clésica, Arte
Danzario, Licenciatura en*Educacion Basica con
énfasis en Educacidn, - Artistica y Cuitural,
Licenciatura en Educacion Basica en Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nicleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, .Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
bscenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefic de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nicleo basico
del conacimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Musica, Insfrumento o Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales,. Licenciatura en Musica, MUsica-Canto,
Musica Instrumento, Misica: Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Ares Musicales,
Licenciatura en Misica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nficleo bésico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Licenclatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en-Literatura, Licenciatura en
Educacitn Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota -~ Colombia
Telefono: 3 795750

www.idartes. qov.co

Email-contactenos@idartes. gov.co MEIOER M

PARA TOROS
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ALCALDIA MAYOR
DE 580GOTA D.C.
GUTURA REGREACION ¥ DEPGRTE
instituto Distrital de las Artes

Resolucion No. de 2016 ’1 176---4

( 0-5-NOV 2816’

“Por medio de la cual se establece o manual de funciones y competencias laborales para los emp!eos de
caréacter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

‘- Titulo Profesional en: Antropologia, Estudios

en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacién, Artistica y Cultural, del
niicteo basico det conocimiente Educacion.

- Titulo Profesional en: Gestion Culiural del niicleo
basico del conocimiento  Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

Generales En Artes y Humanidades o Museologia
Del Nlcleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en: Ciencias Politicas y
Relaciones Intemnacionales, o Ciencia Potitica,
Gobierno y Relaciones Internacionales del nicleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales.

- Tiulo Profesional en: Filosofta, Filosofia y Letras,
Filosofia y Humanidades del niclec basico del
conocimienio Filosofia, Teologia y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Piblica, o
Administracion De Empresas, del nacleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho vy Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nticleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en:  Comunicacion Sceial,
Periodismo o Comunicacion Social y Periodismo,
del nlicleo basico del conocimiento  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
tunciones del empleo.

- Matricula o tarjeta profesiona! en los casos

TR 1 PROYEGTO.DE INVERSION:

77 ARTE PARA LA TRANSFORMACIGN SOCIAL PRACTICAS As STICAS INCLUYENTES,

DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD
N i Il PROPOSITO PRINCIPAL

Farticipar en ia rormulamon dlseno organlzacnon ejecucidn y control de pianes y programas del proyecto Arte
para la transformamon socnal Practlcas artisticas incluyentes, descentranzadas y aI serwc:lo de la comunldad

+1V; FUNCIONES ESENCIALES £ ¢

L

1. n.w,wemr en la def inicion de ios Imeamlentos y la planeacion de las accmnes para el desarrollo de Ios

programas y proyectos de apropiacion, investigacion, creacion y circulacior de Ia fiteratura en el arte para

la transformacion social en articulacion con las politicas institucionales y el Plan de Desarrolio Bogota
instituto Distrital de las Artes - IDARTES
Calie 8 No 8-52 Bogots - Colombia ' ' *
Teléfono: 3 795750 Y £

vy arles. gov go SRTR sl iﬁ}%

Emai.contactenos@idartes.gov.co M E J o R
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
_CULTURA RECREAGION Y DEPDRTE.
Institute Distrital de las Artes

Resolucién No, de 2016}] § 7 §~ = = =

(D9 NOV 2015

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
cardcter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

Mejor para Todos,

Apoyar la administracion de los concursos que hacen parte del programa de estimulos u otras iniciativas
de convocatoria piblica de fiteratura en articulacion con las politicas institucionales yoias metas ged
Proyecto Arte para la transformacién social: Précticas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio
de la comunidad.

Definir planes de accion y estrategias de seguimiento a las acciones y metas definidas de conformidad con
las politicas plblicas en la materia y las metas del Proyecto Arte para la transformacién social: Practicas
arfisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de fa comunidad.

Generar y/a consolidar fos informes periddicos de seguimiento a los proyectos de inversién en matera da

gestién y metas de Plan de Desarrolic Bogota Mejor Para Todos.

Orientar las asesorias realizadas al sector sobre la elaboracion de proyectos culturales de literatura en &l
marco de las metas del Proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes,
descentralizadas y al servicio de la comunidad.

Preparar en el campo de ia literatura ta programacion, contenidos vy actividades a desaroliar en Ins
espacios y escenarios requeridos para la circulacion de fa literatura, siguiendo los parametros técrices,
artisticos y legales del Proyecto Arte para la transformacién social.

Generar informacion de contenidos para piezas de divulgacion de las actividades del Proyecto Arte para ta
transformacion social en temas de literatura de acuerdo con las politicas institucionales.

Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza det

empleo

*- V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

Slstema Dlstnta% de Arte Cultura y Patrimonio

Legislacion y politicas culturales nacionales y distritales.
Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.

Formulacion y evaluacion de proyectos.
Conacimientos del campo de la literatura en el distrito capital.

Estados del arte, mvestlgacuones y diagndsticos de la literatura en el Distrito Capital en ios Uimos cineo |
(5} afios.

Logls’nca y produccmn de eVEntos i
LR CBMPETENCIAS COMPORTAMENTALES o

: CQMUNES et e POR, NiVEL JERARQUICO S
Onentacmn a resultados ' Aprendnzaje continuo i
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia : Trabajo en equipo y colaboracion
Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacidn

VI RE Qul$irbs=as "oRMAcioN AGADEM!CAY EXPERIENGIA

! AlC o : 5 EXPER!ENCIA bl P
Titulo Profesmnai en Estudlos theranos Creamon Ve:ntlcuatro (24) meses de experiencia profesmna!
Literaria,  Traduccion  Simultanea,  Fildlogo | relacionada.
Hispanista, Lingtistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio CuMurales, Lenguas y Cultura,
Idiomas, Espafiol y Filologia Clésica, Lenguas
Madernas o Lingliistica, del nicieo basico del
conocimiento  Lenguas Modernas, Literatura,
Linglistica, y afines.
Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Co!ombla
Teléfono: 3 795750 b
www.idartes.gqov.co : o it

Email:contactenos@idartes. gov co M EJ 0 R

‘ PARA TODOS



ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA B.C.
CULTURA RECRD\CION ¥ DFFORTE

Institute Distrital de Tas Artes

Resolucién No. de 2016 11 7 6--~-

€09 Nov 2gr’

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los emplacs de
cardcter temporal del Instituto Distrital do las Artes - [IDARTES”

Educacian, Artistica y Cultural, del nicleo basico
del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nicleo
hasico del conocimiento  Ofros Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Antropologia, Del Nucleo
Basico Antropologia Artes Liberales.

- Tiulo Profesional en: Sociologia, del nucleo béasico
del conocimiento  Sociologia, Trabajo Social y
afines.

- Titulo Profesionai en: Administracion Pdblica, o
Administracion De Empresas, del nucleo basico del
conocimiento Administracion. o

- Titulo Profesional en : Comunicacion Sogial, RN
Petiodismo, o Comunicacion Social y Periodismo '
del niicleo basico de! conocimienio  Comunicacion
Social, Periodismo vy afines.

- Titulo Profesional en: Filosofia, Filosofia y Letras,
Filosofla y Humanidades del nicleo basico del
conocimiento Filosofia, Teologia y afines.

Titulo de postgrado en &reas relacionadas con las

; funciones del empleo.

- Matricula o tajeta profesional en los casos

reglamentados por la ley.

"Il. PROYECTO DE INVERSION

1047 ZARTE PARA LA TRANSFORMACI@N SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS 1NCLUYENTES

_ DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD
' i, Hi:PROPOSITO PRINGIPAL: T

en cumplimiento a los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor para Todos y del Proyecto Arte
para la transformacién social: Practlcas artisticas incluyentes, descentrallzadas Y al ser\nmo de ia comumdad

Parﬁmpar an Ia formuiamon chseno orgamzac:bn ejecycion y control de planes y programas de Arte Dramatlco

-V, FUNCIONES ESENCIALES

1. Desarroliar hneamtentos estrateglas y acciones para el fortalec&miento y el fomento de Ias pract:cas
artisticas en el campo del Arte Dramatico conforme a los objetivos y metas del Pian de Desarrollo Bogota
Yejor para Todos.

2. Proyectar y asistir a la definicién de procedimientos, estrategias y metodoiogtas para la planeacién y el
sequimiento de las acciones relacionadas con emprendimiento e lndustnas culturales en Arte Dramatico en
i marco del Ptan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

'3, Fjecutar la concertacidn y desarrollo de proyectos con los diversos sectores det arte dramético conforme a
las estrategias del Proyecto Arte para fa transformacion social: Practicas artisticas incluyentes,
descentralizadas y al servicio de a comunidad.

4, Asistir a los proyectos artisticos de Arte Dramético que involucren ofras orgamzacnones e instituciones,
teniendo como eje el arte como elemento para fa transformacion social siguiendo los lineamientos del
Proyecto Arte para la transformacién social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio
de la comunidad.

5. Acompanar acciones de Arte Dramatico encaminadas &l fomento de la dramaturgia y su divulgacion de

instituio Distrital de tas Artes — IDARTES . -
Caile 8 No 8-52 Bogota - Colombia L
i z‘ef,

Teléfono: 3 795750 5
vy idlarles . gov.co S b‘:}{f*% %M

Email.contactenos@idanes.gov.co ) M EJO R

PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
GULTYRA RECREACION Y DEPORTE
Ingtitute Distrital do ias Artes

P

Resolucion No. de 2016 ‘1 1 7 6

99 NOV 7015

"Por medio de Ja cual se establece e/ manual de funciones y competencias faborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de Jas Artes - IDARTES”

empleo

acuerdo con las metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
Orientar el Proyecto Arte para la transformacion social en el campo del arte dramético en temas de‘
investigacion, divulgacion y visibilizacion de sus actividades y elaborar documentos solicitados para tal fin. ‘
Administrar, controlar y -evaluar ei desarrolio de los programas, proyectos y las actividades del Arte |
Dramético en el marco de los objetivos y metas del Proyecto Arte para la transformacion social.

Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

|

.| V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

Marco legal y bonceptual sobre el campo del arie en Bogota

N o s -l

Conocimiento del sector de arte draméfico de Bogota

Pian de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos

Programas distritales de Salas Concertadas, acuerdos sectoriales de arte dramético y estimulos.
Formulacidn de estrategias para el fomento al emprendimiento artistico

Formulacion, gestion y ejecucion de proyectos artisticos y culturales

Sistemna Distrital de Arte, Cuitura y Patrimonio

: CQMPETENCIA&COMPORTAMEMALES

ST T T "POR NIVELJ‘ERARQUICO

Oraentacron a resultados - Aprendlzaje continuo
Orientacién al usuario y al ciudadano Experticia profesional ;
Transparencia Trabaijo en equipo y colaboracion

Compromlso con fa Organizacion Creatividad & innovacion

-y VILYREQUISITOS DE FGRMACIéN ACADEMIGA Y EXPERIENCIA

ORMAGION ACADEMICA - i L EXPERIENCIA

) T[tulo Profesional en: Arte, Artes Vlsuales Artes Vemt:cuatro (24) meses de experrenua profesional

Audiovisuales, Cine, Cin&~y Television, Cine y| relacionada.
Audiovisuales, Produccion ‘de Cine y Teievns:on
Maestro en Arfes Plasticas, Bellas Ares, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Arles Pidsticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, def nlicleo
basica del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Maestro en Artes Escénicas De La
Escena, Danza Clasica, Arte Danzario, Licenciatura
en Educacion Basica con énfasis en Educacion,
Artistica y Cultural, Licenciatura en Fducacion
Bésica en Danza, Licenciatura en Teatro, o
Licenciatura en Danza Clasica, del nicleo basico
del conocimiento Artes Representativas.

Titulo Profesional en: Estudios Literarios, Creacién
Literaria,  Traduccion = Simultanea,  Fildlogo
Hispanista, Lingiiistica y.Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales;-. Lenguas y Guliura,
Idiomas, Espafiol 'y Filologia Clasica, Lenguas
Modernas, Lingiistica, o Licenciatura en Literatura,
del nicleo basico del conocimiento  Lenguas

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle & No 8-52 Bogota - Colombia PPN %
Teléfono: 3 795750 e iE T 3

www.idartes. gov.co

Email:contactenos@idartes.gov.co M EJ O R

PARA TODOS
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“Bor medio de la cual se establece e! manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de ias Artes - IDARTES” -

Modernas, Literatura, Lingdiistica, y afines.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefic de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del niicleo basico
del conocimiento de Dissfio.

- Titulo Profesional en: Direccidn Musical, Misica,
Maesiro en Musica, instrumento o Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Misica-Canto,
Musica Instrumento, Misica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Ares Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de fa
Grahacion, del nucleo basico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en

idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en |
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en :
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Bésica
en Danza, Licenciatura en Teatro, ¢ Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacién Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
niicleo basico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en; Gestion Cultural del nlcleo
basico det conocimiento Otras Programas

- Titulo Profesional en:  Comunicacion Social,
Periadismo, Comunicacion Social Institucional,
Comunicacion Social y Periodismo, Comunicacion y
Relaciones Corporativas, Productor De Medios De
Comunicacion, Comunicacion En  Radic vy
Televisitn, Comunicacion Audiovisual,
Comunicacion  Social  Periodismo, Relaciones
Publicas E Institucionales, o Comunicacion Social y
Organizacional del nicleo basico del conocimiento
Comunicacion Social, Periodismo y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion De Empresas, del niicleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en; Psicologia, del nicieo basico
del conocimienio Psicologia.

- -Tile Profesional en: Antropologia, Del Nicleo
Béasico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo de postgrado en éreas relacionadas con las
funcicnes del empleo.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por 1a ley.

Institulo Distiital de {as Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogola - Colombia . : ‘
Teléfono: 3 795750 o g:m i
wwwyidaries qov co o 5%-} wi ¥ 4
Email:contactenos@idartes gov.co ‘ M EJ o R
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R 1l PROYECTO DE INVERSION e ”
1000 ~ FOMENTO A LAS PRACTICAS ARTISTICAS EN TODAS SUS DIMENSIONES
bt B Y L fil. PROPOSITO PRINCIPAL o

Desarro!lar actiwdades relacmnadas con el disefio, ejecucion y segmmlento de las convocatorlas pubhcas
ofertadas a los agentes del seclor de acuerdo con las metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

los abjetivos del proyecto 1000 fomento a las practicas artisticas en todas sus dimensiones baje crit euv %
de |dad pemnenmaytransparenma
| - 'IV. FUNCIONES ESENCIALES ™ el

1. Elaborar y hacer segunmlento a la proyeccion de cartillas, concursos, resolucnones de apertura y tramite de
solicitudes para el desarrolio de los concursos del IDARTES conforme a los objetivas y metas del proyecto
1000 Fomento a las précticas artisticas en todas sus dimensiones. :

2. Desarrollar el proceso de designacion de jurados y jurados suplentes de acuerdo con Ia norma y Ios |
procedimientos establecidos y las metas del proyecto 1000 - Fomento a las practicas artisticas en todas
sus dimensiones _

3. Realizar seguimiento y control al proceso para recibir propuestas y verificar los requisitos de las personas
que se postulan a los procesos de convocatorias en el marco de las estrategias de fonzrto del
proyecto 1000 Fomento a fas préacticas arfisticas en todas sus dimensiones.

4. Paticipar en la organizacion, ejecucion y control para dar respuesta a las solicitudes relacionadas ooy ias
convocatorias del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos segun los criterios téenicos y normativos
establecidos por la Entidad.

9. Administrar, controlar y evaluar el desarrolio de las bases de datos de fas convocatorias de acuerdo a lns
parametros y metas institucionales del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

6. Proyectar, revisar y publicar resoluciones de ganadores, jurados y reconocimientos econdmicos producio
del proceso de convocatorias de acuerdo con fa norma y los procedimientos establecidos.

7. Realizar actividades del proceso financiero y de comunicaciones para la gestion de recursos y divuigacion ;
de informacion de convocatorias conforme a las necesidades de ejecucion del proyecto 1000 - Fomento a |
las practicas artisticas en todas sus dimensiones

8. Las demés funciones que le'sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la natyraleza el
ieo

V.CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES
Plan de Desarrollo distrital Bogota Mejor Para Todos

Legistacion y politicas culturales del orden nacional y distrital

Estrategias de fomento en antes.

Formulacion y seguimiento de proyectos.

Atencién al ciudadano,

P =

COMPETENC%AS COMPORTAMENTALES R
.7 PORNIVEL JERARQUlco

emmrmr e e

Orientacion a resultados . Aprend:zaje continuo

Crientacion al usuario y al csudadano Experticia profesional

Transparencia Trabajo en equipo y colaboracién i
Compromrso con Ia Qrganization Creatividad e inngvacion |
o . MIL-REQUISITOS DE FORMAC]ON ACADEMICAY EXPERIENCIA c L]
& FORMACION ACADEMICA . - L EXPER!ENClA - l
- Tltqu Profesional en: Estudios theranos Creacion Vemhcuatro (24) meses de expenenc:a profeswnal;

Literaria,  Traduccion Slmultanea Fildlogo | relacionada.

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia:
Teléfono: 3 785750

www.idartes.qov.co

Email:contactenos @idartes. gov.co M EJ 0
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Hispanista, Lingiiistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
Idiomas, Espafiol y Filologia Clasica, Lenguas
Moderas, Lingiiistica, del nicleo basico del
conocimiento  Lenguas Modemas, Literatura,
Lingliistica, y afines.

Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccion de Cine v Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Arles Plasticas,
Licenciado 0 Maestro en Artes Visuales, del nicleo
basice del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de fa Escena, Danza Clésica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con
enfasis en FEducacion, Aristica y Cutural,
Licenciatura en Educacion Basica en Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, def nucleo basico del conacimiento Artes
Representativas.

Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios Y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, de! nicleo basico
del conocimiento de Disefio.

Titulo Profesional en: Direccion Musical, Msica,
Maestro en Mdsica, Instrumento o Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Musica-Canto,
Misica Instrumento, Misica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Ares Musicales,
Licenciatura en Masica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nucleo béasico del conocimiento de
Musica.

Tituio Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nitcieo basico del conocimiento Educacion.

Titulo Profesional en: Gestién Cultural del nucleo

Institulo Distrital de |as Artes — IDARTES
Caile 8 No 8-52 Bogotd - Colombia
Teléfono: 3 795750

v idanies. aov.co

Email:conlactenos@idartes.gov.co
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basico del conocimiento  Otros Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Antropologia, Estudios
Generales En Artes y Humanidades o Museologia
Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en: - Ciencias Politicas v
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobierno y Relaciones Infernacionales del nucleo
basico del conocimienio.  Ciencia Politica,
Relaciones Intemacionales, ;

- Titule Profesional en: Administracion Piblica, o '
Administracion De Empresas, del nicleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en:  Comunicacion Social,
Periodismo @ Comunicacion Social y Periodismo,
del nlcleo bésico del conocimiento  Comunicacion
Social, Periedismo y afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula- o tageta profesional en los casos

reglamentados porialey. -

A1 PROYECTO DEINVERSION -

_io0- CONSTRUCC!ON Y SOSTENIMIENTO DE LA !NFRAESTRUCTURA PARA LAS ARTES T

" 1lI;PROPOSITO PRINCIPAL;

Parhmpar en ia formulamon diseno organizamon ejecucion y control de pianes y programds cle tecnoloq. i;

fa informacion y las comunicaciones para la ejecucion det Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para

Todos en el marco del proyecto Construcmon y sostenimiento de la infragstructura para Ias Artes

L IV, FUNCIONES ESENCIALES: -

1. Dusenar polmcas encaminadas a Ia proteccion y seguridad de la informacion producto de |==5 ar"r:\.madu
misionales y administrativas de la entidad en el marco del proyecte Censtruccion y sostenimiento de la
infragstructura para las Artes.

2. Proyectar el plan estratégico de sistemas de acuerdo con los objefivos y metas del Construccion y
sostenimiento de la infraestructura para las Artes.

3. Proyectar el plan de contingencia de tecnologias necesario para dar continuidad a iz operatvidad Cel
proyecto Construccion y sostenimiento de la infraestructura para las Artes y brindar soporte a la glecucion !
del Plan Distrita de Desarrolio Bogota Mejor Para Tados. j

4. Brindar asesoria en la planeacion y ejecucion de proyectos de desarrolio de software de acuerdo a las

necesidades y requerimientos del proyecto Construccion y sostenimiento de la infraestructura para las |

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 Nc 8-52 Bogota - Colombla
Teléfong: 3 795750 .
www.idartes. qov.co
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Artes y de los proyectos de inversion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Farticipar en |a proyeccion de fichas técnicas y estudios previos para la adquisicion de bienes y servicios
de wmenologia requeridos para el proyecto de Construccion y sostenimiento de la infraestructura para las
Ares,

6. Parlicipar en los procesos pre-contractuales que requiera el proyecto, para el mejoramiento continuo de
i03 servicios de tecnologia durante |a ejecucion del Plan Distrital de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.
7. Participar en la elaboracién del plan de compras del proyecto Construccion y sostenimiento de la
infraesfructura, en los temas relacionanos con las TIC de acuerdo cen las metas del Plan Distrital de
Desarrolio Bogota Mejor Para Todos. |
& Partcipar en ia slaboracion de informes derivados de la gestion del proyecto Construccion y sostenimiento
de la infraestructura para las Artes conforme a los tiempos y procedimientos institucionales.
9, Las demés funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo
R ' - V. CONOGIMIENTOS BASIGOSTY: Eseumygsaf
1. Redes y cab%eado estructurado
7. Mantenimianto preventivo y correctivo de equipo de computo.
3 Ad;mnistracson de seguridad de la informacién
4. Sistema administrativo de Web. I
5. Conccimiento en Aplicativos Distritales. !
6. Administracion y configuracion de servidores de seguridad FIREWALL en p[ataforma libre.
7. Legislacion y normatividad en ef manejo de informacion, archivo, TIC'S y ley de frasparencia.
& Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
| . } |V[ COMPETE
Vi .COMUNES 8
Onentamon a resultados Aprendlzaje contsnuo
QOrientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion |

VII..REQUISITOS DE FGRMAClGN ACADEMICA; EXPERIENCIA:

‘FORMACIONACABEM]CA , i EXPERIENCEAu; |
Titulo Profesional en: Ingenieria de Slstemas Vemt:cuatro (24) meses de experiencia profes;onal
ingenieria de  Sistemas y  Computacion, | relacionada. ™
Administracion de  Sistemas de Informacion, |
Ingenieria Informéatica o Administracion informatica, o
del niicleo basico del conocimiento Ingenieria de
Sistemas, Telernética y afines.
Titulo Profesional en: ingenieria Electronica,
Ingenieria  Electronica y  Telecomunicaciones,
Ingenieria de Telecomunicaciones o Ingenieria de
Telecomunicaciones e informatica  del ndcleo
basico del conocimiento Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y afines.
Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.
Matricula © tareta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Institute Distrital de 1as Artes — IDARTES

Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombia &
Teléfono: 3 795750 Ly ﬁ;a
wvewi ideries. gov.co MG 5 4
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g |: PRBYECTO DE INVERSION " R O A
982 FORMACION ARTISTICA EN LA ESCUELA Y LA CEUDAD )
| L e | PROPOSITO PRINGIFAL, : S

Desarroiiar acclones para el dlseno organlzacron gjecucidn y control de planes y programas del programa de

Jornada Unica de acuerdo con ios objetivos y metas def Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y e

proyecto formacion artlstaca en Ia escuela y la ciudad.

iy ~AV.FUNCIONES ESENCIALES : e

1. Gestionar acuerdos convemos estrateg|as y alianzas con entidades publlcas y prwadas que contr:buyan
con el fortalecnmlento y promocion del programa de Jornada Unica en cumplimiento def preyecto |
Formacion artistica en la escuela y la ciudad. |

2. Apoyar los procesos pre contractuales y post contractuales que requiera el desarrollo del programa
Jornada Unica, en marco det proyecto formacion artistica en la escuela y Ia ciudad.

3. Liderary reallzar los lineamientos pedagogicos para el seguimiento del programa de Jornada Unica, gue
permita promover las practicas artisticas en los nifios, nifias y jovenes matricutados en las Instituciones
Educativas publicas del Distrito.

4. Apoyar Ia gestion de convenios relacionados con la gestién del programa de Jomada Unica, siguiendo los
parametros del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos y el Proyecta Formacion artistica en la
escuela v la ciudad.

5. Realizar el seguimiento y control de los contratos y convenios que desarrolle el programa de Jomada
Unica, para la formacion artistica en la escuela y la ciudad conforme a los procedimientos del IDARTES.

6. Apoyar la proyeccion de los concepios y respuestae a las consultas. requerimientos v peticionizs
formuladas por los organismos plblicos y privades, asi como por los ciudadanss relacionadas con
proyecto fermacion artistica en la escuela y |a ciudad.

7. Elaborar los lineamientos y realizar seguimiento en la programacion y ejecucion del presupuesto del
proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

8. Elaborar y presentar los documentos e informes relacionados con la gestidn del programa de Jornada
Unica, enel marco del Proyecto Formacion artistica en la escuela y la ciudad.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato v que correspondan a la naturaleza del
empleo

R

14 VA CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENGIALES

Contratacron Estatal, Legisfacmn y politicas culturales, nacionales y distritales.

. Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.

. Contratacion publica.

. Finanzas Pablicas.

. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio

Proyectos de formac:on artistica A

iV GéMPETE’NC?lAS COMFORTAMENTALES e
TEPOR NIVEL-JERARQUICO

c.n-hc.om-—-i-'f

g LCOMUNES . | T
Onentacrén a resultados Aprendlzaje continuo |
Ortentacién al usuario y al ciudadano Expetticia profesional ‘
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion ,
Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion

- REQUISHES DEFORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA -~

Instituto Dlstntal de ias Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www.idartes.gov.co
Email:contactenos@idartes gov.co
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FORMACION ACADEMICA S S T EXPERIENCIAT g

- Titulo Profesional en: Administracion Pubhca Vemticuatro (24) meses de expenenma profesmnai

Administracion De Empresas, o Administracion | relacionada. -

Financiera, del nlcleo basico del conocimiento
Administracion. ,

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenietia de Procesos  del niicleo basico del
conocimiento tngenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nticleo basico del conocimiento Economia.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,
ingenieria Adminisfrativa, 0 ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias ‘
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y _ ‘
Ciencias Humanas, Derecho vy Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas v
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Deracho, o Leyes y Jurisprudencia; del nicleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nicleo basico del conocimiento  Contaduria
Puhlica.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula o tareta profesional en los c¢asos
reglamentados por la ley.

Orgamzar y controlar accnones para el cumpl|m|ento de los objetlvos del programa'de Jomada Umca en
concordancia con las politicas det IDARTES y el Plan de Desarrollo Bogota MEJOT Para Todos y las metas del
| proyecto Formacion artistica en la escuela y 1a ciudad.

1. Orgamzar el desarrollo deI Programa de Jomada Unica en sus hneas de mlsmnalidad admmlstratwa
pedagogica y cultural, de acuerdo con las metas del proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

2. Disefiar e implementar las estrategias de accion e infervencion en la ejecucion de las actividades propias
del programa de Jornada Unica, para la formacion artistica en la escuela y fa ciudad conforme a las metas
del proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad. :

3. Realizar y consolidar los informes de gestién que desde los componentes misionales, administrativos,
pedagogicos ¥ culturales, requiera el proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad de acuerdo con
&l procedimiento establecido.

4. Organizar la presentacion de los informes que requiera el programa de Jomada Unica, en el seguimiento

Instituto Distrita! de las Ares - IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia

Teléfono: 3 795750 i ‘ aagpes
www,idartes . gov.co &06@ E ﬁé%
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en la escuela y la ciudad.

artistica en la escuela y la ciudad.

y cumplimiento formacion artistica en la escuela y la ciudad.
5. Promover y gestionar las alianzas, convenios, estudios y practicas investigacion que fortalezcan el
desarrollo de la misionalidad de! Programa de Jorada Unica, en el marco del proyecto formacién artistica |

6. Elaborar y presentar conceptos técnicos relacionados con el programa de Jornada Unica, para la foma de
decisiones relacionadas con la adopcion, ejecucion y desarrollo de actividades del proyecto formacion

7. Apoyar 13 proyection de los conceptos y respuestas a las consultas, requerimientos y peticiones
formutadas por los organismos publicos y privados, asi como por los ciudadanos relacionados con el
proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza dei

empleo _

N.CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES .

2. Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.
3. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio

4. Politicas culturales distritales.

5. Evaluacion, formulacion y seguimiento de proyectos.

1 Leglslacmn y polmcas cultufales nacionales y distritales.

6. Conocimiento del Campo de 14 formacion artistica en el Distrito Capital.

7. Contratacion pL’:bEica. .

L COMUNES

PVl COMPETENCEAS COMPORTAMENTALES

Compromiso con la Organizacion

~ : ‘POR. NWEL JERARQUICO N
Onentacgon a resuitados Aprendlzaje continuo i
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

Creatividad e innovacion

FORMACION ACADEMICA

VL REQUISITOS DE RWACION AcADEMICA ¥ EXPERIENCIA-

?:EXPERIENC!A

- Titulo Profesional en: Estudios therarlos Crea01on
Literaria,  Traduccion  Simultanea,  Fildlogo
Hispanista, Lingiiistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socic Culturales, Lenguas y Cultura,
Idiomas, Espaficl y Filologia Clasica, Lenguas
Modernas, Lingiiistica, o Licenciatura en Literatura,
del nicleo basico del conocimiento Lenguas
Modernas, Literatura, Lingdistica, y afines.

- Titulo Profesional en: Afte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine"y Television, Cine vy
Audiovisuaies, Produccitn. de. Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Ares, Artes
Plasticas, Artes Piasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Ares Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Edutacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del niicleg
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afings.

- TitWlo Profesional en: Are Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte

Velntlcuatro (24) meses de experiencia profesmnal
relacionada.

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogoia - Colombia
Teléfono: 3 795750

www idartes.gov.co
Email:contactenos@idartes.gov.co
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Danzario, Licenciatura en Educacién Basica con
énfasis en Educacion, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del niicleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

Titulo Profesional en; Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
industrial, o Disefic de Vestuario, del nlicleo basico
del conocimientc de Disefio.

Titulo Profesional en; Direccion Musical, Musica,
Maestro en Musica, Instrumento ¢ Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Misica, Musica-Canto,
Musica instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del niicleo basico del conocimiento de
Muisica,

Titule Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacidn Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Ares Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Bésica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cuitural, del
nicleo basico del conocimiento Educacion.

Titulo Profesional en; Gestion Cultural del nicleo
pasico del conocimiento  Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

TituWlo Profesional en: Antropologia, Estudios
Generales En Artes y Humanidades o Museologia
Del Nicleo Basico Antropologia Artes Liberales.
Titulo  Profesional en: Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobiemno y Relaciones Internacionales del nucleo
hasico del conccimiento Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales.

Titulo Profesional en: Administracién Pubiiea, o
Administracion De Empresas, del nicleo basico del
conocimiento Administracian.

Titulo Profesional en; Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas vy
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Celombia
Teléfono: 3 795750

W idartes. gov.co
Email.contactenos@idartes.gov.co
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basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en:  Comunicacién Social,
Periodismo o Comunicacion Social y Periodismo,
del nucleo basico del conecimiento Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula o tarfeta profesional en los casos

y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nicleo Ty

reglamentados por ia fey.

R T T T, PROVECTODEINVERSION " . T

533~ EXPERIENCIAS ARTISTICAS PARA LA PRIMERA INFANCIA. _
T T I PROPOSITOPRINCIFALY -

Participar en la formulacin, disefio, organizacion, ejecucion y control del programa de Primera Infancia de
acuerdo con los objetivos y metas del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos y el proyecto experiencias
artisticas para |a primera infancia.

£ TR

.IV.RUNCIONES ESENCIALES : -

1. Realizar la planeacion y ejecucion de las acciones encaminadas al programa de Primera Infancia, en el
marco del Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia

2. Gestionar acuerdos, convenios, estrategias y alianzas con entidades plblicas y privadas, gue contribuyan
con el fortalecimiento y promiocion del programa de Primera Infancia.

3. Realizar los procesos pre-contractuales 'y post contractuales que requiera el programa, en marco del
Proyecto Experiencias artisticas para 1a primera infancia.

4. Orinetar la gestion de convenios que haya lugar en ef programa de Primera Infancia, segun las metas del
Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

5. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo del proyecto Experigncias artisticas para la primera infancia
conforme a sus metas y objetivos.

6. Atender, tramilar y dar respuesta a las consultas, solicitudes, requerimientos, tutelas, peticiones, quejas y
reclamos que haya lugar en el programa de Primera Infancia.

7. Elaborar y presentar los documentos e informes que sean requeridos en el desarrollo del Primera Infancia,
de acuerdo al marco del proyecto Experiencias artisticas para ia primera infancia.,

8. Proponer e implantar procesos, procedimientos, métodos e instrumentos requeridos para mejorar la
prestacion de los servicios del proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

9. Realizar seguimiento y controf financiero a la gestion de los recursos del Programa Atencion a la Primera

Infancia de acuerdo con las metas del proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

10. Las demas funciones que le-sean asignadas par su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo. i

Fey

TR ENGCIMENTOS BASICOS VESENGIALES

3

1. Legislacion y politicas culturales, nacionales y distritales.
2. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

3. Contratacién piblica. .

4. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio.

5. Conocimiento en formulacion yevaluacion de proyectos.

6. Politicas y estrategias de atericion a primera infancia

Instituto Distrital de las Artes ~ IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750
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-

Vi CGMPETENCIAS COMPORTAMENTALE |

Orsentacmn a resultados
Orientacion al usuario y al ciudadano
Transparencia

Compromlso con la Orgamzamon

COMUNES R

-PORNIVEL JERARQU{G&) R

Aprendnzaje comtinuo

Experticia profesional !
Trabajo en equipo y cotaboracion
Creatividad e innovacion |

BRIENGIAL

VIt REQUISITOS DE: FQRMACIGN ACADEM!G’

‘ FORMAC {GN ACADEMICA

YBERIENCIA

Titulo  Profesional en: Admm:stracnon Publ;ca
Administracion De Empresas, o Administracion
Financiera, del niicleo basico del conocimiento
Administracion.

Titulo Profesional en: ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nicleo basico del
conocimiento ‘ngenieria Industrial y afines.

Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nicleo basico del conocimiento Economia.

Titwlo Profesional en: Ingenieria Financiera,
ingenieria Administrativa, 0 ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.
Titulo Profesionat en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Clencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas
Relaciones Intermacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nicleo
hasico de conocimiento en Derecho y afines.

Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nicleo basico del conocimiento  Contaduria
Publica.

Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

Matricula o tarjeta profesional en los casos

__reglamentados por 1a ley.

Velntlcuatro (24) meses de expenenc:a profesnonal
relacionada.

\N&ﬂi

™ it PROPDSITO'PRINCIPAL

Reahzar acmones para danamnzar eI funclonamlento del programa Atenclon Integral a la Primera |nfancna
segln las politicas institucionales y las metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el proyecto

Expenenmas amstlcas para la prtmera infancia.
: -V, FUNCIONES ESENCIALES

1. Eiaborar y hderar los hneamlentos artisticos y pedagogicos dmgmios a mcentwar las expenencaas amsncas

nara la primera infancia en el marco del Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

2. Realizar y liderar estrategias operativas para la apropiacion del arte en la primera infancia, en el marco del

Instituto Distrital de las Artes —

IDARTES

Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono; 3 795750
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Proyecio Experiencias artisticas para la primera infancia.

3. Realizar la articulacion de los procesos sectoriales y locales que requiera el programa de Primera Infancia,
conforme a las metas del proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

4. Articular y aunar esfuerzos con tas Gerencias de artisticas del IDARTES, para Ia apropiacion de! arte en la !
primera infancia a fin de dar cumplimiento a las metas del prayecto experiencias arfisticas para la primera
infancia.

5. Elaborar y realizar seguimiento a la ejecucion del plan de accion proyecto experiencias artisticas para la
primera infancia conforme al procedimiento establecido.

6. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de las actividades propias del desamollo del Proyecto
Experiencias artisticas para la primera infancia.

7. Elaborar informes de gestion del programa Primera Infancia, para el cumplimiento del Proyecio
Experiencias artisticas para la primera infancia.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo o

bt B T N CONOGIMIENTOS BASICOS Y ESENGIALES - 71 . |

1. Legislacion y politicas culturales, nacionales y distritales.

2. Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.

3. Contratacion piiblica.

4. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio.

5. Conocimiento en formulacion y evaluacién de proyectos.

6. Politicas y estrategias de atencién a primera infancia.

7. Politicas de formacion en artes _
ok 523t YL.COMPETENCIAS COMPORTAMENTACES ~ . |
Lo oo COMUNES: §TT n U [T PORNIVEL JERARQUIGO T
Orientacion a resuitados S : Aprendizaje continua ;
Orientacidn al usuario y al ciudadano - | Experficia profesional '
Transparencia : e Trabaje en equipo y colaboracién :
Compromiso con ta Organizacion Creatividad e innovacion

- Vil REQUISITOS'DE FORMACION AGADEMICA ¥ EXPERIENGIA -

: 2 FORMACIONACADEMICA .« = wdo R EXPERIENCIAL T T .

- Titulo Profesional en: Estudios Literarios, Creacién | Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional

Literaria, ~ Traduccion  Simultanea,  Filologo | relacionada.
Hispanista, Linglilstica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Cutturales, Lenguas y Cultura,
ldiomas, Espafiol y Filologia Clasica, Lenguas
Modemas, Linglistica, o Licenciatura en Literatura,
del nicleo basico del conocimiento Lenguas
Modermnas, Literatura, Lingtistica, y afines,

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cing, Cine y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Arigs Visuales, del nicleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines. : e

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES ;

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia ite £

Teléfono: 3 795750 S Ty
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_ Tiulo Profesional en: Are Dramatico, Aries
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacion Basica con
énfasis en Educacion, Astistica y Cultural,
Licenciatura en Educacién Basica en  Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nucleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

- Titlo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Diseiio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio _
industrial, o Disefio de Vestuario, del nicleo basico —
del conocimiento de Disefio.

- Tiwlo Profesional en: Direccion Musical, Masica,
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Misica, Musica-Canto,
Musica Instrumento, Misica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nicleo basico del conocimiento de
Muasica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado ¢ Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
néicleo basico del conocimiento Educacion. ‘

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nlcleo | _ —
basico del conocimiento  Otros Programas :
Asociados a Bellas Artes.

- Tiulo Profesional en: Antropologia, Estudios
Generales En Artes y Humanidades o Museologia
Def Niicieo Basico Antropologia Arfes Liberales.

- Titwlo Profesional en. Ciencias Politicas
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobiemo y Relaciones Intemacionales del nicleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales.

'~ Titlo Profesional en: Administracion Piblica, o

| Administracion De Empresas, del nucleo basico del
conocimiento Administracidn.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y- Ciencias
Sociates, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias

Institute Distrital de las Artes - IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas vy
Relaciones Intemacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del niclec
basico de conacimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en:  Comunicacion  Social,
Periodismo o Comunicacion Social y Periodismo,
det nicleo basico del conocimiente Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula o farjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

B PR@YECTO DEINVERSION

999 ~ GESTION, APROVECHAMIENTO ECONOMICO, SOSTENlBILEDAD Y MEJORAMIENTO DE I
__EQUIPAMIENTOS CULTURALES |
: Il PROPOSITO PRINGIPAL - 252 1 e v fe :
Desarrollar actmdades relacu)nadas con el disefio, administracion y mejoramlento de Ios equapamtentos
culturales del IDARTES con las metas del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos y i proyecto Gestion,
aprovechamlento econormco sostembllldad y mejoramiento de equ:pamlentos culturales

S : - IV, FUNCIONES ESENCIALES * L

1. Eiaborar y actuailzar los diagndsticos de estado de mfraestructura y doiamones ESpF‘(‘Ia!IdedS de lors
equipamientos culturales, conforme a los objetivos del proyecto Gestion, aprovechamiento economico.
sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

2. Desarrollar e implementar herramientas de controt de los inventatios relacionados con el pmvmio Gestion,
aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culiurales segun el
procedimiento establecido por el IDARTES. f

3. Proyectar e implementar planes de mantenimiento correctivo y preventivo de las dotacionss
especializadas de los equipamientos culturales administrados en el proyecto Gestion, aprovechamiento
economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

4. Brindar asesoria técnica para elaboracion de estudios previos, analisis de mercado yio npliegos de
condiciones de procesos de contratacion de proyectos de intervencitn arquitectonica yio patrmonial para
el mejoramiento de la infraestructura fisica, adquisicion y/o mantenimiento de dotaciones especiatizadas
de los equipamientos culturales a cargo de acuerdo con las metas del proyecin Gestion, aprovechamignto
econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

5. Consolidar y actualizar la base de datos de expertos en infraesiruciura tealral y/o provesdores de
dotaciones especializadas nacionales e intemacionales para desarrolio de ios procesos de contratacion de
acuerdo con las metas del Plan Distrital de Desarroflo Bogota Mejor Para Todos.

6. Desarrollar e implementar estrategias para concertacibn de alianzas plblico-privadas o de
Responsabilidad Social Empresarial o Convenios Interadministrativos para canalizar recursos de
financiacion de proyectos de intervencion arquitectonica y/o patrimonial para el mejoramiento de ia
infraestructura fisica de los equipamientos culturales y/o de adquisicion y/o mantenimiento de dotaciones
especializadas de los equipamientos culturales de conformidad con las metas proyecto Gestion,
aprovechamiento economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales

7. Organizar las actividades de preproduccion, produccion y posproduccion de eventos arlisticos yin
culturales desarrollados en el proyecto Gestion, aprovechamiento econémico, sostenibilidad y

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colomb:a
Teléfono: 3 795750
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mejoramiento de equiparnientos culturales conforme a los lineamientos técnicos de la entidad.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que cormespondan a la naturaleza de!

empleo
‘ N -V, CONOCIMIENTOS BASICOS Y. ESENCIALES T

1. Producuon genera! y tecnica de eventos de artes escenicas en todos los-géneros y formatos

2. Maneio de recursos tenicos humanos en escenarios

3, Procesos artisticos de artes escénicas

4. hrquitectura teatral, ingenieria estructural o dotaciones especializadas de teatro (Luminotecnia, sonido y
equipos especializados para produccion musical, teatral o dancistica)

L, ’“mor imiantos en sistemas de control de inventarios en teatros

& Pranes de mejoramiento de infraestructura, yfo mantenimiento ¢ adqu&smlon de dotamones especializadas,

e ontratac i6n pabiica,

& Normmatividac de intervencion de bienes inmuebles de interes cultural

G Gestion ambiental,

10, Politicas culturales,

11, Produccion logistica para espectaculos

12, Pian de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

=ML, ’COMFETENG]AS CQMPQRTAMENIALES?Ji

COMUNES‘ N - .ﬁ NVEL"J,_&EQULG,
Onentac;on a resultados Aprendizaje confinuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transpatencia Trabajo en equipe y colaberacién
Compromlso con Ea Organizacion Creatividad e innovacién

“Vil. REQUISITOS DE FORMAC!ON ACADEMICAY EXPE RIENCIA -
FORMACION ACADEMICA | &+ : SERIENCIA”

Titulc Profesional en: Arte, Artes Vlsuales, Artes Velntlcuatro (24) meses de expenencna profesmnat
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y| relacionada.

Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Ares Plasticas, Bellas Artes, Artes
Piasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacién Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nicleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

Tiuto Profesional en: Are Dramatico, Artes
Escenicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatira en Educacion Bésica con . |
énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, |
lLicenciatura en Educacion Basica en  Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nicleo basico del conocimiento Artes
Represeniativas.

Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Diseflo de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefic de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
industrial, o Disefio de Vestuario, del nicleo basico

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombia

Teléfono: 3 795750 mgﬁg“*“ﬁ%
www.idaries gov.co ALK E
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del conecimiento de Disefio.

-~ Titulo Profesional en: Direccidn Musical, Misica,
Maestro en Misica, Instrumento O Canto, Artes de
la Grabacién y Produccién Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Misica, Misica-Canto,
Musica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccibn de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Misica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del niicleo basico del conocimiento de
Msica,

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nicleo
basico del conocimiento Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacién Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura-en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nucleo basico del conocimiento - Educacion.

- Titulo Profesional en: ingenieria de Sonido, o
Ingenierc  Eléctrico, del nlcleo bésico del
conocimiento Ingenieria Eléctrica v afines.

- Titwlo Profesional en: Arquitectura del niicleo
basico del conocimiento  Arquitectura y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Proceses del nlcleo basico del
conocimiento Ingenieria ndustrial y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion De Empresas, del nicleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, = Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nicleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Tiulo Profesional en: - Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales; .o Ciencia Politica,
Gobierno y Relfaciones Internacionales del nicleo
basico de! conocimiento = Ciencia Palitica,
Relaciones Intemacionales. -

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones de! empleo,

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
Calie 8 No 8-52 Bogota - Colembia

Telefono: 3 795750
www.idartes gov.co A
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[

. ./.PROYECTO DEINYERSION St
MEJORAMIENTO DE

N I AL A | 3h
999 - GESTION, APROVECHAMIENTO ECONOMICO, SOSTENIBILIDAD Y
EQUIPAMIENTOS CULTURALES .
T T T U L TiPROPOSITO PRINGIPAL
"Definir, desarroliar, ejecutar y hacer seguimiento al modelo pedagogico del Planetario de Bogota de acuerdo
con los objetivos y metas del Proyecto Gestion, aprovechamiento econdmico; sostenibilidad y mejoramiento de
equipamientos culturales, L b

IV, FUNCIONES ESENGIALES 7 T

1 Definir & implementar contenidos y experiencias pedagégicas y lidicas para'los eventos y actividades
realizadas dentro y fuera del escenario, de carécter local, nacional o internacional de acuerdo con las
estrategias del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. '

2. Formular proyectos y propuestas de caracter pedagogico que permitan la realizacion de convenios,
sontratos ylo alianzas con entidades piblicas yio privadas, de acuerdo con las metas del Proyecto
Gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

3. Proyectar & implementar herramientas de medicion, evaluacion y conirol del Modelo Pedagogico del

i Planetario de Bogota de acuerdo con las metas y estrategias det Plan de Deéannllo Bogota Mejor Para

Todos. ' . 1

4. Conceptualizar y proponer el desarrollo de material didactico de_acuerdo con las necesidades y
expectativas del Planetario de Bogota y las estrategias del proyecto Gestion, aprovechamiento
aconomico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

5 Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas -relacionados con la gestion del
Planetaric en el marco del Proyecto Gestion, aprovechamiento, .econdmico, sostenibilidad y
mejoramiento de equipamientos culturales. L !

6. Organizar el equipo técnico que desarrolia los talleres y actividades dentro y fuera del Planetario de
Bogota de acuerdo con los procedimientos establecidos por el IDARTES.

7. Realizar y consolidar informes y reportes periodicos que permitan analizar la oferta pedagogica del
Planetario y realizar los ajustes y/o correctivos del caso conforme al proyecto Gestién, aprovechamiento
economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

8  Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a ia naturaleza
del empleo. *

T V. CONOCIMIENTOS BASICOS YESENCIALES T
Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.

1

2. Planeacién y seguimiento de proyectos.

3. Formulacion, implementacion y seguimiento de modelos pedagogicos

4. Conceptualizacion de material didactico

5. Herramientas lidicas y pedagbgicas

8. Campo de la astronomia, fisica y matematicas

R Vi COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES /™. 00 fi® o~
. COMUNES' i i T "PORNIVEL JERARQUICO. . &
| QOrientacion a resultados Aprendizaje continuo
i Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional

Transparencia ' Trabajo en equipo-y colaboragién
‘ Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion

“instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 Mo 8-52 Bogotéa - Colombia

-
Teléfono: 3 795750 - : ";ﬁ% '
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i Vil REQUISTTOS DE: FORMACION AOADEMIC \Y EXPERIENCIA

FORMACION ACADEWICA -

© . EXPERIENCIA

.Tltllllc; Profesional en: Arte, Artes Vssuaies Artes

Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine vy
Audiovisuales, Produccién de Gine y Television,
Maestro en Ares Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestra en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nicleo
hasico def conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacién Basica con
énfasis en Educacion; - Artistica y  Cultural,
Licenciatura en Educacion -Basica en  Danza,

. Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza

Clasica, dei nucleo basico del conmlmiento Artes
Representativas.

Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual - Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nicleo basico
del conocimiente de Disefio,

Titulo Profesional en: Direccidén Musical, Musica,
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Misica, Musica-Canto,
Musica Instrumento, Misica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Misica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del n{icleo basmo del conocimiento de
Musica,

Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciafura en Litefatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas; Licenciado o Maesiro en
Aries Visuales, Licenciaturd en Educacién Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, ¢ Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura.en Educacién Basica
con énfasis en Educacion; Attistica y Cultural, dei
nﬂcleo bés;ico del conocimiento Educacion.

basico  del conocu'nlentc Qtros Programas

Vemtlcuatro (24) meses de expenencua profesmnal
refacionada.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www.idartes gov.co
Email:contactenos@idartes.gov.co
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Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Sociologia, Trabajo Social,
Desarrollo Familiar, Gestion Cultural, o Planeacion
Para El Desarrollo Social del nicleo basico del
conocimiento Sociologia, Trabajo Social y afines.

. Titulo Profesional en: Antropologia, Estudios De
Artes Liberales En Ciencias Sociales, Estudios
Generales En Artes y Humanidades, o Museologia
Del Nicleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- Tiulo Profesional en: Ingenieria de Sonido, o
Ingenieria Eléctrica, del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Eléctrica y afines,

- Titulo Profesional en: ingenieria Industrial, ©
Ingenieria de Procesos del nicleo bésico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Tilulo Profesionat en: Matematicas, Estadistica, o
Matemnatica Aplicada, del nicleo basico del
conocimiento Matematicas, Estadistica y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Electronica,
Ingenieria  Electrénica Telecomunicaciones,
Ingenieria de Telecomunicaciones, 0 Ingenieria de
Telecomunicaciones E Informatica.  del nucleo
basico del conocimiento  Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones y afines.

- Titulo Profesional en: Geologia, del nicleo basico
del conocimiento  Geologia, Otros Programas De
Ciencias Naturales.

- Titulo Profesional en; Geografia del nicleo basico
del conacimiento Geografia, Historia.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Geografica del
nucleo basico del conocimiento Ingenieria
Ambiental, Sanitaria y afines.

- Titulo Profesional en: Fisica, Astronomia, o0
Licenciatura en Fisica, del nicleo bésico del
conocimiento  Fisica,

- Titulo Profesional en: Biologia, del nicleo basico
del conocimiento  Biologia, Microbiologia y afines.

- Titulo Profesional en: Administracién Publica, o
Administracion De Empresas, del nicleo basico del
conocimiento Administracion.

- Titulo Profesional en: Arquitectura  del niicleo
basico del conocimiento  Arquitectura y afines. .

- Titulo de postgrado en &reas relacionadas con las -
funciones del empleo. .

- Matricula o tarjeia profesional en los casos

_reglamentados por la ley.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No §-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 785750

wwdodes.aovcs

Email contactenos@idartes.gov.co
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
CLLTURA RECREAGION Y DEPORTE,
institute Distrital de las Artes
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“Por medio de Ia cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para fos empleos dg
cardcter temporal del Instituto Digtrital de las Artes - IDARTES”

I PROYECTO DE INVERSION gt e
ENTO ECONOMICO, SOSTENIBILIDAD Y MEJORAMIENTO DE
< - EQUIPAMIENTOS CULTURALES o
R IR 2 WL PROPOSITOPRINCIPAL” 0. 75 7 77 c
Disefiar, desarrollar y efectuar seguimiento a la implementacion de los planes, programas y proyectos
relacionados con el funcionamiento, operacién y mantenimiento del Planetario de Bogota en el marco de fa
sjecucion del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos y el proyecto Gestian, aprovechamiento econdmico,
sostenibitidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

; AT

:/V: FUNGIONES ESENCIALES

b2 Eoiot

1. Realizar ta administracion, control y consolidacion de los ingresos del Planetario de Bogota de acuerdo con
los reportes de taquilla y la gestion desarrollada en el proyecto Gestion, aprovechamiento econdmico,
sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

2. Definir, implementar y controlar acciones relacionadas con el material didactico del Planetario de Bogota
adquirido para la Gestién, aprovechamiento economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos
culturales.

3. Realizar ios diagnosticos y definir los insumos necesarios para garantizar el mantenimiento preventivo y
correctivo y la operacion de los equipos Planetario de Bogota conforme a las necesidades de ejecucion
del proyecto gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos
culturales, S

4. Adelantar los procesos pre- contractuales necesarios para realizar compras y/o adquisiciones necesarias
en la operacion y funcionamiento de los equipos del Planetaric de Bogota de acuerdo con las metas del
proyecto Gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos
culturales. s

5. Organizar y evaluar el equipo de mantenimientos, vigilancia y aseo del Planetario de Bogota conforme a
las necesidades de operacion proyecto gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y
mejoramiento de equipamientos culturales.

6. Administrar, controlar y evaluar ef desarrollo de los programas, proyectos y las actividades propias del
proyecto gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos cuiturales.

7. Realizar y consolidar informes y reportes periodicos que permitan realizar analisis sobre los ingresos y/o
recaudos de boleterfa, a vida (il de los equipos y repuestos y sobre requeridos para dar cumplimiento al
proyecto gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

8. Apoyar con tramites administrativos relacionados con ingresos a almacén, donaciones, alquileres de fos
locales comerciales, entre otros necesarios para la ejecucion del Plan de Desamoflo Bogota Mejor Para
Todos.

9. Las demds funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo

i L7 7N CONOCIMIENTOS BASICOS Y.ESENGIALES .~
1. Plan de Desarrollo Distrital Bogota Mejor Para Todos.

2. Planeacién y seguimiento de proyectos.

3. Conocimientos bésicos de plarieacién, contratacion y gestion plblica

4. Manejo de inventarios e insumos

9. Conocimientos basicos en logistica de espacios y actividades

6. Gestion de servicios administrativos

/l.COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ~~ ~~ "%
S 7 LT T T PORNIVEL JERARQUIGG

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750 . e A
www.idartes.qov.co i ' sk S
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| Orientacion a resultados
Qrientacion al usuario y al ciudadano
Transparencia

‘Trabajo en equipo y colaboracion

Aprendizaje continuo
Experticia profesional

Creatividad e innovacion

(‘ompromlso con la Organizacion

Vi, REQUISITOS DE. EqRMAmON‘ACADEMICA'

EXPERIENCIA

| FORMACION ACADEMICA

 EXPERIENCIA

b= Titulo Profes1ona1 en: Ingenieria Mecanica del

nicleo basico del conocimiento ingenieria
mecanica y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Tilo Profesional en: Matematicas, Estadistica, o
Matematica Aplicada, del nicleo bésico del

| conocimiento Matematicas, Estadistica y afines.

- Tiulo Profesional en; Arquitectura del nicleo
basico del conocimiento  Arquitectura y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Civil del nicleo
basico del conocimiento Ingenierfa Civil y afines.

- Titulo Profesional en: Arquitectura del nicleo
basico del conocimiento  Arquitectura y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Electronica,
Ingenieria  Electronica y  Telecomunicaciones,
ingenieria de Telecomunicaciones, o Ingenieria de
Telecomunicaciones E Informatica.  del nilcleo
basico del conocimiento Ingenieria Electrénica,
Telecomunicaciones y afines.

.. Titulo Profesional en: Ingenieria de Sistemas,

| Ingenieria de Sistemas y  Computacion,
Administracion de Sistemas de Informacion,
Ingenieria Informética o Administracion Informatica,
del nicleo basico del conocimiento Ingenieria de
Sistemas, Telematica y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenierfa Industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nlcleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Publica,
Administracion De Empresas, o Administracion
Financiera, del niucleo bésico del conocimiento
Administracion.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nicleo basico del conocimiento Economia.

. Titulo Profesionat en: Ingenieria Financiera,
Ingenieria  Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y

Veinticuatro {24) meses de experiencia profesnonal
relacicnada.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www.daries gov.co
Email:contactenos@idartes.gov.co
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Ciencias Humanas, Derecho vy Ciencias
Administrativas, Detecho, Ciencias Politicas v
Relaciones intemnacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nicleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Plblica del
nicleo basico del conocimiento  Contaduria
Piblica.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo.

- Matricula o ftareta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

=), PROYECTO DE INVERSION'

998 — FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, CO.MUNICAC!ONES Y SERVFCIO AL
CIUDADANO

S5 I PROPOSITO PRINCIPAL

Onentar Ia estmcturamon de los proyectos de inversion a través de la elaboracuon de planes estrategmos yla
realizacion de andlisis y/o evaluaciones del impacto de la gestion institucional de acuerdo con los lineamientos
del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano y las metas del i

Plan de D arrollo Bogota Mejor Para Todos. _
; IV EUNCIONES ESENCIALES:

1. Revisar metodologias existentes y seleccionar aguellas apropladas para Ia construccnon del marco
estratégico institucional de corto, mediano y largo plazo de acuerdo con el estado del arte en materia de
las caracteristicas de la entidad y el Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

1. Elaborar estudios y/o andlisis y/o evaluaciones de base para la estructuracion de ta estrategia y los planas
institucionales, y la implementacion del Sistema Infegrado de Gestioén en desamollo del proyecto 998 -
Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

2. Formular mecanismos de evaluacion de impacto de la gesfién institucional y acompafiar a los proyectos en
la implementacion de €50 instrumentos conforme a los objetivos de fortalecimiento de la gestion
institucional, comunicacionés y servicio al ciudadano.

3. Apoyar la definicion de la planeacion estratégica de la entidad acorde con procesos establecidos,
lineamientos secforiales y acciones del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones
y servicio al ciudadano, -

4, Elaborar los insumos que le sean requeridos a la entidad en desarroilo de pianes y politicas sectoriales o
inersectoriales en cumplimiento de los objetivos y metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

5. Proyectar respuesta a requerimientos de informacion en relacion a fa ejecucion de planes, programas y
proyectos de la entidad en el marco def Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

6. Las demés funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo

- 1 I V'CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES

Plan Distntai de Desarroilo Bogota Mejor Para Todos.
Plan Decenal de Cultura
Pianeacion estratégica
Formulacion y seguimiento de politicas pablicas
Gestibn de proyectos plblicos
Disefio y seguimiento de indicadores

el R

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Begota - Colombja
Teléfono: 3 795750 .
www.idartes.qov.co
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Gnentacson a resultados ’

| Orientacion al usuario y al ciudadano
Transparencia

Compromlso con Ia Orgamzacmn

Aprend|zaje conhnuo
Experticia profesional
Trabajo en equipo y colaboracién
Creatividad & innovacién

- Vil. REQUISITOS.DE FORMACi()N ACADEMICAY EXPERIENCIA;

FORMACION 'ACADEMICA...

EXPERIENG A

Titulo Profesional en: Administracion Pubhca 0
Administracion  De  Empresas, Administracion
Financiera, del nucleo basico del conocimiento
Administracion.

Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, ©
ingenieria de Procesos  del nucleo bésico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nacleo béasico del conocimiento Economia.

Titzlo  Profesional en: Ingenieria  Financiera,
Ingenieria  Adminisirativa, © Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.
Titulo Profesional en: Contaduria Piblica del
nlcleo basico del conocimiento  Contaduria
Piblica.

Titulo de postgrado en areas refacionadas con las-

funciones del empleo.
Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Vemtlcuatro (24) meses de experiencia profesnonal
relacionada. - :

Il.PROYECTQ DE INVERSION.

~ 595~ FORTALECIWENTO BE LA GESTION INSTTUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL
CUDADANO

Bogota Mejor Para Todos conforme a los lineamientos del fortalemmiento mstltuclonal comunicaciones y
SeTviCio al cmdadano en el marco normahvo vigente,

+IV; FUNCIONES ESENCIALES ©

.

Pammpar en Ia formulacaon de objetwos politicas y estrategias relacuonadasl con la gestion ]urldlca de Ia'

entidad, de acuerdo con los lineamientos institucionales que estan-ai servicio del Fortalecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano

Preparar los informes intemos y externos relacionados con los pProcesos jU!‘Id!COS ¥ procesos confraciuales
que se deriven de la ejecucion del Plan Distrital de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos..

Adelantar tramites asociados al proceso contractual de la entidad, que se origine en la ejecucion del Plan
Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el proyecto del fortalecimiento a la gestion institucional.
Apoyar fa proyeccion:de los conceptos y respuestas a las consultas, requerimientos y peliciones de
caracter juridico formulados por los organismos publicos y privados, relacionados con la gestién def Plan

Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos,

Instituto Distrital de las Artes —

IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750
wy. idartes gov.co
Email:contactenos@idartes.gov.co

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
BULTURARECREACION Y DERPORTE
Tnstituto Distrital de las Artes

Rqsoluéién No. de 2016 §176----
(08 NOY 25, )

“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de jas Artes - IDARTES”

5. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos ¥ las actividades propias de la
ejecucion de! Plan Distrital de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.

6. Proponer e implantar procesos, procedimientos, métodos e instrumentos requeridos para contribuir a las
metas del proyecto de fortalecimiento institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano en el marco
normativo vigente.

7. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturateza del
empleo

etV CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES .
Plan Distrital de Desarrollo Bogota Meior Para Todos

Derecho Administrativo

Derecho Comercial

Derecho Contractual

Control Fiscal :

Derechos de Autor y Propiedad Intelectual .

Manejo de herramientas ofiméticas (programas utilizados por |a entidad).

T A COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES 7

R

AT AL CPCOMUNES T~ ST oo ‘PORINIVEL JERARGUICD
Orientacion a resultados - Aprendizaje continuo

Orientacion af usuario y al ciudadanc Experticia profesional

Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacién

. VIl REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA . ..
 -FORMACION-AGADEMICA - 7 [ 77

LIRS IR EXPERIENCIA -~~~ -
- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias | Veinticuatro (24} meses de experiencia profesional
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y | relacionada.
Ciencias Humanas, Derecho vy Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nicleo
basico de conocimiente en Derecho v afines.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del empleo. ;
- Matricula o tarjeta profesional en los casos :

reglamentados por la ley.

Pt
M

ﬁ-k‘!‘\

: PROYECTO DETKVERSION
988 — FORTALECIMIENTO. DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL

CIUDADANO
: TRt e i L PROPOSITQPRINGIPALY T - & s T L
Desatrollar acciones para la evaluacién, el seguimiento y mejora de los proyectos de inversion necesarios para
el cumplimiento de metas u objetivos previstos en el Plan Distritat de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos en el
marco del Proyecto Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadang.
i Lot P AT NCFUNCIONES ESENCIALES © . o - o0
1. Realizar auditorias a las diferentes a los diferentes proyectos del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor
Para Todos, con el proposito de verificar y evaluar sus acciones conforme a los objetivos del proyecto 38
- Fortalecimiento de la gestién institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.
Instituto Distrital de fas Artes — IDARTES

Galle 8 No 8-52 Bogota - Colombia e o
Teléfono: 3 795750 ‘

3

www.idartes. gov.co . AR :ﬁ . kg ey )}M
Email:contactenos@idartes.gov.co M EJ 0 Q 39 1
PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

CULTURA HECREATION Y DEPORTE

Instituto Distrital de las Antes

Resolucion No. de 2016 u ] 7 6~ - -
(09 Nov 2016

“Por medio de' {2 cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empieos de
caracter temporal def Instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

o

Presentar recomendaciones que permitan fomar los correctivos que sean necesarios para fortalecer los
del Plan Distrital de Desamollo Bogotéd Mejor Para Todos, en cumplimiento de los objetivos de
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

Elaborar los informes a que hubiere lugar y cumplir demas actividades contempladas en el Plan Operativo
Anual de Control Interno y demés normas legales vigentes sohre la materia.

Apficar los mecanismos propios de verificacion y evaluacion necesarios para el adecuado desamolio de los
objetivos y metas en desarrolio de los proyectos de inversion establecidos en el marco del Plan de
Desarrotio “Bogota Mejor para Todos™ . 7

Efectuar el seguimiento a los planes, programas Y proyectos de la institucion, con e fin de asegurar el
cumplimiento de los mismos, en desarrollo de los proyectos de inversion establecidos en el marco del Plan
de Desarrolio 2016 - 2020 “Bogota Mejor para Todos”™.

Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

lem_pleo. .

7Y, CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES < 7

IR

Plan Distrital de Desarrolio Sogota Mejor Para Todos.

Normatividad sobre control interno.
Auditorias internas.

Gestidn piblica.

Sistemas Integrados de Gestion.

i
L)

“COMUNES

Orientacion a resultados Aprendizaje continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional

Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
Compromiso con fa Organizacion Creatividad e innovacién

L REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICAY EXPERIENCIA. .«
. FORMACION:ACADEMICA - . - r ~losiii T3EXPERIENCIA”

L

“Tiulo Profesional en:  Administracion de!icé, Véinticuatrd (24) meses ‘de experienc

ia profesional
Administracion De Empresas, o Administracion | relacionada.

Financiera, del nicleo basico del conocimiento
Adminisiracion.

Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, ©
ingenieria de Procesos  del nlcleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

Tituto Profesional en; Finanzas, o Economia del
nicleo basico del conocimignto Economia.

Titule Profesional en: Ingenieria  Financiera,
Ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del niicieo basico del
conacimiento Ingenieria Administrativa y afines.
Titulo Profesional en: Contaduria Publica del
nicleo basico de! conocimiento  Contaduria
Pablica.

Tituio de postgrado en areas relacionadas con las
funciones del-empleo.

Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombia e £
Teléfono: 3 795750 : PP
WA, IaTIes. qov.Co o 535'5;«’{3-‘ F &g

Em-ail:contactenos@idartes_.gnv.co '_ | M EJ 0 R

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR

DE BDGOTA B.C.
CUATURA REGREATION ¥ DEPORTE

institute Distrital de jas Artes

Resolucion No. de 2016 (] 97 - - - =~

(09 Nov 2m15

“Por medio de fa cual se establece ef manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
cardcter temporal del Instituto Distrital de Jas Artes - IDARTES”

R |
998 - FORTALECIMIENT

PROYECTO DETNVERSION . RSO

O DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL~
‘ _ CIUDADANO

Bt Lk I PROPOBITOPRINGIPAL -« il 07T e
Brindar soporte técnico en la etapa precontractual para la adquisicion de bienes y servicios del IDARTES
necesarios para la ejecucion del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y el estudio de

Ay :
3 X

il R g (e v IV FUNCIONES ESENCIALES 1 T e

1. Elaborar y revisar los documentos pre-contractuaies ¥ post contractuales que requiera la entidad para la

ejecucion det proyecto de Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano. '

2. Realizar la revision y consolidacion de los documentos que soportan los procesos de contratacion de
acuerdo con las necesidades de ejecucion del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano.

3. Elaborar los estudios previos para efectuar su respectivo seguimiento de conformidad con el plan de
accidn del proyecto fortafecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

4. Apoyar juridicamente la gjecucion y seguimiento de convenios y comodatos, que se lleven a cabo durante
la ejecucion del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos segln los objstivos de fortalecimiento
institucional. . ;

5. Proyectar respuesta a las copsultas, solicitudes, requerimientos, peticiones, quejas y reclamos a que haya
lugar, de acuerdo con las necesidades del servicio , la normativa vigenie y fa ejecucion del proyecto
fortalecimiento de la gestian institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

6. Apoyar el seguimiento y control de la liquidacion de contratos y convenios que se desarrollen en la en el
marco de la- ejecucion {a- ejecucion del proyecto 998 fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano conforme a la normativa vigente y el manual de coniratacion de la
entidad. ;

7. Proyectar los informes requeridos por las diferentes entidades ¥ los organismos de controf sobre procesos
de contratacion desarrollados en el proyecta fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano dentro de fos términos y condiciones establecidos para tal efecto.

8. Las demds funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

necesidades de los mismos en cumplimiento de los objetivos de fortalecimiento a la gestion institucional.

i el L S COROCIMIERTOS BASICOS Y ESENGIALES.

HEL R LTI 3
Plan de Desarroflo Bogota Mejor Para Todos.
Elaboracion de estudios previos.
Gestion de bienes y servicios.
Derecho administrative, -+, -
Contratacién pubfica.

R N

GOMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ~

coie RIS -

i k. -+ £ ‘PORNIVEL
Orientacion a resultados _. Aprendizaje continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia - Trabajo en equipo y colaboracion

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia : e i
Teléfono: 3 795750 . "*'--"-"11-‘::?' re ‘
www.idartes gov.co ML '

EmaiI:contactenqs@idartes.gov.co ’ M EJ 0

PARA TODOS




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.
GULTURA REGREACION ¥ DEPOITIE
Ihstitutn Distrital de las Artes

Resolucién No. de 2016 1117 £~ - .

(59 NOV 2016/

“por medio de fa cual se establece el manual de funciones y competencias Jaborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES"

“Compromiso con la Organizacion | Creatividad e innovacion

~ VI REQUISITGS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA. .
" FORMAGIGN ACADEMICA -~ > gy b < EXPERIENCIA;

T T T PROVEGTO DEIVBRGION LA e i s S S
998 — FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL

Derecho, Derecho y Ciencias Sociales, Derecho y | Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional
Ciencias Politicas, Derecho y Ciencias Humanas, relacionada.

Derecho y Ciencias Administrativas, Derecho,
Ciencias Politicas y Relaciones Infernacionales,
Jurisprudencia, Justicia y Derecho, o0 Leyes ¥
Jurisprudencia; del nicleo basico de conocimiento
en Derecho y afines.

Titulo de postgrado en areas relacionadas con
funciones del empleo.

Matricula o tarjeta profesional en los casos

__reglamentados por 1a ley.

CIUDADANO

TN, PROPDSITO PRINCIPAL:

Admimistrar, controlar y evaluar acciones para la ejecucion det presupuesto de los proyectos de inversion del

Plan de Desarrollo Bogotda Mejor Para Todos siguiendo los objetivos .de. fortalecimiento de la gestion

institucional.

I\, FUNCIONES ESENCIALES ey

1.

2.

Realizar tramites en los modulos de la Secretaria Distrital de Hacienda para la gestion de recursos de los
proyectos de inversion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. =

Revisar, clasificar y llevar un control financiero de los recursos gjecutados en los proyectos de inversion
det Plan de Desarrollo Bogotad Mejor Para Todos en los tiempos y procedimientos establecidos por la
entidad,

Brindar soporte técnico en el tramite oportuno de los pagos que deban realizarse derivados de la ejecucion
del Plan de Desarrollo Bogots Mejor Para Todos en atencién a los criterios del proyecto de fortalecimiento
de la gestion institucional. ‘

Organizar el pago de jurados intemacionales, de acuerdo con la tasa de cambio vigente segin
procedimientos establecidos por el Banco de la Republica y las entidades financieras de acuerde con los
compromisos que se deriven de la gestion de los proyectos de inversion.

Realizar e! diligenciamiento de reportes e informes a la Contraloria de Bogota sobre los recursos
financieros y de deuda piblica que gestiona la entidad para la gestion de los proyectos de inversion del
Plan de Desarrolioc Bogota Mejor Para Todos.

Realizar mensualmente ia reprogramacion de! Plan Anual Mensual izado de Caja P.A.C de acuerdo con la
informacion de los planes de accion de los proyectos del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que corrquondan a la naturaleza del
empleo. R

5

e

TN CONOCIMIENTOS BASICOS: Y:ESENGIALES < ) -
Normas de administracion y gestion de tesoreria. ST
fFinanzas publicas.

Normas nacionales de presupuesto y contabilidad.

Administracién y manejo de portafolios financieros.

Sistemas de informacion financiera.

Instituto Distrital de 1as Ares ~ IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogoté - Colombia

. 2"
Teléfono: 3 795750 Jﬁ.
v idailes o co EQG@?' ‘
Email:contactenos@idartes.gov.co M EJ 0 R

PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
CULTURA RECREACION Y DEPORTE
Institute Distrital de las Artes

Resolucién No. de 2016 i 1 7 Bﬁ -t

09 NOV

“Por medio de Ia cual se establece ef manual de funciones y competencias faborales para los empleos de
cardcter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES"

6. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. ' ’

i 'VI,;COMPETENC!AS COMPORTAMENTALES BRI
Ry _CGMUNES b :POR: NIVELUERARQUICO o
Onentamon aresultados - - Aprendizaje continuo e
Orientacion al usuario y al c;udadano Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion !
Compromiso con la Organlzac:on Creatlwdad e mnovacaon !

- Titulo Profesuonal en: Admlnlstramon Pub|ca Vemtlcuatro {24) meses de expenencua profeswnal
Administracién De Empresas, o Administracion | relacionada.

Financiera, del nliclea basico del conocimiento
Administracion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos  del nlcleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
ntcleo basico del conocimiento Economia.

- Titule Profesional en: Ingenierfa Financiera,
Ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nlcleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Pulblica del
nucleo  bésico- del conocémiento Contaduria
Piblica.

- Titulo de postgrado en areas relacionadas con las s
funciones del empleo. =~

- Matricuia o tarjeta profesnonal en los casos
reglamentados | por la iey -

11 PROYEGTO DE INVERSION

998 ~ FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVECIOS AL
CIUDADANO

“ I PROPOSITO PRINCIPAL . = 7 o

Orgamzar la e;ecumon del proyecto de fortalecimiento de la gestion :nstltucxonal comunicaciones y servicio al
ciudadano en materia de atencién al ciudadano del IDARTES vy liderar su desarrollo para los proyectos de

lnversmn confon'ne ala normatwldad wgente y en concordancia con los ObjetIVOS y metas dei proyecto

s ‘ . IV: FUNCIONES ESENCIALES

1. Proponer Ias polrtlcas estrateglas y procedimientos que permitan la unidad de cnterlo para el sum1mstro
de la informacion y atencion de los ciudadanos de los servicios que presta el IDARTES, atendiendo los
objetivos de fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al mudadano.

2. Participar en la definicion de-estrategias, indicadores mecanismos de seguimiento, evaluacion y control
para la medicion de la opofilinidad, calidad y eficiencia de la prestacion de los servicios y la atencién a los
ciudadanos en cumplimiento a las metas del fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y
servicio at ciudadano. N _

3. Panicipar en la formulacién e'implementacirbn en el 1DArtes de la politica de servicio al ciudadano y

Instituto Distrital de las Artes ~ IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Corombra ' b atE B .
Teléfono; 3 795750 TS NN B, A

www.idartes. gov.co - : S s 43 Y
Email: contactenos@lciartes gov cO M E _J Q R

PARA TQDOS




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
GUETURA RECREACION ¥ DEPORTE,
Instituto Distrital de las Artes

Resolucion No. de 2016 , ’17 ) - -
Co9Nov 2o

“por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para los empleos de
carécter temporal del Instituto Distrital de las Artes - IDARTES"

gestionar su desarrollo conforme a la normatividad vigente, el Sistema.de Gestion de Calidad y las metas
del proyecto de fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones Y servicio al ciudadano.

4. Realizar registro, control y seguimiento a las peticiones, quejas, denuncias, reciamos y consultas — PQRS
-que presenten y formulen los ciudadanos al IDARTES por los diferentes canales de atencion
establecidos por la entidad, asi como gjercer su registro y control de acuerdo al procedimiento establecido
y fas politicas del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano.

5. Liderar el mejoramiento & implementacion de los puntos de atencion al ciudadano del IDARTES de
acuerdo con las politicas institucionales y las metas del proyecio fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano :

6 Administrar el SUIT en lo que corresponde a fa entidad y realizar todos los tramites para la inclusion de
nuevas tramites asi como el seguimiento a los existentes conforme a los procedimientos establecidos.

7. Implementar las politicas que emita la Alcaldia Mayor en particular las de la Direccion Distrital de Servicio
al Ciudadano y 'a Comision Intersectorial de Servicio al Ciudadano de acuerdo los objetivos y metas
del Plan de Desarrollo Bogoté Mejor Para Todos. -

8. Elaborar y presentar periddicamente informes estadisticos sobre el proyecto de atencion al ciudadano
.especificando su naturaleza, frecuencia, oportunidad, calidad, causas: probables -y resultados de la
trazabilidad de las mismas en los tiempos establecidos segun las metas establecidas en la gestion del
proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

0 Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que_”correspondan a la naturaleza del
empleo. B

‘ T VCONCCIMIENTOS BASIGOS Y.ESENGIALES
Marco legat, conceptual sobre la artes. .

1.
2. Pian de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
3. Nomatividad de atencidn al ciudadano.
4, Politicas y atencion at ciudadano.
5. Defensoria del ciudadano.
| 6. Gestion documental.
7. Atencion de PQRS.
. T TINT. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ! Ty i R
s T COMUNES. .. i a i - | ..vor. PORNIVELJERARQUICO .
Orientacion a resultados Aprendizaje continuo
' Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
| Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

! Compromiso con la Organizacion

T N REQUISITOS DEF!

T TFORMACION-ACADEMIC ; £}

T Tiuo  Profesional en: Administracion Publica, | Veinticuatro (24) meses de experien
Administracion De Empresas, ¢ Administracion | refacionada.. o ‘
Financiera, del nicleo basico del conocimiento
Administracion.

- Titwio Profesional en: Ingenieria Industrial, o©
Ingenieria de Procesos  del niicleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
niicteo basico del conocimiento Economia,

- Titulo Profesional en: Ingenieria_ Financiera,

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Caile 8 No 8-52 Bogota - Colombia

&
Teléforo: 3 795750 g @ﬁ'ﬁ
waww,idarles 9ov.co FZ-H‘:?{L‘?@.} £

Email:contactenos@idartes.gov.co M EJ o R 44
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ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
CULTURA RECREAGION Y DEFDATE
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Resolucién No. de 2016 '3 1 7 67~

b5 NOV 2015 )

“Por medio de a cual se establece el manuai de funciones y competencias laborales para los empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de Jas Artes - IDARTES”

ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del nicleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias  Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Intemacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titulo Profesional en: Contaduria Piblica del
niclec basico del conocimiento  Contaduria
Pliblica.

- Titulo de postgrado en &reas relacionadas con las
funciones del empleo. o

- Matricula o tareta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Tetéfono: 3 795750

www.idartes.gov.co
Email:contactenos@idartes.gov.co
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ResolucionNo. de 2016 1117 F= .
€98 Nov 257
“por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias laborales para fos empleos de
caracter temporal del Instituto Distrital de fas Artes - {DARTES"

Profesional Universitario 01

[T T TR K IDENTIFICACION DEL CARGO. <

I'NIVEL JERARQUICO: Profesional

! DENOMINACION DEL EMPLEQ: Profesional Universitario

| CODIGO: 219

| GRADO: 01

* NUMERO DE CARGOS: Quince (15) . 3

| DEPENDENCIA: Donde se ubique ei empleo.

i JEFE INMEDIATO: Quien ejerza la supervision directa

T ST T PROYEGTODE IN EROION 7o e e

~ 1077~ ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES,

l DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

T T v 1l PROPOSITOPRINGIPAL . | "l i iy e i v

Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos y las actividades relacionadas con

artes audiovisuales en desarrollo del proyecto arte para la transformacion social: practicas artisticas

incluyentes, descentralizadas y al servicio de facomunidad, ,

T e ey FUNCIONES ESENGIALES - D4k S

1. Participar en la formulacion, disefio, organizacion, gigcucion y control de planes y programas en el marco
del proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas vy al
servicio de la comunidad. e

2. Adelantar estudios y presentar informes de caracter técnico y estadistico relacionados con las acciones del
proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio
de la comunidad de acuerdo con las solicitudes y necesidades de la entidad.

3. Realizar disefio y seguimiento a la ejecucion presupuestal del proyecto Arte para la transformacién social:
Practicas artisticas inciuyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad conforme a los tiempos y
procedimientos establecidos.

4. Desarrollar y aplicar sistemas de informacion, clasificacion, actualizacion, de bases de datos unificadas
sara la gestion del marco del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos, en temas de arles
audiovisuales. ' :

5. Proponer e implantar procesos, procedimientos, métodos € instrumentos requeridos para el mejoramiento
de la infraestructura fisica de artes audiovisuales conforme a las” metas del proyecto arte para la
transformacion social, = _

6. Realizar actividades precontractuales y post contractuales para apoyar 12 implementacion de acciones en
Artes Audiovisuales conforme al manual de contratacion de la Entidad y las metas del are para fa
transformacion social.

7. Las demas funciones que fe sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza def
empleo.

5.

.5V CONQCIMIENTOS BASICOS Y. ESENCIALES: . © i:-+-

Leg islac‘iénky bdlitﬁcaé culturales del orden nacional y distrital.

1.

2. Derechos de autor

3. Gestion de herramientas informéticas.

4. Leyde Cine. L

5. Formulacion y seguimiento de proyectos. Lt

6. Contratacion piblica.
| 7.__Plan de Desarroilo Bogoté Mejor Para Todos.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia &
Telsfono: 3 795750 _ T L |
v idarcs, gov. co sip(30I 2 ﬁf
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-

e

COMUNES . & -

DMPETENGIAS COMPORTAMENTALES

SPOR’ NIVEL JERARQUICO

Orientacion a resultados Aprenduzaje continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracién

Creatividad e innovacion

Com romiso con la Organizacion

- VI 'REQUISITOS DE FORMACION AQADEMICAYfExPEﬁJENCIA' '

" FORMACI@N ACADEMICA -~

" EXP]"RIENCIA

- Tltulo Profesional en: Arie, Ares Visuaies Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine ¥
Audiovisuales, Produccion de Cine y Televisian,
Maestro en Ares Plasticas, Bellas Artes, Ares
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Ares Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del niicleo
basico del conocumlento Artes Plasticas Visuales y
afines.

- Titulo Profesional en:'-‘Arfe Dramatico, Artes
Escenicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en. Educacién Basica con
énfasis en Educacion, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en Danza,
Licenctatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nicleo basico def conocimiento Artes
Representativas. :

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nicleo basico
del conocimiento de Disefio.

- Titulo Profesional en; Direccion Musical, Mdsica,
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Muisica, Musica-Canto,
Masica Instrumento, Misica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Ares Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de fa
Grabacién, del nicleo bésmo def conccimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Lmencnatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Béasica

TNOE

relacionada.

meses de expenenc:a profesmnal

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www.idartes gov.co
Email.contactenos@idartes.gov.co
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con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, det

nucleo basico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nicleo
basico del conocimienio Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Psicologia o Psicologia Con
Enfasis En Sicologia Social, del niicleo basico del
conocimiento Psicologia.

- Titwio Profesional en Ingenieria de Sonido, ©
Ingenieria  Eléctrica, Del Nicleo Basico De
Conocimiento Ingenieria y afines.

. Titulo Profesional en:  Comunicacion Social,
Pericdismo, o Comunicacion Social y Periodismo,
del nicleo basico de! conocimiente Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Titulo Profesional en: Historia del nicleo basico del
conocimiento Geografia, Historia.

- Titulo Profesional en: Sociclogia, del nicleo basico
del conocimiento  Sociologia, Trabajo Social y
afines.

'~ Tiwlo Profesional en: Administracion Publica, o
Administracion de Empresas, del nicleo bésico del
cenocimiento Administracién.

- Titulo Profesional en: Sibliotecologia,
Bibliotecologia y Archivistica, Ciencias de la
Informacion y La Documentacion, Sistemas De
Informacion, o Bibliotecologia y Archivistica,  del
nicleo basico del conocimiento  Bibliotecologia,
Otros de las Ciencias Sociales y Humanas.

- Titulo Profesional en Antropologia del nicleo
basico del conocimiento  Antropologia y Artes
Liberales.

- Mairicwla ¢ tarjeta profesional en los casos

reglamentados por la ley.

Il.PROYECTO:DE lNVERSION Ry

1017 ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

7 W:PROROSITOPRINGIPAL: < T Eiiss

Pamcnpar en la formulac;|on dlseno organizacién, ejecucion y control de planes y programas de Artes‘

Audiovisuales en el marco del proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes,
descentrahzadas y al serwcno dela comumdad

.1V, FUNCIONES ESENCIALES

1. Elaborar mformes de caracter tecnico y estadistico relacionados con ias acciones del proyecto Al’te para ia

transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y.al servicio de fa comunidad de

Instituto Distrital de ias Artes - IDARTES -
Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

Fs
s 9 ur:v:‘ >

v idartes gov.co : =i | &,

Email:contactenos@idartes.gov.co L M EJ o R
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acuerdo con las solicitudes y necesidades de la Gerencia, T

2. Administrar, controlar y evaluar ¢l desarrolio de fos programas, proyectos y ias actividades en desarrollo
del proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y af
servicio de la comunidad.

3. Desarrollar acciones para la asignacion de solicitudes de Permiso Unificado para las Fiimaciones
Audiovisuales - PUFA que se oforguen durante s| Plan Digtital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos e
acuerdo con el procedimiento establecido y de forma rapida y oportuna

4. Realizar seguimiento a la emision de conceptos de las entidades distritales conforme prolocolos
institucionales y los objetivos del proyecto arte para la transformacion social; Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

9. Elaborar ef recalculo de las solicitudes de Permiso Unificado para las Filmaciones Audiovisuales ~ PUEA &
instrucciones de pago conforme a los protocolos institucionales segun los protocalos institucionales v los
objetivos del proyecto arte para fa transformacion social,

6. Elaborar documentos técnicos v ruta de monitores de Permiso Unificado para las Fimaciones
Audiovisuales - PUFA conforme a ios objetivos del proyecto arte para la transformacion social.

7. Desarollar acciones de seguimiento a la realizacion de filmaciones con ¥y sin permiso verificande la
correcta utilizacion del espacio publico conforme al protocolo institucional

8. Las demas funciones que lg,sean asignadas por su jefe inmediato ¥ que correspendan a la naturaleza del

emplgo ‘ _ _
: i 1Y, CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES.

1. Legislacion y politicas culturales del orden nacional y distrital.
2. Derechos de autor

3. Leyde Cine. '

4. Aspectos generales sobre comision filmica
5

6

. Formulacién y seguimiento de proyectos.

.__Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. _ .

‘COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ~ & .. .
etee 2 helt T PORNIVELJERARQUICO T

PRI

P - COMUI e e !

Orientacion a resultados = """ Aprendizaje continuo

Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional

Transparencia e Trabajo en equipa y colaboracian
Compromiso con la Qrganizacion Creatividad e innovacién _ .

: YEXPERIENCIA- " & "

Vil REQUISITOS DE FORMAGION ACADEMICA Y EXPERIENGIA ™~
FORMACIONACADEMICA ~ "~ [ 7 T " "EXPERIENCIA . |

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes | Seis (6) meses de experiencia profesional
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y| relacionada.
Audiovisuales, Produccién de Cine y Television,

" Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y-Visuales, Artes Visuales,
Maestre en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Arfes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nicleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

- Titulo Profesional en: Arte Dramatico, Artes

Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte

Danzario, Licenciatura en Educacion Béasica con

énfasis en Educacion, - HArtistica y  Cultural,

Instituto Distrital de las Artes ~ IDARTES
Calie 8 No 8-52 Bogotd - Coloribia ‘ a3
Teléfono: 3 795750 - SR : S IR Sk
www.idaries.gov.co o o
Email contactenos@idartes.gov.co M E J Q R
' , PARA TODROS




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
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“Por medio de la cual se establece el manual de funciones y competencias iaborales para los empleos de
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Licenciatura en Educacibn Basica en  Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nicleo bésico del conocimiento  Artes
Representativas.

Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefio de Espacios Y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
industrial, o Disefio de Vestuario, del nucleo basico
del conocimiento de Disefio.

Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Misica, Instrumento o Canto, Artes de
ia Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Misica, Misica-Canto,
Misica Instrumento, Misica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Ares Musicales,
Licenciatura en Msica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del niicleo basico de! conocimiento de
Misica,

Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Aries Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
niicleo basico del conocimiento Educacion.

Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nucleo
basico del conocimiento Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

Titulo Profesional en: Psicologia o Psicologia Con
Enfasis En Sicologia Social, "del nicleo basico del
conocimiente Psicologia.

Titulo Profesional en Ingenieria de Sonido, o
Ingenieria Eléctrica, Del Nacleo Basico De
Conocimiento Ingenieria y afines.

Titwio Profesional en;  Comunicacién Social,
Periodismo, o Comunicacion Social y Periodismo,
del nucleo basico del conocimiento  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

Titulo Profesional en: Historia del nGcleo basico del
conocimiento Geografia, Historia.

Titulo Profesional en: Sociologia, del nicleo basico
del conocimiento  Sociclogia, Trabajo Social y
afines.

Titulo Profesional en: Administracion Pdblica, o
Administracion de Empresas, del nacleo basico del
conocimiento Administracion.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogoté - Colombia
Teléfono: 3 795750

W HATTES. GOy L0
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A

- Titulo Profesional en Antropologia del nicleo
basico del conocimiento  Antropologia y Artes
Liberales,

- Titulo Profesional en: Derecho, Deracho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias  Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Refaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nicleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Matricla o tarjeta profesional en los casos
reglamentados porlaley.

U

:|l.PROYECTO DEINVERSION .~ - o

1017~ ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INGLUVENTES, |

14

DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAF) 4

S

S . PROPOSITO.PRINCIPALY. = 7

Participar en la formulacion, disefio, organizacion, ejecucion y control de planes y programas de Aries Plasticas

de acuerdo con los objetivosy ‘metas del Plan Distrital de Desarrollo Bogotd Mejor Para Todos y el
proyecto Arte parala transfonngqibn social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y &l servicio de la

comunida

V. FUNCIONES ESENGIALES 7 71

Elaborar la definicion y gestian de agendas y acciones (programas, planes y proyectos) para &l desarrolio
y fortalecimiento de los procesos estrategicos en las diferentes dimensiones del campo de las artes
plasticas y visuales, para el cumplimiento de las metas del proyecto arte para la transformacién social.

2. Elaborar los lineamientos generales del programa de estimulos, apoyos y afianzas estratégicas
imptementado para el desarrollo de las dimensiones del campo de las artes plasticas y visuales de Bogota
conforme a los objetivos del proyecto arte para la transformacién social: Practicas artisticas incluyenies,
descentralizadas y al servicio de la comunidad.

3. Administrar, controlar y Tevaluar el desarrollo de los programas, provectos v las octividadas
del proyecto Are para la ‘tré isformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al
servicio de fa comunidad: - :

4. Efectuar el seguimiento a fa ejecucion. presupuestal de los proyectos y actividades programadas duranie |
la ejecucion del proyecto arte para la transformacion social en el campo de las artes plasticas,

5. Realizar el acompafiamiento y seguimiento a las actividades en artes plasticas y visuales que se
desarrolian en el marco de! Plan Distrital de Desarrofio Bogota Mejor Para Todos.

6. Realizar la proyeccion de documentos de memoria, diagndsticos y propuestos de fortalecimientn del
campo de las artes piasticas y visuales segin las necesidades y lineamientos del proyecto arte para la
transformacion social; Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

7. Generar y entregar informacion al area de comunicaciones del Instituto para la elaboracion de piezas de
divulgacion de las actividades que desarrolla el proyecia Arte para la transformacion social: Practicas
artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

8. Acompafiar y hacer seguimiento a las actividades de participacion relacionadas con artes plasticas durante
la ejecucion del proyecto arte para la transformacion sogial Practicas artisticas  incluyentes,
descentralizadas y al servicio de la comunidad.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

Instituto Distrital de las Artes ~ IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia g #
Teléfono: 3 785750 . P AL
www.idartes. gov.co : % ot ot

Email:contactenos@idartes.gciu.g:g: M EJ O R
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empleo.

Y GONGEIMIENTDS BAREDSESENGIALE

€L

‘ Siéiema bis’ffﬁél de Aﬁe, Cultura y Patrimonio

v, Forulacion y evaluacion de proyectos

. Legistacion y politicas culturales nacionales y distritales

4. Estados del arte y diagnosticos sobre el campo de las artes plasticas y visuales en ef distrito capital de los
{limos & anos.

5. Plan de desarrolio distrital Bogota Mejor Para Todos

§  Disefio y puesta en marcha de actividades de fortalecimiento a las dimensiones de! campo.de las artes
plasticas y visuales. Lo

T TN COMPETENCIAS COMP AL

Orientacion a resultados Aprendizaje continuo

Orientacion al usuario v al ciudadano Experticia profesional-

Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

Compromiso con fa Organizacion

T FORMACIONACADEMICA ~ © ;7 -]

~ VIl REQUISITOS DE FORMACIGNACADEMICAY EXPERIENCIA' -~

Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes| Seis (6)
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y| relacionada.
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado 0 Maestro en Artes Visuales, del nicleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

Titwo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Bésica
con enfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nliclen basico del conocimiento Educacion.

Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefo Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefic de Vestuario, del nicleo basico
del conocimiento de Disefio.

Titulo Profesional en: Estudios Literarios, Creacion
Literaria,  Traduccion  Simultdnea,  Filologo
Hispanista, Lingiiistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cuitura,

Calle 8 No 8-52 Bogot4 - Colombia >
Tetefono: 3 795750 Ly %,
iy K latles . gov.co BYaa 4%

Email.contactenas@idartes.gov.co - M E J o R

PARA TODOS
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Idiomas, Espafol y Filologia Clasica, Lenguas
Modemas, Lingiistica, o Licenciatura en Literatura,
del nicleo basico del conocimiento  Lenguas
Modernas, Literatura, Lingliistica, y afines.

- Titulo Profesional en Gestién Cultural del Nicleo
Basico de Conocimiento - Otros  Programas
Asociados A Las Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Antropologia, o Museologia
Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en: Administracién Publica, o
Administracion de Empresas, del nicleo basico del
conocimientoe Administracion,

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias  Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Interacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nlcleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por laley.

1017 - ARTE PARA LA TRANstRMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVIGIO DE LA COMUNIDAD -

ik PROPOSITO. PRINCIPALY:

Ejecutar acciones de caracter logistico y contractual que se requiera para el desarrollo de Ia preproduccaon

produccion y postproduccion de eventos y festivales que desarrolle el Instituto en condiciones de calidad y
oportunidad conforme a las metas del proyecto las metas del proyecto Arte para la transformacion social:

Practtcas amstlcas mcluyentes descentrahzadas y al servicio de la comumdad

- IV, FUNCIONES ESENCIALES *

1. Desarrollar acc:ones de ejecumon y control del proceso precontractua! requendo para adelantar

la preproduccion, produccion y postproduccion de eventos y festivales que desarrolle el Instituto durante
la ejecucion dei Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos conforme al manual de contratacion de la
entidad y los objetivos y metas.

2. Ejecutar actividades administrativas y financiera para la gestion de produccion de eventos conforme a las
metas del proyecto Arte para 1a transformacién social: Practicas artisticas incluyentes. descentralizadas y
al servicio de la comunidad. -

3. Organizar, participar yo “Controlar [a gestidn necesaria para la preproduccion, produccion y
postproduccion de los eventos que se realicen durante fa ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor
Para Todos conforme a losprotocolos y procedimientos.

4. Participar en fa definicion de las necesidades de caracter técnico y logistico y las acciones de campo
que se requieran para el desarrolio de la preproduccion, produccion y postproduccion de los eventos
que se realicen el proyecto:Arte para la transformacion social.

5. Proponer y realizar seguimiento, indicadores y metas relacionadas con las preproduccidn, produccion

y postproduccion de eventes y festivales de acuerdo con los objetivos y metas Plan de Desarrolla
Bogot4 Mejor Para Todos. = °
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Participar y controlar el desarrollo a la planeacion referentes a las producciones técnicas y logisticas
necesarias en el marco de! Plan de Accion del proyecto arte para la transformacion social y el Plan de
Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. _

7. Organizar y verificar que la adquisicion o alquiler de elementos fisicos necesarios para la produccion
de eventos se ajusten a las necesidades del proyecto Arte para la transformacion social: Practicas
artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad. " ‘

8. Verificar el cumplimiento de las normas y/o protocalos de seguridad, 'emergencias y contingencias en
los eventos y festivales que desarrofle la entidad segun los pratocolos ¥ normativa vigente.

6. Las demés funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo.

TN CONGCIMIERTES BABICO SV ESENCIAL

1. Logistica, preproduccion, produccion y postproduccion de eventos y festivales,
2. Sistema Distrital de arte, cultura y patrimonio.

3. Formulacion y evaluacion de proyectos.

4. Llegislacion y politicas culturales dei orden nacional y distrital.

5

6

Estatuto contractual.
Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos

________ T TN COMPETENCIAS COMPORTAMENTAL
Orientacion a resultados Aprendizaje continuo
| Orientacion af usuario y al ciudadano Experticia profesional
: Transparencia _ Trabajo en equipo y colaboracion
I Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacién
o Vil REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA: -/

"FORMACION ACADEMICA *" - e EET ‘EXPERIENCIA e

- Titulo Profesional en: arte, artes visuales, artes| Seis (6) meses de experieficia profesional
audiovisuales, cine, cine y television, cine y| relacionada. ' '
audiovisuales, Produccion de Cine y television,
maestro en artes plasticas, bellas artes, artes

: piasticas, artes plasticas y visuales, artes visuales,

; maestro en artes plasticas, maestro en bellas artes,

maestro en artes visuales, del nicleo basico del

conocimiento Artes plasticas visuales y afines.

|- Titulo Profesional en: arte dramatico, artes
escénicas, Artes de la escena, danza clasica, arte
danzario, del nicleo basico del conacimiento Artes
representativas.

- Titulo Profesional en: direccion musical, musica, L
maestro en misica, instrumento o canto, Artes de la N
grabacion y  produccidbn  musical,  estudios B
musicales, musica-canto, musica instrumento,
misica instrumental, maestro en Direccién de
Banda, artes musicales, Profesional en Artes de la
grabacion, del nicleo basico del conocimiento de
Musica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en educacién

fnstituto Distrital de las Antes — IDARTES
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artes plasticas, Licenciatura en bellas artes,
Licenciado o . Maestro -en artes visuales,
Licenciatura en literatura, Licenciatura en educacion
Basica en = danza, Licenciatura en teatro,
Licenciatura en danza ‘Glasica, Licenciatura en
educacion Bésica con énfasis en Educacion,
artistica y cultural, Licenciatura en musica, del
nicleo basico del conocimiento- Educacion.

- Titulo Profesional en: gestion cuftural del nicleo
basico del conocimiento otros  programas
Asociados a Bellas artes.

- Titulo Profesional en: Ingenieria de sonido,
ingeniere  sléctrico, del nlcleo basico del
conacimiento ingenieria eléctrica y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Civil del nicleo
basico del conocimiento Ingenieria Civil y afines.

- Tituio Profesional en: Ingenieria mecanica,  del
nicleo bésico del conocimiento Ingenieria
Mecanica y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenierfa Industrial,
Ingenieria de Procesos o Ingenieria Logistica, del
nicleo basico del conocimiento Ingenieria
industrial-y afines. CAES

- Titulo Profesional en::Administracion  Publica,
Administracion de Empresas, - del niicleo basico del
conocimiento Administracion..

- Titulo Profesional en: Ecoriomia del niicleo basico
del conocimiento econamia:;, -

- Titulo Profesional en: Contaduria Pablica, del
nicleo béasico del conocimiento  Contaduria
Fublica. ‘

- Titulo Profesional en: Ingenieria Administrativa,
Ingenieria Financiera, del ndcleo basico del
conocimiento  Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesionat en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias  Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas
Relaciones Intemacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nicleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.

- Matricula o Tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la Ley. -

Instituto Distrital de las Artes < iIDARTES
Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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e T2 1 PROYECTO DE INVERSION - s fie T
4000 - FOMENTO A LAS PRACTICAS ARTISTICAS EN TODAS SUS DIMENSIONES
——— % .7 I PROPOSITOPRINCIPAL [« "1 77 il T o

T

3

Participar en la formuiacion, disefio, organizacion, ejecucion y control de las convocatorias gue se organicen en

cumplimiento del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos conforme a los objetivos y metas del

proyecto fomento a lag précticas artisticas en todas sus dimensiones.

T T T PUNCIONES ESENGIALES -t Dt T e

1 Realizar las actividades asociadas al cronograma definido para los concursos del Programa Distrital d
Estimulos en cumplimiento de las metas del proyecto fomento a las practicas artisticas en fodas sus
dimensiones.

9 Asender los requerimientos y solicitudes de los interesados, concursantes y ganadores del Programa
Nistrital de Estimulos a través de los diferentes canales de atencion en el marco del proyecto fomento a
las practicas artisticas en todas sus dimensiones.

13, Realizar el proceso de verificacion de las propuesias inscritas y documentos subsanados de los concurses
que le sean asignados del Programa Distrital de Estimuios de acuerdo con las metas del proyecto fomento
a las practicas artisticas en todas sus dimensiones. R

4. Realizar seguimiento a el proceso de distribucién y entrega de propuestas a jurados, velando por el
retorne de las mismas en los concursos que le sean asignados del Programa Distrital de Estimulos.

5. Proyectar y tramitar las resoluciones a las que haya lugar en el proceso de ejecucion en los concursos Gue
e sean asignados del Programa Distrital de Estimulos. T o

6. Realizar el seguimiento presupuestal de los recursos asignados al Programa Distrital de Estimulos, asi
como 1os tramites de liberacion de recursos necesarios en los concursos que le sean asignados de
acuerdo con las metas del proyecto fomento a las préacticas artisticas en todas sus dimensiones.

7. Consolidar los informes y estadisticas que se requieren en desarrolio del Programa Distrital de Estimulos
sonforme a ta ejecucion del proyecto fomento a las practicas artisticas en todas sus dimensiones.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a fa naturaleza de!

a¢

empleo.
[\ CONOCIMIENTOSBASICOSYESENCIAEES - ~'' "%
1. Plan de Desarrollo distrital Bogota Mejor Para Todos
2. Legislacién y politicas culturales del orden nacional y distrital
3. Estrategias de fomento en artes.
4, Formulacion y seguimiento de proyectos.
5. Afencion al ciudadano.
R | C_QMP-ETEN.CIAS COMPORTAMENTALES & © =i -
T U COMONES G il hes - PRR-NIVEL. 2
Orientacion a resultados Aprendizaje continto
Orientacion alt usuario y al ciudadano Experticia profe§i'6'nal
Transparencia Trabajo en equipe y colaboracion
- Compramiso con la Organizacion Creatividad & innovacién

~ Vil REQUISITOS.DE FORMACION:ACADEMICAY.

i FORMACION-ACADEMICA: - ¢ :

- Titulo Profesional en: estudios literarios, creacion| Seis (6} meses - de  experiencia profesional’
literaria, traduccion simultanea, filblogo hispanista, | relacionada. "

linglistica y literatura, lenguajes y estudios socio

culturales, lenguas y cultura, idiomas, espafiol y

fiiologia clasica, lenguas modernas, linguistica, del

EXPERIENCIA
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niicieo basico del conocimiento lenguas modemas,
literatura, fingiiistica, y afines.

- Titlo Profesional en: arte, artes visuales, ares
audiovisuales, cine, cine y felevision, cine y
audiovisuales, Produccién de Cine y television,
maestro en artes plasticas, bellas artes, artes
plasticas, artes plasticas y visuales, arfes visuales,
maestro en artes plasticas, maestro en bellas artes,
del nlicles basico del conocimiento Artes plasticas
visuales y afines. .

- Titulo Profesional en: arte dramatico, artes
escénicas, Artes de la escena, danza clésica, arte
danzario, del nicleo basico del conocimiento Artes
representativas.

- Titulo Profesional en: direccion musical, musica,
maestro en masica, instrumento o canto, Artes de la
grabacion y produccion musical, estudios
musicales, musica-canto, masica instrumento,
musica instrumental, maestro en Direccién de
Banda, artes musicales, Profesional en Artes de Ia
grabacion, del nicleo basico del conocimiento de
Misica.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en educacion
artes plasticas, Licenciatura en bellas artes,
Licenciado o Maestro en artes visuales,
Licenciatura en literatura, Licenciatura en educacion
Basica en danza, Licenciatura en teatro,
Licenciatura en danza clasica, Licenciatura en
educacion Basica con “énfasis en Educacion,
artistica y cultural, Licenciatora en masica, del
nticleo basico del conocimiento. Educacion.

- Tituwlo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Ligenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacién Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nicleo basico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: gestion cultural del nucleo
basico del conocimiento olros programas
Asociados a Bellas artes.

- TitWo Profesional en: Antropologia, estudios
generales en artes y humanidades, museologia del
nucleo basico antropologia artes liberales.

- Titulo Profesional en: ciencias politicas y relaciones
internacionales,  ciencia politica, gobierno y
relaciones internacionales del niicleo basico del

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombaa
Teléfono: 3 795750 Er
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conocimiento ciencia  politica,  relaciones
internacionales.

- Titulo Profesional en: sociologia, trabajo social,
desarrolio familiar, planeacion para el desatrolio
social  del nicleo basico del conocimiento
sociologia, trabajo social y afines.

‘- Titulo Profesional en: Filosofia, filosofia y letras,
filosofia y humanidades del nucleo basico del
conocimiento filosofia, teologia y afines.

- Titwo Profesional en; Administracion Publica,
Administracion de Empresas, de! nlcleo basico del :

! conocimiento Administracion. ' B

|- Titulo Profesional en: Economia del nicleo basico '
det conocimiento economia.

. Titulo Profesional en: Contaduria Pablica, del "
nucleo basico del conocimiento  Contaduria
Publica. o

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias '
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; det niicieo
basico de conacimiento en Derecho y afines.

. Titllo Profesional en: Publicidad, Publicidad y
Mercadeo del nicleo basico del conocimiento
Publicidad y afines.

- Matricuia o tarjeta profesional en los casos

_reglamentados por la ley.

o Z1l; PROYECTO. DE INVERSION:: . : e i e
o 1010 CONSTRUCCION g SGSTENIMIENTO DE LA iNFRAESTRUC‘l’ URA PARA LAS ARTES
"I PROPQSITO. PRINCIPAL ¢ : : L

Orientar la formuiacmn dtseno programamon y control de los programas de mantenlmlento preventwo y

corectiva de las sedes de !DARTES para dar cumplimiento a las metas del proyecto construccion y

sosfenlmlento de Ia mfraestructura para las Artes .

L ; “IV. FUNCIONES: ESENCIALES ¥

1. liuerar ¥ eva\uar Ias actwldades giecutadas de mantenimiento, de acuerdo a las normas ¥
especificaciones técnicas y seguridad y las metas del proyecto construccion y sostenimiento de la
infraestructura para las Artes.

12, Resuiizar seguimiento y control de las programaciones establecidas para el mantenimientc locativo de

scuerda con las necesidades de ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

13, Inspeccionar a jecucion de las obras de mejora y mantenimiento de la infraestructura fisica de lasedes y
los escenarios sequn ltas acciones establecidas en el proyecto Construccion y sostenimiento de la
infraestructura para las Artes.

4. Organizar la instalacion y mantenimiento de las redes de cableado estructurade para voz y dafos, circuitos

| cerados de TV, equipos biometricos, instalaciones de UPS y parciales elécticas v sistemas de acceso de

Instituta Distrital de las Artes — IDARTES
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las diferentes sedes y escenarios donde se implementa el Plan de Desarrollo Begotd Mejor para Tados. a
fin de garantizar la funcionafidad de las sedes y escenarios,

5. Administrar, controlar y evaluar el desarrollc de los programas, relacionados con la infraestructura fisica
para las artes seglin los objetivos del proyecto construccion y sostenimiento de fa infraestructura para las
Artes,

6. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarroliadas en el proyecto 1010 - Construceion
y sostenimiento de la infraestructura para las Artes siguiendo fos procedimientos y tiempos establecidos.

7. Las demas funciones que le sean asignadas por su iefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo,
R T ICONOCINIENTOS BABICOS VESENGIALES 5~ T
1. Normatividad de Seguridad y Salud en el trabajo.
2. Mantenimiento eléctrico.
3. Administracion de seguridad de |a informacién.
4. Manual de Manejo y Control de los Bienes en ios entes plblicos del Distrita Capitat
&
6

. Normatividad vigente para la realizacion de procesos de compras de bienes y servicios.
. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

COMPETENCIAS COMPORTANE

‘COMONES

'Oﬁént'zaéionarés'uifédos ‘ T . Apréhaizajg

Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia o Trabajo en equipo y colaboracion
G iso con la Organizacion Creatividad e innovacién

- . VIL-REQUISITOS DEFORMACION ACADEMICAY EXPERIENGIA.. .

i FORMACION'ACADEMICA ©. =~ |-+ 71" 1 EXPERIENCIA . L

- Tiulo Profesional en: Arquitectura del nicleo | Seis (6) meses de experienciza profesional
basico del conocimiento  Arquitectura y afines. relacionada.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Civil del nicleo
basico del conocimiento ingenieria Civil y afines.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Mecanica del
nicleo basico del conocimiento ingenieria
mecanica y afines.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por fa ley.

o I PROYECTO DERVERSION . 7 e LT
982 — FORMACION ARTISTICA EN LA ESCUELA Y LA CIUDAD
Adelantar acciones encaminadas a la ejecucién y seguimiento de los planes, programas y proyectos
relacionados con la formacidn artistica en la escuela v la ciudad segun los parametros tecnicos y las metas del
royecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.
S ST R T E AV FUNGIONES ESENCIALES T 7 [, T T
1. Implementar y desarrollar los lineamientos pedagogicos para ef seguimiento del proyecto formacion
artistica en la escuela y la ciudad, que permita promover las practicas artisticas en ios nifios, nifias y
jovenes matriculados en Jas Instituciones Educativas piblicas del Distrito.
2. Articular con los docentes enlace v las organizaciones artisticas el buen desarrollo pedagogico vy artistico

Instituto Distrital de {as Artes — IDARTES
Calle 3 No 8-52 Bogota - Colombia }
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" de Tas alenciones a ninos, ninas y jovenes conforme a las metas del proyecto formacion artistica en la

3, Participar en los procesos de planeacion, ejecucion y seguimiento a las actividades del proyecto formacion
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escuela y la ciudad.

artistica en la escuela y la ciudad en condiciones de calidad y oportunidad.

4. Desarrollar y dar cumplimiento a los acuerdos, convenios, estrategias y alianzas con entidades publicas y
orivadas, que contribuyan con el fortalecimiento y promocion del -programa de Jomada Unica en
condiciones de calidad y oportunidad. et N

5. Apoyar y revisar fos documentos soportes de los procesos pre-contiactuales. y;post . contractuales que
requiera el programa la ejecucion del Proyecto formacién artistica en la-escuela y la ciudad.

6. Apoyar la ejecucion de los planes, programas y proyectos que incentiven la creacion, investigacion y
apropiacion de las artes en fa ciudad conforme fas necesidades y abjetivos del proyecto formacién artistica
en la escusla y la ciudad.

7. Elaborar y consolidar los documentos e informes que se desarrollen durante la ejecucion del proyecto
formacion artistica en la escuela y la ciudad en los tiempos y marcos téchicos establecidos.

8, Elaborar respuesta a las solicitudes y requetimientos que haya lugar derivados de la ejecucion del
proyecto formacion artistica en fa escuela y la ciudad en condiciones de calidad y oportunidad.

g Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a fa naturaleza del
empleo.

T . V,CONOCIWIENTOS BASICOSY.ESENCIALES: .- i

7. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todas.

1. Legislacién y politicas culturales, nacionales y distritales.
2. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

3. Confratacion publica.

4. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio.

5. Planeacion Estratégica.

6. Conocimiento en proyectos de formacion artistica.

7

T COMPE B
T TCOMUNES TR PORN
Orientacion a resultados Aprendizaje continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional ,
Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

Compromiso con la Organizacion Creatividad e innovacion

~~ Vil REQUISITOS BE FORMACION ACADEMICATY EXPERIENGIA. = . . -
T FORMACIONACADEMICA = 7~ T i 5 2 FEXPERIENGIA-

T Tiwlo Profesional en: Administracion  Publica, | Seis  {6) meses de experiencia profesional
Administracion De Empresas, o Administracién | relacionada.

Financiera, del nicleo basico del conocimiento
Administracion.

- Titulo Profesional en: Ingenierfa Industrial, ©
ingenieria de Procesos  del niicleo basico del
conocimiento Ingenieria industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nticleo basico del conacimiento Economia.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,
Ingenieria Administrativa, ] Ingenierla
Administrativa y de Finanzas del nlcleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho del nicleo bésico

Institute Distrital de las Ariss — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia : by
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/6~~~

del conocimiento Derecho y.afines,

nicleo basico del conocimiento
Piblica.

reglamentados por la ley.

-~ Titulo Profesional en: Contaduria Piblica del

- Matfricula o tarjeta profesional en los casos

Contaduria

11.:PRBYECTO DE INVERSION

ON

g 1%

T

ARTIST]

A ALY

Formacitn artist

necesarias para

a éjeéucién y seguimiento de |a formacion artistica en Ia escuela y
la ciudad en finea con los objetivos metas del Plan de Desarrollo Bogota Mej

or Para Todos y el proyecio

ica

i

vy

en laescuela y la ciudad. 4
ek 2 AV FUNCIONES ESENCIALES -

Al

ciudad,

gscuela y la ciudad.

artistica en ia escuela y la ciudad.

ciudad, dentro de los términos legales.

empleo.

1. Ejecutar las estrategias de accidn e intervencion en el seguimiento de las ac
de Jornada Unica, para dar-eumplimiento a las metas del proyecto formacion artistica en la escuela y la

2. Desarrollar las acciones dé administracion de recursos humanos, financieros y fisicos que se requiere
para la ejecucion actividades y eventos de formacién en el campo de las arfes de acuerde con Ios
lineamientos del proyecto farmacion artistica en la escuela y la ciudad.

3. Elaborar la- presentacion fos-informes de ejecucion que Tequiera el proyecto formacion artistica en la
escuela y la ciudad segin los procedimientos y tiempos establecidos.

4. Gestionar alianzas, convenios, estudios y practicas investigacion que fortalezcan la misionalidad del
Programa de Jornada Unica, en cumplimiento de las metas del proyecto de formacion artisfica en ta

5. Proponer e implantar procesos, procedimientos, métodos e instrumentos requeridos para mejorar la
prestacion de los servicios del programa Jomada Unica conforme a fas metas del proyecto formacion

6. Realizar las visitas técnicas que permita identificar los requerimientos logisticos y de produccion necesaria
en el marco del proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.
7. Proyectar las respuestas a las diferentes solicitudes que reciba la entidad en ejercicio del derecho
fundamental de peticion relacionadas con la gestion del proyecto formacion artistica en la escuela y la

8. Las demés funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato ¥y que correspondan a la naturaleza del

ﬁwdédés prdbiéé d.el‘brdgram'a

PPV CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES™

3. Politicas culturales.

5. Educacién artisticaen el Distrite Capital.
6. Contratacidn pablica. - = :mx.

1. 'I;égisiabi'élh'y' pb'f'iticéé .cuiturale'sf nacionales y distritales.
2. Pian de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

4. Evaluacion, formulacion y seguimiento de proyectos,

. L 7 .COMUNES: T [ % TPORNNELJERARQUICO
Crientacion a resultados Aprendizaje continuo
QOrientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

www.idartes.gov.co
Email:contactenos@idartes.gov.co
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"Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
Comp_r_pmlso con la Organizacion Creatividad e mnovacnonr

" VL. REQUISITOS. DE! F@RMAST N

_ FORMACION ACADEMICA SEXPE ’IENGIA-., i

- Titlo Profesmnal en: Estudios Literarios, Creac1on Seis (6) meses  de experiencia profesmnal

Literaria,  Traduccion  Simultanea,  Fildlogo relacionada.
Hispanista, Lingtistica y Literatura, Lenguajes ¥
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
Idiomas, Espafiol y Filologia Cléasica, Lenguas
Modernas, Lingiistica, o Licenciatura en Literatura,
del ntcleo basico del conocimiento  Lenguas
Modemas, Literatura, Linglistica, y afines.

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Piasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artes Visuales, del nicleo
hasico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines.

. Tiwlo Profesional en: Are Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Ciasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacién Bésica con
enfasis en Educacion, Aristica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Béasica en  Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nicleo basico del conacimiento Artes
Representativas.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacién Bésica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nicleo basico del conocimiento Educacion.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefo
Grafico, Disefio Interior, Disefioc de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del nticleo basico
del conocimiento de Disefo. .

- Titwlo Profesional en: Direccion Musical, Musica, R
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de '
Ja Grabacién y Produccidn Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Masica, Masica-Canto,

Instituto Distrital de 1as Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750

vaww.dartes qov.co ”&.}é“wm\,»« § el
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Musica instrumento, Misica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Artes Musicales,
Licenciatura en Misica, o Profesional en Artes de I3
Grabacion, del nicleo basico del conocimient de
Musica. T

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nicleo
basico del conocimiento:  Otros Programas
Asociados a Bellas Arfes. "

- Titwlo Profesional .en: Antropologia, Estudios
Generales En Artes y Humanidades o Museologia
Del Nucleo Bésico Antropologia Artes Liberales.

- Titulo Profesional en: Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, o Ciencia Politica,
Gobierno y Relaciones Internacionales del nucleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales.

- Titulo Profesional en: Administragion Publica, o
Administracion De Empresas, del nicleo basico del
conocimiento Administracion,

- Titulo Profesionaf en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Paliticas, Derecho y
Ciencias  Humanas, Derecho y Ciencias
Administrativas, Derechaq, : Ciencias Politicas y
Relaciones Intemacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nicleo
basico de conocimiento en Perecho y afines.

- Titulo Profesional en: - .Comunicacion Social,
Periodismo o ComunicacionSocial y Periodismo,
del nicleo-basico del canecimiento  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.”

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por fa ley. -

R

- 'és's'-ExpER

G

2 i/l:PROYECTO DE INVERSION teh T ]
FANCIA _ ;

IENCIAS ARTISTICAS PARA LA PRIMERA IN
i i toia M PROPOSITO PRINCIBAL - 7+ LA L
Participar en el desamollo del programa de Atencion a la Primera infancia y establecer acciones para cumplir
los objetivos establecidos en el Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

T SRR RN 5 N il Ve T

i

IV FUNCIONES ESENCIALES T &3 00 1 777 ;

Implementar los lineamientos para la adecuacion de espacios de la primera infancia, de acuerdo & lns
enfoques artisticos, pedagégicos y normativa vigente.

2. Desarrolfar los lineamientos artisticos y pedagdgicos para la ejecucion del Programa de Primera Infancia,
en ef marco del Proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

3. Inspeccionar y gestionar los procesos refacionados con la mitigacién de riesgos y adecuacion de espacios
para la atencién de nifios'y nifias de la primera infancia conforme a las metas del Proyecto Experiencias

. artisticas para la primera infancia.

4. Establecer procesos de -atticulacion con el equipo artistico, con el animo de mantener e! enfoque de

Instituto Distritat de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colafbia

Teléfono: 3795750 Sk bl

www.idartes.gov.co - . -
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[ experiencias artisticas para la primera infancia siguiendo los -lineamientos técnicos del Froyecto
Experiencias artisticas para la primera infancia. o

5 Realizar la articulacion de las actividades necesarias para la divuigacion y promocion de los eventos
programados durante fa gjecucion del proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

6. Implementar los procesos y procedimientos establecidos por IDARTES, para la planeacion, ejecucion y
seguimiento de las actividades realizadas por el proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.

7. Realizar y consolidar los informes requeridos en el desamolio del Proyecio Experiencias artisticas para la
primera infancia siguiendo los procedimientos de la Entidad.

8 Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

TV CONOGIMIENTOS BASICOSESENGIALES |

1, Legislacién y politicas culturales, nacionales y distritales.
9. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
3 Sistemna Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio.
4. Formuacion y seguimiento de proyectos.
5. Politicas y estrategias de atencion a primera infancia

6. Contratacion publica.

Vi COMPETENCIAS CON

T COMUNES! P NIVEL
Otientacion a resultados Aprendizaje confinud
- Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
" Transparencia Trabajo en equipo-y colaboracion
Compromiso con 'a Organizacion Creatividad g innovacion
T TN REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA: -
~_ 'FORMACION ACADEMIC R EXPERIENCIA . | .

T Tilo Profesional en: Estudios Literarios, Creacion | Seis (6) meses de experiencia profesional

Literaria,  Traduccién  Simultanea, Fillogo 1 relacionada.
Hispanista, Lingiiistica y Literatura, Lenguajes y
Estudios Socio Culturales, Lenguas y Cultura,
Idiomas, Espafiol y Filologia Clasica, Lenguas
Medernas, Lingiistica, o Licenciatura en Literatura,
del niclec basico del conocimiento  Lenguas
Modernas, Literatura, Linglistica,” y afines.

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine y
Audiovisuales, Produccion de Cine y Television,
Maestro en Ares Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Aries Plasticas, Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas.
{icenciado o Maestro en Artes Visuales, del nlcleo
basico del conacimiento Artes Plasticas Visuales y ST
afines.

- Titko Profesional en: Arte Dramatico, Ares
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacidn Béasica con
énfasis en Educacién, Aristica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Bésica en  Danza,

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 Mo 8-52 Bogota - Colombia _ =
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Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Ciasica, del nicleo basico del conocimiento Ares
Representativas,

Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Gréfico, Disefio Interior, Disefio de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefié de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del niicleo basico
del conocimiento de Disefio.

Titulo Profesional en: Direccion Musical, Misica,
Maestro en Musica, Instrumento o Canto, Artes de
ia Grabacion y Produccion Musical, FEstudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Misica-Canto,
Musica Instrumento, Musica Instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Ares Musicales,
Licenciatura en Msica, o Profesional en Artes de Ia
Grabacion, del nicleo basico del conocimiento de
Misica.

Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Licenciado o Maestro en
Ares Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Ciasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nicleo basico del conocimiento Educacién.

Titulo Profesional en: Gestién Cultural del nicleo
basico del conocimiento Otros  Programas
Asociados a Bellas Arfes.

Titulo Profesional en: Antropologia, Estudios
Generales En Artes y Humanidades o Museologia
Del Nucleo Basico Antropologia Artes Liberales.
Titulo  Profesional en: ..Ciencias Politicas vy
Relaciones  Internacionales, ;-0 Ciencia Politica,
Gobiemo' y Relaciones Interhacionales del niicieo
bésico del' conocimients: - Ciencia  Politica,
Relaciones Internacionales. -

Titulo Profesional en: Administracion Pablica, o
Administracion De Empresas, del nircleo basico del
conocimiento Administracion,

Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, ~Derecho y Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Intemacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del niclec
bésico de conocimiento en Derecho y afines.

Titule Profesional en: . - .Comunicacidn  Social,

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colonibia
Teléfono: 3 795750 oo
www.idartes gov.co
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Periodismo o Comunicacion Social y Periodismo,
del nlcleo basico det conocimiente  Comunicacion
Social, Periodismo y afines.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por [a ley.

1I:PROYECTO DEINVERSION

993 ;EXPERIENCIAS ARTISTICAS PARA LA PRIMERA [NFANC[A

" {ll. PROPOSITO:PRINCIPAL -

Admmlstrar procesos para la ejecucuon del Proyecto Experiencias artisticas para Ia pnmera mfanc:a dando
cumphmlento a Ios Imeamlentos dei Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

- IV, FUNCIONES ESENGIALES !

1. Pammpar en Ia formuiac;on dnseno organizacion, ejecticion y control del Proyecto Expenenmas artlstlcas
para la primera infancia conforme a los objetivos y metas del proyecto.

2. lntervenir en la ejecucion de acuerdos, convenios, estrateglas y ahanzas con enfidades plblicas y
privadas, que contribuyan con el fortalecimiento y promocion del Proyacib Expenenmas amstlcas paraia
primera infancia.

3. Apoyar en la verificacion de los soportes de los procesos pre-contractuales y: pbst contractuales que
requiera la ejecucion del proyecto Experiencias artisticas para la primera infancia.

4. Elaborar informes y documentos que requiera Proyecto Expenenmas artisticas para la primera infancia,
para el cumplimiento y seguimiento de fas actividades.

.5, Estudiar, evaluar y conceptuar sobre las materias del Proyecto Expenenmas artisticas, y absolver consultas

. de acuerdo con las politicas institucionales y los lineamientos det proyecto.

lg. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos y las actividades propias del
aiyesio experiencias artisticas para la primera infancia

7. Elaborar y realizar seguimiento a cronogramas de actividades para la ejecucion proyecto experiencias
artisticas para fa primera infancia, siguiendo los procedimientos establecidos.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza det
empleo.

" V. CONQCIMIENTOS BASICOS Y. ESENClAEES

1 Leg:slacmn y pohtlcas culturales nacionales y distritales.
2. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

3. Sistema Distrital de Arte, Cultural, y Patrimonio. s
4. Formulacién y seguimiento de proyectos. S
5, Politicas y estrategias de atencion a primera infancia ek,

6. Contlatacmn publica

=4 VI.COMPETEN

R COMUNE PORCNIVEL J
“Orientacion a resuitados Aprendizaie continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipa y colaboracion
Compromlso con la Organizacion Creatividad e innovacién
(¢ - Vik:REQUISITOS.DE FORMACIDN ACADEMICAY‘ EXPERi NCIA;-
FORMACION ACADEMICA ;7 EXPERIEN

Adrministracion De Empresas, o Administracion | relacionada.

T o Profesnonai en:  Administracitn F’ubllca Sexs () meses de expenencra profesxonal

Instituto Distrital de tas Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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Financiera, del nicleo basnco del conocimiento
Administracion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria de Procesos- . del nicleo basico del
conecimiento Ingenieria Industral y afines.

- Titulo Profesional en: Finanzas, o Economia del
nucleo basico del conocimiento Economia.

- Titulo Profesional en: Ingenieria Financiera,
ingenieria Administrativa, 0 Ingenieria
Administrativa y De Finanzas del niicleo basico del
conocimiento Ingenieria Administrativa y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias  Humanas, Derecho vy Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas
Relaciones Intemacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
hasico de conocimiento en Derecho y afines.

- Titule Profesional en: Contaduria Publica del
nacleo basico del conccimiento  Contaduria
Fuablica.

- Matricuia o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por ia ley.

T PROVECTO BE HVERSION

- 9995 GESTION APROVECHAMIENTO ECONéMICO SOSTENIBILIDAD Y MEJORAMIENTO DE
- EQUIPAMIENTOS CULTURALES

"I PROPOSITO PRINCIPALT.

Part:cupar en la formulacion, disefio, organizacién, ejecucion y control de a programarlon ams’rtca ¥ Gul ural ¥
fa gestion de los equipamientos culturales requeridos para dar cumplimiento a los objetivos y metas del Plan
Distritat de Desarrolio y el proyecto gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de

equnpamlentos culturales,
: {* . IVFUNCIONES ESENCIALES =

1. Consohdar y actuaitzar eI reporte detallado del histérico de la pregramaclon amstsca y cunuras de Ino
escenarios culturales conforme a las metas del proyecto gestion, aprovechamiento econamico,
sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

2. Proyectar informes penodlcos de medicion y evaluacion de oferta artistica y cultural de los escenarios
culturales durante la gjecuicion del Plan De Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

3. Asesorar la formulacion, 1mpiementac&on y seguimiento de las esirategias de circulacion artistica en los
escenarios culturales conforme a los objetivos del Proyecto Experiencias artisticas para fa primera
infancia. -

4. Desarrollar herramientas de pemlacson de pablicos que asisten a los escenarios culturales a cargo de
acuerdo con !as estrategias del Plan De Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

5. Proyectar informes periodicos de medicion y evaluacion de consumo cultural de tos escenarics culturates 2
de acuerdo con los resultados de gestion del Plan De Desarrollc Bogota Mejor Para Todos.

6. Asesorar el desarrollo y apoyar el seguimiento a las estrategias de formacion a piblicos en los escenarios
culturales_a cargo de 1a Subdireccion, de acuerdo con fas estrategias del provecte gestion, ;

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfono: 3 795750 i
www.idartes.qov.co -
Email:contactenos@idartes.gov.co
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aprovechamiento economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

7. Consolidary actualizar la base de daios y banco de ofertas de artistas y agrupaciones locales, nacionales
2 inlernacionales que postulan a fa programacion arlistica y cultural segln las metas del proyecto
gl proyecto gestion, aprovechamiento economico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos
culturales. ' :

8 Desarroliar actividades tendientes a la generacion de circuitos de circulacion cuitural y estrategias de
apropiacion de patrimonio cultural referidas a escenarios culturales. de acuerdo con las metas del
proyento gestion, aprovechamiento econ6mico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

9. Desarollar actividades para el fortalecimiento del modelo de gestion en red de los escenarios culturales,
asi como consolidar y actualizar indicadores de gestion relacionados con ¢l desarolio  del

| nioyecto Gestion,  aprovechamiento - econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos
culturales. o

10, Programar, ejecutar y soportar los planes y procesos de compra, segln las necesidades de
mplementacion def proyecto Gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de
equipamientos culturales.

11. Las demés funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
gmpleo. o

e Ly ARICOSY
1. Formulacion y medicion de indicadores culturales y/o sociocu
LY. Planeacion poblica
"o Contratacién pablica
4. Atencion de peticiones, quejas y reclamos
4. Foimacion de plblicos
6 Manejo de heiramientas de informética
Habididades sociales y de comunicacion asertiva
&  Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos,

TV, CONGCIMENT

__________ ) . VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES *: 1
. Orientacion a resultados Aprendizaje continuo
: Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
! Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion
_ Compromiso con la Organizacion | Creatividad e innovacion _
T 77'VN-REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
. FORMACIONACADEMICA i SEXPERIENC

Tiulo Profesional en disciplina  académica| Seis (6) meses' de experiencia profesicnal
(profesion) del nicleo basica del conocimiento en: | relacionada.
Ates Plasticas Visuales y  afines. - Ares
Representativas ~ Disedo — Musica - Otros
Programas Asociados a Bellas Artes - Educacion -
inganieria Eléctrica y afines. - Arquitectura y afines.

Adininistracién - Ingenieria  Administrativa -
Deecho y afings.

- Titulo Profesional en: Arte, Artes Visuales, Artes
Audiovisuales, Cine, Cine y Television, Cine vy
Audiovisuales, Produccidon de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Arles, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas, Maestro en Bellas I

Institute Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
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Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado 0 Maestro en Artes Visuales, del nucleo
basico del conocimiento Artes Plasticas Visuales y
afines,

- Titwlo Profesional en: Ane Dramatico, Artes
Escenicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en Educacién Basica con
énfasis en Educacién, Aristica y Cultural,
Licenciatura en Educacién Béasica en Danza,
Licenciatura en Teatro, 0 Licenciatura en Danza
Clésica, del nicleo basico del conocimiento Artes
Representativas.

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio
Grafico, Disefio Interior, Disefic de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
Industrial, o Disefio de Vestuario, del niicleo basico
del conocimiento de Disefig... .

- Titulo Profesional en: Direccion Musical, Musica,
Maestro en Misica, Instrumento O Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en- Musica, Musica-Canto,
Musica Instrumento, Musica: Instrumental, Maestro
en Direccion. de Banda;  Ares Musicales,
Licenciatura en-Misica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nicleo basm del conocimiento de
Misica.

- Titulo Profesional en: Gestion Cultural del nicleo
bésico del conocimiento - Otros  Programas
Asociados a Bellas Artes.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en Artes,
Licenciatura en Ares Plasticas y Visuales,
Educacion Artistica, 0 Gestion Cultural del niicleo
basico del conocimiento En Educacion.

- Titulo Profesional en: Ingenieria de Sonido, o
Ingeniero  Eléctrico, del nicleo basico del
conacimiento Ingenieria Eléctrica y afines.

- Titulo Profesional en: Arquitectura del nlcleo
basico del conocimiento Arquitectura y afines.

- Titulo Profesional en: Administracion Plblica, o
Administracion De Empresas; .del nlcleo basico del
conacimiento Administracion.:

- Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, o
Ingenieria_de. Procesos. del nlcleo basico del
conocimiento Ingenieria Industrial y afines.

- Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias.Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y Ciencias

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Co!ombla
Teléfono: 3 795750

www.idartes gov.co
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Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas
Relaciones Intemacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, o Leyes y Jurisprudencia; del nucleo
hasico de conocimiento en Derecho y afines. R
- TitWlo Profesional en: Ciencias Politicas y TR
Relaciones Intemacionales, o Ciencia Politica, :
Gobierna y Relacionss Internacionales del nicleo
basico del conocimiento Ciencia Politica,
Relaciones Internacionales.
- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

=), PROYEGTO DE INVERSION:

999 GESTION APRCVECHAM!ENTO ECONOMICO, SOSTENIBILII.:)‘AD Y MEJORAMIENTO DE
EQUIPAMIENTOS CULTURALES

« H-PROPDSITO PRINGIPAL:

Formular e;ecutar y reai:zar segunmlento a estrategias de gestion admmlstratwa y ﬂnanmera para la gestlon de
escenarios en el marco del proyecto gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de

equ pamlentos culturales y el Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
- T7IV-FUNCIONES ESENCIALES 4.

conforme a los procedimientos y metas del proyecto Gestion, aprovechamlento econdmico, sostenibilidad
y mejoramiento de equupamlentos culturales.

2. Generar reporte mensual de ingresos y recaudos generados por. Ios escenanos de acuerdo con las
acciones ejecutadas en el proyecto gestion, aprovechamiento economlo@ ‘sostenibilidad y mejoramiento
de equipamientos culturales.

3. Gestionar alianzas estratégicas, piblico-privadas o de responsabnl:dad somal empresarial convenios
interadministrativos para canalizacion de recursos para los escenaros conforme alanorma y los objetivos
del Plan de Desarrolio Bogotd Mejor Para Todos.

t4. Brindar soporte técnico y realizar seguimiento a los proyectos de sostemblildad fecnolégica y procesos

contractuates referidos a planes generales de intervencion de escenarios, adquisicion y/o mantenimiento
de sus dotaciones especializadas, de acuerdo con las metas del proyecto Gestion, aprovechantiento
econémico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

5. Desarrollar e implementar herramientas de control de los inventarios de escenarios, y brindar soporte a

' planes de mantenimiento correctivo y preventivo de las dotaciones especializadas del escenario siguiendo

las metas del proyecto gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de
equipamientos culfurales.

6. Organizar al equipo de produccion técnica de los eventos artisticos y/o culturales desarrollados por el
escenario movil de acuerdo con las necesidades del servicio derivadas de la ejecucion del Plan de
Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.

7. Desarrollar y ejecutar estrategias de descentralizacion de oferta artistica en las localidades del Distiito
Capital, conforme a los objetivos y metas del proyecto gestion, aprovechamlento econdmico, sostenibilidad
y mejoramiento de equipamientos culturales.

8. Proyectar informes periédicos de medicion y evaluacion de oferta artlstica y cultural de los escenarios, de
acuerdo con los resultados de gestion del Plan de Desarrollo Bogota ME]OI‘ Para Todos. .

9. Revisar la formulacion, implementacion y seguimiento de las estrategias’ de circulacion artistica y de

perfitacién de publicos en los escenarios, siguiendo las estrategias del proyecto gestion, aprovechamiento

1. leerar las act:wdades de preproducmon produccion y posproduccion de: eventos artisticos y!o cuiturales

[nstituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia

Teléfono: 3 795750 o “I‘ 3
sowveidates. goy.co ‘ B 'C:{x #5

Email:contactenos@idartes.gov.co M EJ o R

PARA TODQS

70




AL CALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
GULTURA, RECREACION ¥ DESQRTE

Instituto Distrital de las Artes

Resolucién No. de 2016 i 1 7 6-~-- -,

59 Nov 2015

“Por medio de Ia cual se establace el manual de funciones ¥ competencias laborales para los empleos de
cardcter temporal del instituto Distrital de las Artes - IDARTES”

economice, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales

10. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que comrespondan a fa naturaleza del
empieo

i TV CONOCIMEEN]’OS BASICOS Y ESENGIALES |

Produccion generai y técnica de eventos de artes escénicas en todos los generos y formatos,
Manejo de recursos técnicos humanos en escenarios

Procesos artisticos de artes escénicas

Gestidn focal u oferta cultural en locatidades

Dotaciones especializadas de artes escénicas |
Planes de mejoramiento, mantenimiento o adquisicion de dotaciones especializada i
Politicas cutturales !
Produccion logistica para espectaculos :
Plan de DesarroHo Bogota Mejor Para Todos

oo ~No o s wr Sl

!

Onentac:on a resultados Aprend;zaje contmuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional 5
Transparencia Trabajo en equipo y colaboragcion '
Compromlso con la Orgamzaclon Creatividad e innovacion

- Titulo Professonal en: Arte Artes Vlsua[es Artes (6) meses de expenenma profes;onai

Audiovisuales, ‘Cine, Cine y Television, Cine Y| relacionada.
Audiovisuales, Produccién de Cine y Television,
Maestro en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes
Plasticas, Artes Plasticas y Visuales, Artes Visuales,
Maestro en Artes Plasticas; Maestro en Bellas
Artes, Licenciatura en Educacion Artes Plasticas,
Licenciado o Maestro en Artés Visuales, del nlicleo
béasico del conommlento Artes Plastlcas Visuales y
afines.

- Titvio Profesional en; "Aﬂe Dramatico, Artes
Escénicas, Artes de la Escena, Danza Clasica, Arte
Danzario, Licenciatura en-Educacién Bésica con
énfasis en Educacion, Artistica y Cultural,
Licenciatura en Educacion Basica en Danza,
Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en Danza
Clasica, del nicleo basico de! conocimiento  Artes
Representativas.

- Titulo Profesional en: Licenciatura en filologia en
idiomas, Licenciatura en Literatura, Licenciatura en
Educacion Artes Plasticas, Liveneiado o Maestro en
Artes Visuales, Licenciatura en Educacion Basica
en Danza, Licenciatura en Teatro, o Licenciatura en
Danza Clasica, Licenciatura en Educacion Basica
con énfasis en Educacion, Artistica y Cultural, del
nicleo basico del conocimiento Educacion,

- Titulo Profesional en: Disefio Visual, Disefio

Instituto Distrital de las Artes —1DARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Cotombia .
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Grafico, Disefo !nterior, Disefic de Espacios y
Escenarios, Disefio Visual Digital, Disefio de
Comunicacion Visual, Disefio de Espacios, Disefio
industrial, o Disefio de Vestuario, dei nicleo basico
del conacimiento de Disefio.

Titulo Profesional en: Direccion Musical, Milsica,
Maestro en Masica, Instrumento O Canto, Artes de
la Grabacion y Produccion Musical, Estudios
Musicales, Licenciatura en Musica, Muasica-Canto,
Masica Instrumento, Musica instrumental, Maestro
en Direccion de Banda, Ares Musicales,
Licenciatura en Musica, o Profesional en Artes de la
Grabacion, del nicleo basico del conocimiento de
Misica.

Titulo Profesional en; Gestion Cultural del nicleo
basico del conocimiento Ofros Programas
Asociados a Bellas Artes.

Titulo Profesional en; Licenciatura en Artes,
Licenciatura en Artes Plasticas y Visuales,
Educacion Artistica, o Gestion Cultural del nicleo
basico del conocimiento En Educacion.

Titulo Profesional en: Ingenieria de Sonido, o
Ingeniero  Eléctrico, del nlcleo béasico del
conocimiento Ingenieria Eléctrica y afines.

Titulo Profesional en: Arquitectura  del nucleo
hasico del conocimiento  Arquitectura y afines.
Titulo Profesional en: Administracion Piblica, o
Administracion De Empresas, del nucleo basico del
conocimiento Administracion.

Titulo Profesional en: Ingenieria Industrial, ©
ingenieria de Procesos  del nlcleo basico del
conocimiento Ingenieria industrial y afines.

Titulo Profesional en: Derecho, Derecho y Ciencias
Sociales, Derecho y Ciencias Politicas, Derecho y
Ciencias Humanas, Derecho y  Ciencias
Administrativas, Derecho, Ciencias Politicas y
Relaciones Internacionales, Jurisprudencia, Justicia
y Derecho, 0 Leyes y Jurisprudencia; del nicleo
basico de conocimiento en Derecho y afines.
Matricwla o farieta profesional en los casos
reglamentados por la ley.

Ak

PRGYECTO DE INVERSION..

998 FORTALECIM!ENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNiCACIONES Y SERVIC!O AL —
CIUDADANO

..+l PROPOSITO-PRINGIPAL .+

5 Tl
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Participar en ia formulacion, disefio, organizacion, ejecucion y control de planes y programas de!

comunicaciongs en cumplimianto de las metas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y proyecto
de fo_r?alepi_n}ier}to de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano

"5 IV FUNCIONES ESENCIALES = . BT

Participar en el procese de planeacion de los planes y/o programas que se reaficen para |a gestion de

divulgacion, difusion y comunicacion en el Instituto, en cumplimiento de las metas del proyecio del

fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano. ?

2. Intervenir en el disefio y ejecucion de herramientas de comunicacién efectiva frente a fa ciudadania
corforme al Manual de Imagen Corporativa y Visual de la Administracion Distritai y los objetivos del de
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

3, Orientar a los diferentes proyectos en la identificacion de productos comunicativos que visibiicen los
logros y resultados de gestion conforme a los objetivos del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

4. Desarrollar actividades del proceso pre-contractual el proyecto fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano de acuerdo con el manual de contratacion.

9. Proyectar las respuestas a las comunicaciones, actuaciones administrativas e informes, de acuerdo con
los procesos y pracedimientos establecidos por la entidad,

6. Presentar los informes de seguimiento y ejecucién del proyecto de fortalecimiento institucional,
comunicaciones y servicio ciudadano siguiendo los procedimientos y tiempos establecidos.

7. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan 4 la naturaleza dei

empleo.

1,

CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENGIALES "7 . 1

Marco legal y conceptual sobre el campo del arte.
Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
Tecnologias de la Informacitn.y Comunicaciones
Tecnicas actualizadas de comunicacion masiva.
Relaciones Publicas. ‘
Comunicacion organizacional.

Publicidad y mercadeo

A

VI COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES = . .
S T ARQUICO

~ . .- COMUNES~ ~ 7% PORNIVELJE

Orientaci6n a resultados . Aprendizaje continuo

Orientacion al usuario v al ciudadano Experticia profesional

Transparencia S Trabajo en equipo y colaboracion

Compromiso con la Organizaci'g')qri b Creatividad & innovacion

TR T VI REGUIEITOS DE EORMACION ACADE XPERIENCIA .
ORMAGIONAL EXPERIENCIA

- Titulo Profesional en " Comunicacién Social, | Seis (6) meses de experiencia profesional
Periodismo, Comunicacion Social Institucional, | relacionada.
Comunicacion Social y Periodismo, Comunicacion
y Relaciones Corporativas, Productor De Medios
De Comunicacién, Comunicacion En Radio y
Television, Comunicacion Audiovisual,
Comunicaciéon  Social - Periodismo, Medios
Audiovisuales, Relaciones Publicas E
Institucionales o Comunicgcion  Social  y

Organizacional del micleo basico del

conocimiento  Comunicacion Social, Periodismo y

afines. . .
Instituto Distrital de Jas Artes — IDARTES "
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia N
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|- Titulo Profesional en: Publicidad o Publicidad v e \
; Mercadeo del nicleo béasico del conocimiento o :
Publicidad y afines.
. Matricula o tarjeta profesional en los casos s
reglamentados por la ley.

AN

P A R I-PROYECTODEINVERSION . ) s ooyt 5t A
7598 ~ FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL
CIUDADANO "

Administrar, controlar y evaluar financieramente la ejecucion del proyecto fortalecimiento de la gestion

| institucional, comunicaciones_y servicio alciudadano. Rk

T o T U FUNCIONES ESENCIALES T

1. Llevar registros financieros de la administracion de recursos derivados de los proyectos de inversion del
Pian Distrital de Desarrollo Bogotd Mejor Para Todos siguiendo las metas de fortalecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones Y servicio al cludadano. '

2. Participar en los procesos de ajuste del aplicativos de apoyo a la gestion institucional y las madificaciones y
ajustes necesarios para fa implementacion de la nomatividad .vigente {NISCP, entre otras) en

| concordancia con las metas del proyecto fortalecimiento de la gesfién institucional, comunicaciones y

i servicio al ciudadano. o

'3 Realizar los andlisis financieros que sean necesarios en el desarrolio de proyecto de fortalecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano yla gjecucion de recursos del Plan Distrital
de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos. _

4. Eormular en el marco del proyecto de fortalecimiento de la gestién institucional, comunicaciones y servicio
al ciudadano las recomendaciones necesarias para el mejoramiento y actualizacion del sistema y
procedimiento contable y financiero del insfituto.

5. Preparar y presentar informes sobre las actividades financiera desarrolladas para la ejecucion del Plan
Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y sus proyectos de inversion.

5 Administrar, controlar y evaluar el desarollo de los programas, proyectos y las actividades propias de la
contabilidad conforme a las metas de fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio
al ciudadano.

7. Las demas funciones gue le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo. ) e
RN i ENTGR BASICO:
1, Normatividad contable.

9. Decretos, resoluciones y circutares de ta Contaduria General de la Nacidn.” -
3. Plan General de Contabilidad Pablica.

4. Estatuto Tributario y régimen distrital de impuesto.

5. Normas y procedimientos de almacén y de control de inventarios.
6. Manual Operativo Presupuestal del Distrito

7. Normas internacionales NICSP. R
8. Normas Intermnacionales de Contabilidad para el Sector Pblico (NICSP) ™™~
9. Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.

7T ‘~§
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Orientacion a resulfados Aprendizaje continuo T
Orientacitn al usuario y al ciudadano Experticia profesional

Transparencia Trabajo en equipo y cotaboracian

Compromiso con Ia Orgamzac:on Creatw:dad & innovacion

- Tltu!o Profeswnai en: Contaduna pubi:ca del nicleo (6) meses de experlencra profesmnal
basico del conocimiento en Contaduria Piblica. relacionada.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos

reglamentados por la ley.

Lt 2ol PROYECTO DEINVERSION oo L
998 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL
__CHUDADANO

I:RROPOSITO PRINCIPAL 2. e '
E!aborar ejecutar y hacer seguimiento a los planes relacionados con el mejoramlento a! Subsustema
Interno de Gestion Documental y Archivos (SIGA), archivo y correspondencia de la Entidad para dar

cumplimiento aos objetivos del _proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y
serwcao a! t:ludadano _

L , e s 1 V. FUNCIONES ESENCIALES R :

1. Admwstrar Ia mformacnén de inversion que genera y recibe el IDARTES lmplementando fodas las
directrices y politicas emanadas det Archivo de Bogota, en cumplimiento del proyecto fortalecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

2. Adelantar acciones para mejorar el Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivos (SIGA) de
acuerdo con fos lineamientos y procedimientos institucionales siguiendo los objetivos del prayecto 998 -
Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano

3. Elaborar, implementar y hacer seguimiento al Programa de Gestién Documental (PGD) y Pan Institucional
de Archivos para Enfidades (PINAR) contemplando el uso de nuevas tecnologias y soportes documentales
y las metas del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano. !

4. Elaborar, mejorar y hacer seguimiento al sistema integrado de conservacion, aplicando los principios y !
procesos archivisticos conforme a la norma vigente v los objetivos del proyecto fortatecimiento de Ia
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

5. Gestionar acciones para la organizacion, conservacion, consulta, custodia y control de los archivos de
gestion, central e historico’ del instituto, de acuerdo con el principio de procedencia. orden original, ciclo
vital y normatividad archivistica vigente.

6. Promover y desarrollar las metodologias y técnicas relacionadas con la gestion documental, archive y
correspondencia del Institutd, conforme a las metas del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano

7. Disefiar y actualizar el Sistema de Informacion del archivo de gestion centralizado de la entidad -
{Inventario Documental), de’ conformidad con la normativa vigente y las metas del proyecfo
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo. :

V. CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES . |

Instituto Distrital de las Artes —~ IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Co!gmbla
Teléfono: 3 795750

www. idartes gov.co
Email.contactenos@idartes.gov.co
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Marco normativo archivistica.

Cestion documental.

Politicas de atencion al ciudadano.
Defensoria del ciudadano.

Atencion de PQRS.

Plan de Desarollo Bogota Mejor Para Todos

o O B L PO

}

L [ A O RN A 5 ;.
Oneniacnon a resu!tados Aprendizaje continuo
Orientacion ai usuario y al ciudadanc Experticia profesional
! Transparencia Trabajo en equipo y colaboracion

GRS

Creatividad e innovacion

3 Compromlso con Ia Organtzamon

Vil:" REQUISITOSIDE: FGRMAC!ON ACABEMECAY EXPERIENCIA -

T Titulo Profestonai en: Blhhotecologla Gestlon Seis (6) meses de expenenmé profesmnat

FORMACION ACADEMIEA.. - &L [EXPERIENGIA’

Cuttural, Ciencias de la Informacion ¥ La! relacionada.
Documentacion, Bibliotecologia y  Archivistica,
Ciencia De La Informacién y La Bibliotecologia,
Biblictecologia o Sistemas De Informacion y
Documentacidn, del nicleo basico del
conocimiento  Bibliotecologia, Otros De Ciencias
Sociales y Humanas.

- Matricula o tarjeta profesional en los casos
reglamentados por |a ley.

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia SR : =
Teléfono: 3 795750 e &
Www, danes gov.cg “‘@W v-}
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NIVEL TECNICO

Técnico Administrativo 01 =~

T o T IDENTIFIGAGION DELCARGD, 7 T T T

“NIVEL JERARQUICO: - Teoros |

JEFE INMEDIATO:

DENOMINACION DEL EMPLEO: Técnico Administrativo
CODIGO: 367
GRADO: o1 @
NUMERO DE CARGOS: Diecisiete (17) |
DEPENDENCIA: Donde se ubique el empleo |

. Quien gjerzala supervision directa

R

[

i = I PROYECTO DE INVERSION &7+ |

1017 — ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES,

SCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LACOMUNIDAD
Lo vt D6 i, PROPOSITO PRINCIRAL - o o

Apoyar técnica y administrativamente el desarrollo de las actividades en el campo de la misica en las

dimensiones de formacion, creacion, circulacion, investigacion y apropiacion siguiendo los objetivos y metas
del Proyecto Arte para la transformacién social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas vy al servicio

de la comunidad

TR TE

IV FUNCIONES ESENCIALES ™

1. Brindar soporte técnico para la elaboracion, eiecucion, control y seguimiento del plan operativo y plan de
accion de accién de musica para el proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

2. Brindar soporte técnico en fa definicion de parametros y requerimientos para fa pussla en marcha de las
actividades en el campo de la misica siguiendo los objetivos del Proyecto Arte para la transformacion
social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de Ja comunidad.

3. Apoyar en la produccion de reuniones, convocar asistentes, agendar citas, levantar v siswematizar aclas
requeridas en el proceso para ia gjecucion del Proyecto Arte para la transformacion social en el campo de
la musica. '

4. Registrar, actualizar y mantener disponible la informacién sobre el proyecto arte para la transformacion
social de acuerdo con los procedimientos de |a Entidad.

5. Generar y apoyar la elaboracion de reportes, informes y demas documentos que se requisran duranls la
ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor para Todos.

6. Proyectar en los términos de Ley las respuéstas a las solicitudes, requerimientos, quejas y reclamos, a
través del Sistema Distrital de Quejas y Soluciones - SDQS, relacionados con |a gestion del Plan Distrital
de Desarrollo y realizar seguimiento a las mismas.

7. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea salicitada. de conformidad con |a sjecucian
del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

8. Gestionar y operar los sistemas de informacion, aplicativos y demas herramientas lecaoligcas qus

apoyan la operacion del proyecto Arte para la transformacion social.

9. "Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo. :

5V:GONOCIMIENTOS BASICOS YESENCIALES ©— . - 77 -~ = =

1..' Ménejo de bases de daios. . -
2. Office basico. -

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES .
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia o
Teléfono: 3 795750 o i
www.idartes, qov.co T '
Email.contacienos@idartes.gov.co

PARA TOROS

-
Y

N

f:zv.,- ":’ ’; Y : “1—
MEJOR 7

3\

W
J

S

~a,
~



ALGALDIAMAYOR

DE BOGOTAD.C.
CULTURA RECREAGION ¥ DEPORTE

Institwto Distrital de tas Artes

Resolucion No. de 2016 n', 7 F---_
09 Nov 2016

“Por medio de la cual se establece e manual de funciones y competencias faborales para los empleas de
carécter temporal del Instituto Distrital de las Artes - !DARTES”

Gesti()n documental.

Onentamon a resultados Expefucua tecmca

Qrientacidn al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion
Transparencia Creatividad e innovacion

Compromlso con Ia Organizacion
5 -Vli: REQUISITOS DE- FORMAC!ON ACADE ' CA’Y EXPERIENC%A
2 FORMACiGNACAQEMICA v oy EXPERIENCIA .
- Diploma de Bachiller de cualquier modaltdad Dos (2) anos de experiencia relacionada.

T T T AN PROYECTO DE INVERSION: R
101? ARTE PARA LA TRANSFORMACEON SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES,
‘ DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD 2

! RS “Til; PROPOSITO PRINEIFAL ™ i P

Brmdar amstenua tecmca admimstratwa u operativa al proyecto de arte para Ia transformacnén socnai

 Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad conforme a ias metas

estabiecudas en el campo de las artes audlowsuales v :
: V. FUNCIONES ESENCIALES '3 : - 3 R

1. Bnndar soporte tecnico para la definicion de parametros vy requenmlentos de mformamon necesanos dei
proyecto arte para la transformacion social: Practicas artisticas lncluyentes descentralizadas y al servicio
de ta comunidad.

2. Gestionar y operar los sistemas de informacion, aplicativos y démas herramientas tecnologicas que
apoyan el campo de las Artes Audiovisuales de conformidad con las responsabilidades y autorizaciones
que se le asignen.

3. Registrar, actualizar y mantener disponible la informacion del campo de las Aries Audiovisuales, de
acuerdo con la operacion del proyecio Arte para la transformacion socuai Practicas artisficas incluyentes,
descentralizadas y al servicio de la comunidad.

4. Administrar y ordenar la informacion de acuerdo con los procedimlentos establecidos y las necesidades
del proyecto arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al
servicio de la comunidad.

5. Generar y apoyar la elaboracion de reportes, informes y demés documentos relacionados con fa gestion
del proyecto Arte para la transformacion social: Précticas artisticas incluyentes, descentralizadas y al
servicio de la comunidad en el campo de las artes audiovisuales.

6. Apoyar la administracién y uso eficiente de los recursos e inventarios de artes visuales necesarios para la
ejecucion proyecto Arte para la transformacion social: Précticas artisticas incluyentes, descentralizadas y
ai servicio de la comunidad.

7. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea sohcutada para la ejecucion del Plan de
Desarrolic Bogota Mejor Para Todos.

8. Atender las peticiones y consultas relacionadas con el desarrolio del proyecto Aite para fa transformacion
social de manera eficiente y en los términos correspondientes. :

9. Las 1demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

. Emplec

T CONOGINIENTOS BASICOS Y ESENGIAR

tnstiluto Distrital de las Artas ~ [IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia a
Teléfono: 3 795750 i
www.iclartes gov.co LN S

Email:contactenos@idartes.gov.co - “ ' M EJ OR %

PARA TODOS
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1. Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
2. Gestion Documental

3. Ofiméatica béasica

4. Atencion al Ciudadano

5. Manejo de inventarios

6 P!an de Desarrollo Bogota_MeJor Para Todos

' '5 POR NiVEf.fJERARQUICO

Ortentamon a resultados ' Expemma técnica ]
- Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion
Transparencia Creatividad ¢ innovacion

Compromlso con la Organlzamon

1017 ARTE PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL PRACTICAS ART]ST!CAS INCLUYENTES i
DESCENTRALFZADAS YAL SERV!CIO DE LA COMUN[DAD

Adelantar acciones encammadas ala planeacxon seguumsento y ejecumon de planes programas ¥ proyectos
de formacién, apropiacion, investigacion, creacién, y circulacion de la Danza, de acuerdo con los objetivos y
metas del proyecto arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, desceniralizadas y al
servicio Ia comunidad ‘

IVEEUNCIONES ESENCIALES &

1. Brindar asistencia tecnlca admmlstratwa u operativa en el campo de la danza de acuerdo con
instrucciones recibidas, y- Ias .acciones del Proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas
incluyentes, descentrallzadas y al servicio de la comunidad.

2. Orientar a los ciudadanos-y suministrar la informacion relacionada con el campo de la danza, de
confarmidad con los objefivos y metas del Proyecto Arte para [a transformacién social: Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y al servicio de ta comunidad.

3. Hacer seguimiento a las respuestas de solicitudes, requerimientos, quejas, reclamos u otros relacionados
con el campo de la danza durante la ejecucion proyecto Arte para la fransformacion social: Practicas
artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

4. Organizar, programar las reuniones y logistica para ta ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para
Todos en asuntos relacionados con ef campo de la Danza siguiendo los procedimientos de |a entidad.

5. Apoyar el proceso de actualizacién del banco de jurados del Programa Distrital de Estimufos en el campo
de la danza conforme a las metas del Proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

6. Organizar la documentacion requerida para la gestion de los archivos misionales y de memoria de la
entidad, asi como también las bases de datos resultantes de a ejecucion de los proyectos de inversion
del Plan de Desanmollo Bogota Mejor Para Todos.

7. Las demés funcionss que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

‘ empleo s
g DLy W S(i{}!sll.DCINEIENTOS BASICOS Y ESENCGIALES © ST

1 ] Manejo de baseé de datos.

Instituto Distrital de las Artes ~ IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogot3 - Colombla
Teléfono: 3 795750

gx::llii:?;c?::o{;o@Martes; gov ;:o M E J 0 R
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2. Office béasico.

3. Gestion documental.

4. “Politicas y protocolos de atencion al Giudadano.

5 Plan de Desarroilo Bogota Mejor Para Todos.
“ A NI COMPETENC!AS COMPORT' 'MENTALES o R

COMUNES e v TYPOR NIV£L JERARQU[CO

Onentacnon a resuitados Experhcna técnica

Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion
Trangparencia Creatividad e innovacién

Compromuso con la Orgamzamon

R VIl REQUISITOS DE

o FORMACIC)N ACADEMICA :

- Diploma de Bachiller de cualquier modalidad Dos (2) afios de expenencla relacaonada

11.PROYECTO DE. INVERSION

1017 - ARTE PARA LA TRANSFORMACEON SOCIAL: PRACTICAS ARTiSTICAS INC LUYENTES
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

T YR R o Iii; PROPOSITO PRINGIPAL:

Brindar amstencna tecntca admlmstratwa u operativa y comprobar la eficacia de los metodos y procedlm;entos
utilizados para la ejecucion del proyecto de inversion Arte para ia transformacion socxal Practicas artisticas
mciuyentes descentrahzadas y al servicio de la comunidad en el campo de las artes p : wsuales

TR T FUNCIONES ESENCIALES &

1. Brindar soporte tecnlco para Ta elaboracion, gjecucion, control y seguimiento del pian operatwo y de accmn
Arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentraiizadas y al servicio de la
comunidad.

2. Brindar soporte técnico para la definicién de parametros y requerimientos para la puesta en marcha de tas
actividades en artes plasticas y visuales para la ejecucion del proyecto de inversion 1017 - Arte para la
transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

3. Desempefiar funciones de asistencia administrativa encaminadas a facilitar el desarrollo y ejecucion de las
actividades del proyecto Arte para la transformacién social: Précticas artisticas incluyentes,
descentratizadas y al servicio de la comunidad en el campo de las artes plasticas y visuales.

4. Gestionar y operar los sistemas de informacion, aplicativos y demas herramientas tecnologicas que
apoyan la ejecucion del proyecto arte para la transformacion social: Practicas artisticas incluyentes,
descentralizadas y al servicio de la comunidad.

5. Brindar orientacion y disefiar los planes de produccion artistica y técn:ca de las actividades en el campo de
las Artes Plasticas y visuales en espacios propios y los gestionados con otras entidades y organizaciones.

6. Registrar, actualizar y mantener disponible la informacion del proyecto: Arte para la transformacion social:
Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al senvicio de la’ comunidad, de acuerdo con las
necesidades del servicio y los procedimientos establecidos. .

7. Atender las peticiones y consultas relacionadas con 1a ejecucion del proyecto Arte para la transformacion
social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad en Artes Plasticas
de manera eficiente y oportuna.,

8, Orientar a los usuarios y suministrar la informacion acerca de la gestion del Plan de Desarrollo Bogota
Mejor Para Todos, de conformidad con los procedimientos establecidos.

|9. Las demés funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogoté - Colombia

Teléfono: 3 795750 . .’ﬁ*
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empleo,

e

Gl

11V, CONOCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES =~ .. ..

Manejo de bases de datos.

Office basico.

Gestion documental.

Politicas y protocolos de atencion al Ciudadano.
Plan de Desarrolic Bogota Mejor Para Todos.

o 0o po i

TR T

/i, COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES . "

G s TS COMUNES: T U 'PORNIVEL JERARQUICO
Orientacién a resultados ' Experticia técnica
Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion
Transparencia ' Creatividad e innovacion
Compromiso con la Qrganizacion
Lo L REQUISITOS DE \CADEMICAY EXPERIENCIA =, =
324 EORMACION ACADEMICA' (EXPERIENCIA -~ -7
- Diploma de Bachiller de cualquier modalidad Dos (2) afios de experiencia relacionada.

T

" . . E“F; 5 1:\ 4"\ ' ‘.: e
107 - ARTE PARALA TRA
DESCENTRALIZADAS Y AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD
g

i I PROYECTODE INVERSION 7 -1 771

7

T PROFOSITO PRINGIPAL. 7>~ .= 11"

NSFORMACION SOCIAL: PRACTICAS ARTISTICAS INCLUYENTES,

Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa, que se Tequiera para el desarrollo de la preproduccién,
produccion y postproduccion de eventos y festivales que realice el instituto durante la gjecucion del proyecto
Arte para [a transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la
comunidad.

- IV FUNCIONES ESENCIALES =" i - o

1. Realizar el montaje y desmontaje de escenarios en los diferentes eventos que realiza el Instituto en
espacios interiores o exteriores, de acuerdo con las necesidades del proyecto arte para la transformacion
social: Précticas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

2. Realizar alistamiento, preparacion, organizacion y traslados de elementos e insumos requeridos, para el
maontaje y desarrollo de las actividades artisticas, culturales y de funcionamiento del proyecto arte para la
transformacion social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

3. Adelantar las visitas técnicas ¥ logisticas de campo concerniente al reconocimiento de lugares, viabifidad
de espacios y montaje de los recursos necesarios para el desarollo de las actividades, eventos y
festivales, que se adelanten en el proyecto Arte para la transformacion social: Practicas artisticas
incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

4. Apoyar en la comprension y la ejecucion de los procesos auxiliares e instrumentales y sugefir las
alternativas de tratamiento y generacion de nuevos procesos para a implementacion del proyecto 1017 -
Arte para la transformacién-social: Précticas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la
comunidad.

5. Disefiar, desarrollar y aplicar sistemas de informacion, clasificacion, actualizacion, manejo y conservacion
de recursos propios gestionados en el proyecto de inversion Arte para la transformacion social. Practicas
artisticas incluyentes, descéntralizadas y al servicio de la comunidad

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES B}
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia wotn ik
Teléfono: 3 795750 Pt s,
wwywy.idartes.qgov.co hi A
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& Apoyar tecnica y administrativamente el desarrollo de las actividades de. mantenimiento preventivo y
correctivo de las instalaciones eléctricas, en el plan de mantenimiento y amueblamiento de la
infraestructura publica conforme a los objetivos de mejoramiento del proyecto arte para la transformacion
social: Practicas artisticas incluyentes, descentralizadas y al servicio de la comunidad.

7 Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo. N - ey
— T T Y, CONOCIMIENTOS BASICOSY:ESENGIALES .-+ 0. 0 |

Logistica, preproduccion, produccion y postproduccion de eventos y festivales.
Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
Gestion documental

Bases de datos

Maniejo de herramientas de informatica
Atencion al ciudadano

Procesos administrativos

Plan de Desarralio Bogotd Mejor Para Todos.

oo~ ov e B o N ol ]

. Ni’GOMPETENCIAS COMPORTAMENTALES |- .- - _

e COMUNES: s e e U . POR NIVEL JERARQUICC
Orientacion a resultados Experticia técnica :
Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion
Transparencia Creatividad e innovacion

Compromiso con 1a Qrganizacion

- Vi REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA. ,
. FORMACIONAGADEMICA = *10 . - Tt 1 HEXPERIENCH

- Diploma de Bachiller de cualquier modalida Dos (2) afios de experiencia relacionada.

iy

£y

Il;PROPOSITO PRINCIPAL:: &% i

{013 -~ CONSTRUCCION Y SOSTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA PARA LAS ARTES

| Brindar asisiencia'técnica, édlh'i'nisfrétivé u operativa, y comprobar la eficacia de los métodos y procedimientc')‘é"
futilizados para la ejecucion del proyecto de Consfruccion y sostenimiento de la infraestructura del

| proyecto Constiuccion y sostenimiento de fa infraestructura para las Artes.
T IV FUNCIONES ESENGIALES [

TRai . ke E et
L T I

1. Llevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, administrativo y financiero necesarios
para la ejecucion del proyecto 1010 - Construccion y sostenimiento de la infragstructura para las Artes

2. Apoyar la realizacion de actividades y eventos para la ejecucibn. del - proyecta 1010 - Construccion y
sostenimiento de la infragstructura para las Artes de acuerdo con los protocolos de fa entidad.

3. Adelantar estudios y presentar informes de caracter técnico y estadistico relacionados con la gestion de
del proyecto 1010 - Construccion y sostenimiento de la infraestructura para las Ates. -~

4. Realizar el sequimiento a la facturacion de los servicios piblicos de las sedes que implementan el Plan de

Desarrolio Bogota Mejor Para Todos, asi como autorizar y monitorear comportamiento de los mismos de

acuerdo con los objetivos del proyecto construccion y sostenimiento de.a infraestructura para las Artes.

Realizar visitas fécnicas para la implementacion del proyecto del .proyecto 1010 - Construccion y

sostenimiento de la infraestructura para fas Artes. B

5. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo. ' _

on
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Aol *v CDNGCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES -~

Conocimientos bésicos de contabilidad.
Administracion de caja menor

Ley de servicios piblicos.

Informética Basica.

Manejo de bases de datos.

Gestion Documental,

Atencion al ciudadano

Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

R

Orientacion a resultados | Expemma técnica o
Orientacion al usuario y al ciudadano | Trabajo en equipo y colaboracion ;
Transparencia Creatividad e innovacion |

Compromise con la Orgamzaclon .

- Diploma de Bachiller de cualquser modahdad D{is (2) afos de éxpenenma relacuonada.

i I PROYECTO DE INVERSION: *

982 FORMACION ARTISTICA EN LA ESCUELA Ay LA CIUDAD e

-1 PROPOSITO: PRINCIPAL

Bnndar asustencua tecmca admmfstratwa U operativa al programa de Jornada Umca de acuerdo con
instrucciones recibidas, y comprobar la eficacia de los métodos y procedimientos utilizados en el marco de las

metas del proyecto formac:on arttstuca en la escusla y la ciudad.

IV EUNCIONES ESENEIAEES 70 7

1. Desarrollar y aplicar sistemas de informacion, clasificacion, actuahzamon mane,fo y conservacion de
recursos propios del proyecto Formacion artistica en la escuela y la ciudad de acuerdo con los planes de
accion del proyecto.

2. Adelantar estudios y presentar-informes de carécter técnico y estadistico relacionados con el proyecto

“Formacidn artistica en lagscuela v la ciudad, en términos de calidad y opartunidad,

3. Apoyar actividades misionales y administrativas que requiere el programa de Primera Infancia de acuerdo
con las metas del proyecto Formacion anistica en la escuela y la ciudad.

4. Apoyar la articulacion de las actividades necesarias para la divulgacion y promocién de los eventos
programados al programa de Jornada Gnica conforme a las necesidades del proyecto formacion artistica
en la escuela y la ciudad .

5. Realizar el seguimiento y gestlonar las respuestas a las solicitudes realizadas al proyecto “Formacion
artistica en la escuela y la ciudad”, a través del sistema SDQS de la entidad.

6. Adelantar las actividades relac:onadas con la organizacidn, mantenimiento y transferencia del archivo
documental del proyecto "Formacion artistica en fa escuela y la ciudad”, conforme con ia normatividad v
requisitos descritos en la Ley 594 del Archivo General de la Nacion.

7. Crientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea solicitada, de conformidad con los

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia
Teléfone: 3 795750

www.idartes.gov.co
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procedimientos establecidos y el contenido del proyecto formacion artistica en la escuela y la ciudad.
8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo

V. CONOCIMIENTOS. BAS]QOSEELESENCIALE&

1 Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
2. Gestion Documental

3. Ofimatica basica

4. Atencién al Ciudadano

5 Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.

A COMPETENCIAS com OR AMENTALES.

- TCOMBNES [/ 5. -t b .. "POR. ngL.JEMRQUtco
i 0| nentac:on a resultados Expemma téchica

Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion

Trangparencia Creatividad e innovacion

Comprormso con !a Organlzacuon

“VIE REQmsnTQSDEfQRﬂAmésf CADEN
i FORMACI@NACADEM& : RN
- Dipioma de Bachiller de cualquier modalidad

Apoyaf en Ia comprensuon y Ia gjecucion cle Tos procesos auxiliares ¢ instrumentales del proyecto expenenc:as
artisticas para la primera infancia y sugerir las altemativas de tratamiento y generac:ton de nuevos procesos en

condlcmnes de caitdad y oponunldad

IV, FUNCIONES ESENCIALES .

1. Desarrollar y aphcar 51stemas de informacion, clasificacion, actuahzac;on manejo y conservacuon de
recursos propios del proyecto Formacion artistica en la escuela y la ciudad siguiendo los procedimientos
de la entidad.

2. Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa, de acuerdo con instrucciones recibidas, y comprobar
la eficacia de los métodos y procedimientos utilizados durante la ejecticion del Proyecto 993 experiencias
artisticas para la primera infancia.

3. Apoyar la arficulacion de las actividades necesarias para la divulgacion y promocion de los eventos
programados en la ejecucion del programa de Primera Infancia conforme a las metas del Proyecto
Experiencias artisticas para la primera infancia.

4. Realizar el seguimiento y gestionar las respuestas a las solicitudes reahzadas al proyecto experiencias
Antisticas para la Primera Infancia, a través de! sistema SDQS de’ Ia entidad segln el procedimiento
establecido.

5. Apoyar los procesos de elaboracion de documentos e informes correspondientes a la gestion del programa
de Primera tnfancia.

6. Adelantar las actividades relacionadas con la organizacién, mantenimiento y transferencia del archivo
documental del proyecto experiencias Artisticas para la Primera Infancia, conforme con ia normatividad y
raquisitos del procedimiento. )

7. Orientar a los usuarios y suministrar la informacién que le sea solicitada, de conformidad con los
procedimientos establecidos y conforme a los lineamientos del proyecto experiencias artisticas para la

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogata - Colombia . .

Teléfono: 3 795750 RS }’
www idartes. gov.co T B “w’% 4 "d‘
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pnmera infancia.
8. Las demas funciones que. le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza de
empleo

WGGNOGJMIENTGS BASICOS Y ESENCIALES

Manejo de bases de datos
Office basico.

Gestion documental.
Politicas y protocolos de atencién al Ciudadano.
Plan de Desarrolio Bogota Me;or Para Todos,

CUMPETENC!AS COMPORTAMENTAL‘E&

A L L UMUNE, Srrtrie i : PORNIVELHERARQUICO
Onentac:on a resultados Expertima tecmca

Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion
Transparencia Creatividad e innovacién

Compromiso con ta Organizacion

’i":V!l REQU?SETGSBE FQRMACION ACADEM]CAY EXPERIENCiA
& EXPER!ENCIA

Dos (2) afios de experiencia re!acnonada

i PR@YECTQ DEANVERSION

999 GESTION APROVECHAMIENTO ECONOMICO, SOSTENIBILIDAD‘Y MEJORAMIENTO DE
3 EQUIPAMIENTOS CULTURALES

s A PROPOSITO PRINGIPAL. &0 i 7T

Brmdar a5|stenc|a tecmca adm:mstratlva u operativa, que se requiera para la gesuon escenarios conforme a
los objetivos y melas del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y del proyecto 999 - Gestién,

aprovechamiento economlco sostembllldad y mejoramiento de eqmpamlentos cu[turales
i 2 [V FUNCIONES ESENCIALES: © A

1. Consohdar y actuahzar el reporte detallado del historico de fa programaczon amstaca y culturafes de Ios
escenarios, de acuerdo con. la gestion del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.

2. Implementar y diligenciar herramientas de medicion y evaluacion de oferta artistica y cultural de los
escenarios en el marco del proyecto segiinel proyecto 999 - Gestion, aprovechamiento econémice,
sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

3. Diligenciar herramientas de perfilacion de publicos que asisten a los escenarios conforme a Jas metas del
Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

4. Administrar informacién de medicion y evaluacion de consumo cuitural de los escenarios, segin el
proyecto Gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos
culturales. )

5. Implementar las estrategias de formacion a publicos y circulacion cultural en los escenarios, de acuerdo
con las estrategias de! Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

6. Consolidar y actualizar la base de datos y banco de ofertas de artistas y agrupaciones Jocales, nacionales
e internacionales que postutan a la programacion artistica y cultural de los escenarios conforme a la
gjecucion del proyecto Gestion, aprovechamiento econémico, sostenibilidad y mejoramiente de
equipamientos culturales®™ ” " -

7. Programar, ejecutar y soportar los planes y procesos contractuales de compras de los escenarios como
segtn el procedimiento establecido para dar cumplimiento a las metas del proyecto 999 - Gestion,

aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

Instituto Distrital de las Artes ~ IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Coiombsa
Teléfono: 3 785750 rid i
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8 Desempenar funciones de oficina y de asistencia administrativa encaminadas a facilitar el desarrollo y
ejecucion de las actividades des arrolladas en los equipamientos culturales en el marco del proyecto 999 -
Gestion, aprovechamiento econdmico, sostenibilidad y mejoramiento de equipamientos culturales.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que oorrespondan a la naturaieza del
empteo.

Bases de datos
Manejo de herramientas de informatica
Atencion al ciudadano

Gestion documental

Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos

R

_VI:COM ETENCJAS CDMPOI'ﬁ'AMENTA..gsl

 GOMUNES

. POR NIVEL JEéARouir:o.

Orsentacson a resultados Expertlona técnica,
Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion
Transparencia Creatividad e innovacion

i (‘ompzomlso con Ia Organizacion

Vil REQUISITOS DE FORMACIONAGABEMICAY EXPFRIENCIA

FoRMAmoN ACADEMICA - R EXPERIENCIA .|

- Dlploma de Bachiller de cualquier modahdad Dos (2) afios de expenencna relacmnada

“{l. PROYECTO DE INVERSION .+

998 FORTALEC!MIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES Y SERVICIO AL —

CIUDADANO

- 1I; PROPOSITO.PRINCIPAL: .

Apoyar en la comprensmn y Ia e;ecucnon de los procesos auxiliares e mstrumenta!es relacmnados con la

consolidacion de la informacian de la gestién de fos proyectos de inversion a cargo del IDARTES en el marco

dei Pian D|str|tal de Desarmllo Bogota Mejor Para Todos.

V- FUNCIONES'ESENGIALES:

1. Recmlr y consohdar la mformac:on proveniente de los informes de gestlon de Ios proyectos de mversmn

del IDARTES conforme a los prooedlm[entos establecidos en el marco de! proyecto Fortalecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

2. Elaborar informes de caracter técnico y estadistico relacionados con la informacion de los proyectos de
inversion del IDARTES en condiciones de calidad y oportunidad conforme al proyecto de Fortalecimiento
de la gestion institucional, comunicaciones y servicio ai ciudadano.

3. Apoyar ef reporte de informacion en el apilcatwo SEGPLAN de la Secretaria Distrital de Planeacion en
torno a la gestion de los proyectos de inversion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

4. Registrar informacion sobre producios, metas y resultados PMR de los proyectos de inversion en el
aplicativo PREDIS de la Secretarfa de Hacienda siguiendo el procedimiento establecido.

5. Consolidar la informacion relativa a la gestién en tomo a poblaciones y-territorios de acuerdo con los
lineamientos y tiempos establecidos segun la ejecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

6. Brindar asisiencia técnica, administrativa u operativa, de acuerdo con instrucciones recibidas, y comprobar
la eficacia de los métodos y procedimientos utilizados en el desarrollo de:planes v programas.

Instituio Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia

Teléfono: 3 795750 ) ;:..
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7. Adelantar estudios y presentar informes de caracter técnico y estadistico relacionados con los proyectos
de inversion del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

8. Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controlar documentos, datos, elementos y corespondencia,
relacionados la gestion de proyectos del Plan Distrital de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

9. Las demas funciones que !e sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo.

X i Me{zmlﬁﬂms BASICOS;Y'ESENCIALES "
Plan Dlstntal de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.

Manejo de bases de datos.
Manejo de SEGPLAN y PREDIS
Finanzas bésicas

Plan de Desarrollo Bogota Me;or Para Todos. _—
' ‘ "ENc:lAs COMPORTAMENTALES A o
B POR NIVE ERAR@UICO

e B o N =

OM_UNES i o

Ortentacnén a resultados Expemma fecnica

Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion |
Transparencia Creatividad e innovacion ;

Compromlso con Ia Orgamzacmn _ L !

a0l -»‘?ﬁlijgr Lo AR 271 =-‘,S~i{ soicbn KRR kEXPERIENGiA RIS Ry L L
- Dlploma de Bachlller de cuaiqu;er modalldad Dos (2) afios de experiencia reiamonada

1,1 PROYECTO DE INVERSION & R
998 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES ', SERVICEO AL
CIUDADANOC
G 2411 PROPOSITO, PRINCIPAL: SR R : ]

Apoyar en la comprensmn y Ia ejecuclon de los procesos auxiliares e mstrumentales de comunacamones en

cumplimiento de las metas del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos y ef proyecto fortalecimiento de la

nestlon anstltucmnai comumcamones SENIGIO al ciudadano.

b 5 NOFDNCIONES ESENCIALES ™ g e

1. Apoyar |os planes y/o programas necesanos para la gestion de divulgacion, difusion y comumcacuon en el
Instituto, en cumplimiento del proyecto 998 - Fortalecimiento de la gestién institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano.

2. Apoyar [as actividades de divulgacion, difusién y comunicacion conforme a las metas del proyecta
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

3. Efectuar el control del archivo det registro fotografico y audiovisual de ios proysctos de inversian del plan
de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos de acuerdo con los procedimlentos establecidos.

4. Apoyar en la verificacion de'la informacion contenida en las paginas de redes sociales utilizadas por 13
entidad para la dwulgacmn plan de Desarrollo Bogoté Mejor Para Todos conforme a los procedimientos
establecidos.

5. Efectuar el control de! inventario de los elementos institucionales de divulgacion siguiendo los protocolos y
procedimientos del IDARTES,

6. Desempefiar funciones de asistencia administrativa encaminados a facilitar ei desarrollo y gjecucion de las
actividades de los proyectos de inversion ejecutados por el IDARTES.

7, _Desemperiar labores de logistica que requiera el proyecto fortalecimiento de la gestion_institucional, |

Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
Calie 8 No 8-52 Bogota - Colombta
Teléfono: 3 795750
www.idartes.gov.co. -

Email; contactenos@idartes gwco
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comunicaciones y servicio al ciudadano.
8. Atender y apoyar la respuesta oportuna de 1as peticiones, quejas, reclamos y sugerencia (SDQS) sobre
ia gestion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos.
9. las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
L empieo

. V..CONOCIMIENTOS BASICOSYY. ESENG!ALES

1. Mane;o de bases de datos
2. Office basico.

3. Gestion documental.

4. Politicas y protocolos de atencidn ai Ciudadano.

5. Plande Desarrol[o Bogota Mejor Para Todes.

Onentamon a resuitados Expert[ma tecmca

Orientacion at usuario v al ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion
Transparencia Creatividad e innovacion

Lomﬂromlso con Fa Organizacion

- Vil REQUISITOS DE FGRMAC!ON ACADEMICA Y- EXPER&ENG%A
FORMACION "ACADEMICA ., i

- D|ploma de Bachiller de cualquier modahdad

435~ FORTALECIWIENTO DE LAGESTION INSTITUCIONAL, COMUﬁICACIGNES y SERVICIOS r

CIUDADANO

Il PROBOSITO, PRINCIPAL:

Apoyar en Ia comprensmn y Ia gjecucion de 1os pracesos auxiliares e mstrumentales de atencnon al cmdadano
y sugerir las alternativas de tratamiento y generacion de nuevos procesos conforme a la normatividad vigente y
en concordancia con fos objetivos del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y
servicio al ciudadano

i IV. FUNCIONES ESENCIALES -

T Tlevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, admmlstratwo y f inanciero relacmnados
con la atencién a los ciudadanos durante la ejecucion del Plan de Desarrolio Bogota Mejor Para Todos.

2. Apoyar los puntos de atencion al ciudadanoc det IDARTES de acuerdo con las politicas institucionales y las
metas del proyecto 998 - Fortalecimiento de la gestion instifucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano

3 Administrar el SUIT en ko que corresponde a la entidad vy realizar todos los trémites para la inclusién de
nuevos tramites asi coma el seguimiento a los existentes conforme a las metas de z'ortalemmlento ala
gestion institucional.

4. Apoyar la implementacién en el IDARTES de la politica de servicio g _,udadano ¥ gesﬁonar su desarrollo
conforme a la normatividad vigente y en concordancia con el Slst' "a de Geéstion de Calidad y los
objetivos del proyecto 998 - Fortalecimiento de la gestidn mst[tucmnal,"bomumcac;ones y servicio al
ciudadano.

5. Realizar registro, control y seguimiento a las peticiones, quejas, denunmas reclamosyconsultas PORS
- que presenten y formulen los ciudadanos al IDARTES por los diferentes canales de atencidn
establecidos por |a entidad, asi como gjercer su registro y control de acuerdo al procedimiento establecido.

H:~- .-

instituto Distrital de las Artes ~ IDARTES
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6. Brindar soporte técnico a las politicas que emifa la Alcaldia Mayor en particular las de la Direccién Distrital
de Servicio al Ciudadano y la Comision Intersectorial de Servicio al Ciudadano de acuerdo los objetivos y
metas del proyecto 998 - Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones Y servicio al
ciudadano.

7. Apoyar la elaboracion y presentar periddicamente mformes estadisticos sobre los avances en e} sistema
de correspondencia def IDARTES, especificando su naturaleza, frecuencia, oportunidad, calidad, causas;
probables y resultados de la trazabilidad de las mismas en los tiempos establecidos. !

8. Orientar a los ciudadanos y suministrar informacion relacionada con la gestion del 1IDARTES vy [a gestion
dal Plan Distrital de Desarrollo.

9. Interactuar y atender requerimientos de los ciudadanos de acuerdo con las necesidades del setvicio y las
estrategias del proyecto de forfalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano.

10. Producir los documentos que se originen de las funciones administrativas del proyecto de fortalecimiento
de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

11. Las demas funciones que Ie sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo

il fiGUNGGIWENTO’S;BIA‘SI_GQSQYEESEﬂG_lALES.» it kE

Bases de datos
Manejo de herramientas de mformat:ca
Atencién al ciudadano
Gestion documental ,
Ptan de De arro!lo Bog t4 Meior Para Todos
L SN CQMPETENCIAS COMPORTAMENT‘AL’ES‘

o e o

- POR'NIVEL; JERARQUICO

: COMUNES @' . i
Onentacuon a resultados Expemcua tecmca
Crientacion al usuario y al cnudadano Trabajo en equipo y colaboracion
Transparencia Creatividad e innovacion :
Compromiso con la Organizacion :
“ VIl REQUISITOS DE Ft 'RMACION' CADEMICA Y EXPERIENCIA . &
{ FORMACION ACADENMIGA PR Aot EXPERIENCIA
- Dlpioma de Bachiller de cualquier modalidad Dos (2) afios de experiencia relacionada.

+ 1. PROYECTO DE !NVERS?GN

CIUDADANO

: 5 " Hll. PROPOSITO-RRINCIPAL ' L
Brmdar as;stencza tecmca admmlstratwa u operativa, en el mejoramlento de Ia gestton documental conforme a
los objetivos y metas de! Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos y del proyecto de fortalecimiento de 1a
gestlon mstltucmnal comumcacuones y servicio al ciudadane.
et el T V. EUNCIONES ESENCIALES i AT e
1. Adelantar acciones para adminisfrar la informacién que generay rembe e1 [DARTES |mp|ementando todas
las directrices y politicas emanadas del Archivo de Bogota, ademas de soporiar en forma transparente 1a
gestion administrativa de la entidad en cumplimiento del proyecto 998 - Fortalecimiento de la gestion
institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.
|2.__Apoyar |a administracion del Subsistema Intemo de Gestion Documental y Archivos (SIGA) de acuerdo

Institute Distrital de las Artes — IDARTES

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia

Teléfono: 3 795750
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i con los lineamientos y procedimientos institucionales siguiendo los objetivos del proyecto de
fortalecimiento de ta gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano

3. Apoyar la elaboracion, actualizar e implementar tablas de retencién. documental y los manuales de
acuerdo con normativa y estructura organica funcional en cumplimiento de las metas del proyecto de
fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al cisdadano

4. Realizar seguimiento al mejoramiento del procedimiento de gestion-dela conespondenma en cumplimiento
a las metas del proyecto de fortalecimiento de la gestion mshtucuonai ‘comunicaciones y servicio al
ciudadano.

5. Automatizar los procesos documentales segun normativa vigente y procedlmtentos establecidos v las
retas del proyecto de fortalecimiento de la gestion institucional, comunigaciones y servicio al ciudadane.

6. Gestionar la organizacion, conservacion, consuita, custodia y control de los archivos de gestion, central e
histrico del instituto, de acuerdo con el principio de procedencia, orden original, ciclo vital y nomatividad
archivistica vigente,

7. Prestar el servicio de informacidn y consulta a usuarios de acuerdo con sus requerimientos, politicas del
Plan Distrital de Desarrolio, y términos establecidas en el procedimiento.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del

empleo

- V.CONGCIMIENTOS BASICOS Y ESENCIALES: -

Bases de da‘{os

Manejo de herramientas de informatica
Atencion al ciudadano

Gestion documental

Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos
Tablas retencion documental

AR RSN T

Plan de Desarrollo Bo ota Melor Para Todos. _

i
|
i
!
i

%comuus '

"Onentamon a resultados Expertlma tecnlca _
Orientacion al usuario y al ciudadano Trabajo en equipd ¥ colaboracion
Transparencia Creatividad e innovaci()n

Comprommo con la Orgamzacnbn

T REQUls:T@sDﬁsogmcwnAcAQEM[cAa"ExREﬂ_ENC!A'

7 EXPERIENGIA |

N FORMACiONACADEM[CA. SRR
- Dlploma de Bachiller de cualquier modalldad Dos (2) aos de experiencia relac:onada.-

CIUDADANO

| 963 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, ( comumcmou&s y SERVICIOSAL

7 JlI, PROPOSITO:PRINCIPAL. -

Desarroltar actmdades para eE dlseno y mejoramiento en la recepcion, reglstro dlrecc1onamlento,
seguimiento a las comunicaciones internas y extemas del IDARTES en forma oporiuna y conforme a la
gjecucion del Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos v -del proyecto de fortalecimiento de la gestion

dlstnbuc:on y

mstltuc:lonal comumcacaones yserwc:o al ciudadano.
: . 1V: FUNCIONES ESENGCIALES

. Admlmstrar e[ Subsastema Intemo de Gestibn Documental y Archwos (SlGA) en eI modulo de

instituto Distrital de las Artes — IDARTES
Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia

Teléfono: 3 795750 RO =Y 5&
www. iklarles gov.co o . Eﬂli.?wiw #
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correspondencia de acuerdo con los lineamientos y los objetivos del proyecto de forialecimiento de la
gestion institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

2. Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controlar documentos, dafos, elementos y correspondencia,
conforme & la ejecucion de! Plan Distrital de Desarrolio y el procedimiento establecido por la entidad.

3. Llevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, administrativo y financiero y responder
por la exactitud de los mismos en cumplimiento de criterios de calidad y oportunidad,

4. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea solicitada, de conformidad con los
pracedimientos establecidos y conforme a las metas del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano.

9. Realizar actividades para administrar los contratos de correspondencia para la gestion del IDARTES de
acuerdo la ejecucion det el proyecto foralecimiento de fa gestion institucional, comunicacianes ¥ servicio
al ciudadano y la normativa vigente.

6. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas en correspendencia, de acuerdo con
las instrucciones recibidas.

7. Adelantar capacitaciones para la administracion de usuarios y el manejo de la correspondencia conforme a
las politicas institucionales y las metas def proyecto del proyecto de fortalecimiento de la gestion
institucional, comunicaciones y servicio al ciudadano.

8. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que correspondan a la naturaleza del
empleo, . e

Gestion dacumental. ,

Politicas de atencion al ciudadano.

Atencion de PQRS. Lo

Plan de Desarrollo Bogota Mejor Para Todos
Tablas retencion documental -

o B oo =

Pl b

- . VI.COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES. == .

iz o0 oo - COMUNES — - - PORNIVEL JERARQUICO L
Orientacién a resultados Experticia técnica

Crientacion al usuario y af ciudadano Trabajo en equipo y colaboracion |
Transparencia : Creatividad e innovacion ;
Compramiso con la Organizacion j

vty R A REQUIBTTOS DE EORMAGION ACADEMICAY EXPERIENCIA.. .

T UFORMACIONACADEMICA - "7 " 1 nl  EXPERENGIA

-~ Diploma de Bachiller de cualquier modalidad Dos {2) afios de experiencia relacionada.

T T
ooyt

U |1 PROYECTODEINVERSION . . . -

" 998 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL, COMUNICACIONES ¥ SERVIGIG AL
S CIUDADANO

1l PROPOSITO PRINCIPAL .~ |

Apoyar en ia comprension y la ejecucion de los auxifiares y administrativos en el marco de la ejecucion del Plan
de Desarrolio Bogotd Mejor Para Todos y el proyecto de Fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciidadano.

Lo e SR T AVCFUNCIONES ESENCIALES & 7 o i

Instiiute Distrital de las Artes — IDARTES )

Calle 8 No 8-52 Bogota - Colombia el

Teléfono: 3 795750 T
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t. Llevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, administrativo y financiero relacionados
con la gestibn del proyecto de Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano.

9 Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa para la programacion y control de actividades que se
realicen en la implementacion del el proyecto de fortalecimiento de la gestion insfitucional, comumnicaciones
y servicio al ciudadano. conforme a los procedimientos establecidos.

3 Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea solicitada, de conformidad con los
procedimientos establecidos y conforme a las metas del proyecto fortalecimiento de la gestion institucional,
comunicaciones y servicio al ciudadano.

4. Llevar y mantener actualizados los registros de caracter técnico, administrativo y financiero relacionados
con la ejecucion del proyecto de Fortalecimiento de la gestion institucional, comunicaciones y servicio al
ciudadano y responder por la exactitud de los mismos en cumplimiento de criterios de calidad y
oportunidad. '

5 Producir los documentos que se originen de las funciones administrativas del proyecto fortalecimiento de
la gestion institucional, comunicaciones Y servicio al ciudadano.

6 Recibir, revisar, clasificar, radicar, distribuir y controlar doctimentos, datos, elementos y colmespondencia,
conforme a la ejecucion del Plan Distrital de Desarrollo y el pracedimiento establecido por la entidad.

7. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que comespondan a la nafuraleza del
empleo. :

T U CONOGIMIENTOS BASIGOS YESENGIALES . i ¢ . 1
Administracion, control y manejo de inventarios. e

1.
2. Gestion documental
3. Manejo de Estadisticas.
4. Informéatica Basica
5. Plan de Desarroflo Bogota Mejor Para Todos.
_ . . - VI.COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES < i * AT
, “COMUNES” - _ . .- ] . ... PORNIVELJERARQUICO.: . "
Orientacion a resultados Experticia técnica
Orientacién al usuario y al ciudadano Trabajo en equipo y cofaboracion
Transparencia Creatividad e innovacion
Compromiso con la Organizacion
77 Vi, REQUISHOS DEFORPACIONACADENICA T EXSRIENGE
" FORMACION ACADEMICA ™ R ERPERIEN
- Diploma de Bachiller de cualquier modalidad Dos (2) afios de experiencia relacionada.
L

ARTICULO 2°.- La provision de los empleos de caracter temporal se"e‘feetuaré de conformidad con lo
preceptuado en los articulos 2.2.1.1.3 y 2.2.1.1.4 del Decreto 1083 de 2015. -

RO
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ARTICULO 3. Los requisitos generales de que trata la presente Resolucion no podran ser disminuidos ni
aumentados. De conformidad con lo estipulado en el articulo 5° del Decreto Distrital 367 de 2014, de acuerdo
con la jerarquia, las funciones, las competencias y las responsabilidades de cada empleo, seran aplicabies
las equivalencias adoptadas en el articulo 25 Decreto Ley 785 de 2005, 0 la norma que la medifique, adicione
y sustituya.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.

Dado en Bogots, D.C.,alos  {{ € ¥ry ¢ g

s ¥

B2 29,
JIULIANA RESTREPO FIRADO
Ditectora General

Funcionario/ .
Contratista Nombre Firma N

Proyecté; Erika Alexandra Morales Vasquez - Contratista /1
Proyectd del area de
Talento Humano:

Leidy Viviana Acufia Ballén - Contratista

Revisé del area de Vladimir Garavito Cérdenas - Profesional —rESl
Talento Humano: Especializado ' “Z 5
- ) Liliana Valencia — Subdirectora Administrativa y
Reviso SAF: Financiera l\mmma
Revisd QAJ: Profesional Oficina Asesora Juridica. A3
Aprobd revision Sandra Margoth Vélez Abelio/ Jefe Oficina
OAJ: - Asesora Juridica
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